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       วันท่ี 7 มีนาคม 2567 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2567 

เรียน ทานผูถือหุน บริษัท ชีวาทัย จำกัด (มหาชน) 

สิ่งท่ีสงมาดวย  
1. สำเนารายงานการประชุมสามญัผูถือหุนประจำป 2566 

2. รายงานผลการดำเนินงานของบรษิัทประจำป 2566 

3. ขอมูลของบุคคลซึ่งไดรับการเสนอชื่อเพ่ือแตงตั้งเปนกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

4. ขอมูลกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอช่ือใหเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน 

5. ขอมูลเก่ียวกับประวัติและประสบการณการทำงานของผูสอบบัญชี 

6. ขอบังคับบริษัทที่เก่ียวกับการประชุมผูถือหุนและการออกเสยีงลงคะแนน 

7. ขอปฏิบัติสำหรับการเขารวมประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-AGM) และการมอบฉันทะ 

8. แบบฟอรมลงทะเบยีนสำหรับการประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-AGM) 

9. หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. และ แบบ ข.  

10. รายงานประจำป 2566 (แบบ 56-1 One Report) , รายงานการพัฒนาอยางยั่งยืน ประจำป 2566 (QR Code) 

11. คำบอกกลาวการคุมครองขอมูลสวนบุคคลสำหรับการประชุม 

ดวยคณะกรรมการบริษัท ชีวาทัย จำกัด (มหาชน) ไดมีมติใหจัดประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2567 ในวันศุกรที่ 29 มีนาคม 
2567 เวลา 14.00 น. ผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสออนไลนเพียงชองทางเดียว และบริษัทไมมีการจัดลงทะเบียนหนางาน  สามารถรับชมและ
เขารวมไดผานระบบการประชุมทางสื่ออิเล็กทรอนิกส ที่บริษัทจัดเตรียมไวเทานั้น โดยระบบที่ใชในการประชุมรองรับทุกอุปกรณ เชน 
โทรศัพทสมารทโฟน คอมพิวเตอร แล็ปท็อป และแท็บเล็ต ทั้งนี้ ระบบ e-AGM ที่บริษัทใชมีมาตรฐานตามพระราชกำหนดวาดวยการ
ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทัล เพื่อเศรษฐกิจและสังคม เรื่อง มาตรฐานการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยชองการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส  
 สำหรับทานผูถือหุนที่ประสงคจะเขารวมประชุมดวยตนเองผานสื่ออิเล็กทรอนิกส หรือประสงคที่จะแตงตั้งผูรับมอบฉันทะเขา
ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสแทน  โปรดลงทะเบียนเขารวมประชุมตามขอปฏิบัติสำหรับการเขารวมประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเลก็ทรอนกิส 
(e-AGM) และการมอบฉันทะ ตามสิ่งท่ีสงมาดวย 7 

 
วาระการประชุมมีดังตอไปนี้ 

 

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2566 ซ่ึงไดประชุมเมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2566 

วัตถุประสงคและเหตุผล บริษัทจัดทำรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2566 ซึ่งจัดใหมีขึ้นเมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2566  
โดยที่ประชุมไดพิจารณาเรื่องตางๆ ตามที่กฎหมายกำหนด ซึ่งบริษัทจัดสงสำเนารายงานการประชุม
ดังกลาวใหกระทรวงพาณิชยตามที่กฎหมายกำหนดเรียบรอยแลว ตามสิ่งที่สงมาดวย 1 ที่ไดจัดสงใหกบัผู
ถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้ เพื่อใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนรับรองรายงานการประชุม
ดังกลาว  

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการเห็นวารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2566  ไดมีการบันทึกอยางถูกตอง
ครบถวน จึงเห็นสมควรเสนอแจงใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนรับรองรายงานการประชุมดังกลาว 

การลงมติ วาระนี้จะตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 2  รับทราบผลการดำเนินงานของบริษัท สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

วัตถุประสงคและเหตุผล บริษัทไดสรุปผลการดำเนินงานของบริษัท ประจำป 2566 ตามสิ่งที่สงมาดวย 2 และ รายงานประจำป 
2566 (แบบ 56-1 One Report) ที่ไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้ ตามสิ่งที่
สงมาดวย 10 ในรูปแบบลิงค QR Code 

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการมีมติอนุมัติใหนำเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณารับทราบรายงานผลการดำเนินงาน
ของบริษัท ในรอบป 2566 ซึ่งพิจารณาแลวเห็นวาถูกตองและเพียงพอ โดยรายละเอียดปรากฏอยูใน
รูปแบบลิงค QR Code ที่ไดจัดสงใหผูถือหุนทราบลวงหนาพรอมกับหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้แลว 

การลงมต ิ วาระน้ีเปนวาระเพื่อรับทราบ จึงไมมีการลงคะแนนเสียง 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตาม พ.ร.บ. หลักทรัพย มาตรา 56 และ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด มาตรา 112  และตามขอบังคับ
ของบริษัท ขอ 39. บริษัทไดจัดทำงบแสดงฐานะทางการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สำหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ตามท่ีแสดงไวในรายงานประจำป 2566 ที่ไดจัดสงใหผู
ถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุม ปรากฏตามที่สิ่งที่สงมาดวย 10 โดยงบแสดงฐานะทางการเงินและงบ
กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ดังกลาวไดผานการ
ตรวจสอบและรับรองจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท และผานการสอบทานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการแลว โดยสรุปสาระสำคัญดังนี ้

รายการตามงบการเงินรวม 
สำหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ้นสดุวันที ่(ลานบาท) 

31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2566 
สินทรัพยรวม  6,312.41 5,906.42 
หนี้สินรวม 4,321.54 4,005.84 
สวนของผูถือหุน 1,990.86 1,900.58 
รายไดรวม 2,148.12 1,899.03 
กำไร (ขาดทุน) กอนภาษีเงินได 149.03 (77.11) 
กำไร (ขาดทุน) สุทธิ 119.52 (68.00) 
กำไร (ขาดทุน) สุทธิตอหุน 0.09 (0.05) 

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินและงบ
กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งไดผานการตรวจสอบ
และรับรองจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท และผานการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบแลว 

การลงมต ิ   มติในวาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติงดจัดสรรกำไรสุทธิเปนทุนสำรองตามกฎหมายและงดจายเงินปนผลสำหรับผลการดำเนินงานใน
รอบป 2566  

วัตถุประสงคและเหตุผล เนื่องจาก พ.ร.บ. บริษัทมหาชน จำกัด มาตรา 116 และขอบังคับบริษัทขอ 45 กำหนดใหบริษัทตองจัดสรร
กำไรสุทธิประจำปสวนหนึ่งไวเปนทุนสำรองไมนอยกวารอยละหาของกำไรสุทธิประจำป หักดวยยอดเงิน
ขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไมนอยกวารอยละสิบของทุนจดทะเบียน  

 นอกจากนี้แลว พ.ร.บ. บริษัทมหาชน จำกัด มาตรา 115 และขอบังคับบริษัทขอ 44 หามบริษัทแบงเงินปน
ผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกำไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยูหามมิใหแบงเงินปนผล 
ทั้งนี้ นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัท กำหนดใหบริษัทจายเงินปนผลจากงบเฉพาะกิจการในอัตราไมต่ำ
กวารอยละ 40 ของกำไรสุทธิหลังหักภาษี และหลังหักเงินสำรองตามกฎหมาย รวมถึงเงินสำรองอื่นๆ (ถามี) 

2 



หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2567  

 

 

โดยคณะกรรมการบริษัทเปนผูมีอำนาจในการพิจารณาการจายเงินปนผล โดยคำนึงถึงปจจัยตางๆ เพื่อ
กอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกผูถือหุน เชน เงินสำรองเพื่อจายชำระหนี้เงินกูยืม แผนการลงทุนในการขยาย
กิจการ หรือเพื่อสนับสนุนกระแสเงินสดของบริษัท ในกรณีที่มีผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของสภาวะ
ตลาด เปนตน 

 สำหรับป 2566 บริษัทมีผลการดำเนินงานเปนขาดทุน จึงมีความจำเปนตองมีการสํารองเงินไวเพื่อลงทุน
ในอนาคต และสํารองเงินไวเพ่ือจายชําระคืนเงินกูยืม หรือเปนเงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัท 

 คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลว เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติงดจัดสรรกําไรสุทธิ
ประจําป 2566 และงดจายเงินปนผลใหแกผูถือหุน เน่ืองจากบริษัทมีผลการดําเนินงานรวมขาดทุน อีกทั้ง
บริษัทตองการสํารองเงินไวเพื่อลงทุนในอนาคต และสํารองเงินไวเพื่อจายชําระคืนเงินกูยืม รวมทั้งเปน
เงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัทตามท่ีกลาวมาแลว 

ความเห็นคณะกรรมการ    คณะกรรมการพิจารณาแลวมีความเห็นสมควรใหนำเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุนอนุมัติงดจัดสรรกำไรสุทธิ
เปนทุนสำรองตามกฎหมายและงดจายเงินปนผลสำหรับผลการดำเนินงานในรอบป 2566 เนื่องจากบริษัทยังมี
ความจำเปนตองใชเงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัท 

การลงมต ิ มติในวาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัติเลือกต้ังกรรมการที่ออกตามวาระกลับเขาดำรงตำแหนงอีกวาระหนึ่ง  

วัตถุประสงคและเหตุผล ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด มาตรา 71 และขอบังคับของบริษัท ขอ 17 กำหนดวา ในการประชุม
สามัญประจำปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตำแหนงหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนกรรมการในขณะนั้น 
ถาจำนวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจำนวนใกลที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม 
(1/3) กรรมการซึ่งพนจากตำแหนง อาจไดรับเลือกใหกลับเขามารับตำแหนงอีกได กรรมการที่จะตองออก
จากตำแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับสลากกัน สวนปหลังๆ ตอไปให
กรรมการคนท่ีอยูในตำแหนงนานท่ีสุดนั้นเปนผูออกจากตำแหนง 

  ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2567 ของบริษัท มีกรรมการที่จะตองออกจากตำแหนงตามวาระ 
จำนวน 3 ทาน ดังนี ้

1) นางสมหะทัย พานิชชีวะ  กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร 
2) นายบุญ ชุน เกียรติ  กรรมการผูจัดการ กรรมการบริหาร กรรมการบริหารความเสี่ยง 

และ กรรมการกำกับดูแลกิจการและความยั่งยืน  
3) นายพินิจ หาญพาณิชย กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 

ในการสรรหากรรมการ บริษัทไดประกาศเชิญใหผูถือหุนรายยอยเสนอชื่อบุคคลที่เห็นวามีคุณสมบัติเหมาะสม 
เพื่อรับการคัดเลือกเปนกรรมการบริษัท ผานระบบขาวของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และเผยแพรบน
เว็บไซตของบริษัท ตั้งแตวันท่ี 3 พฤศจิกายน 2566 ถึงวันท่ี 5 มกราคม 2567 ซึ่งปรากฏวาไมมีผูถือหุนราย
ใดเสนอชื่อบุคคลเขามายังบริษัท 

ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนพิจารณากลั่นกรองแลวมีความเห็นวา กรรมการทั้งสาม 
(3) ทาน เปนผูมีคุณสมบัติที่เหมาะสม มีความรูความสามารถ และมีประสบการณอันจะเปนประโยชนตอ
การดำเนินงานของบริษัท จึงเสนอใหท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 
2567 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งใหกรรมการทั้งสอง (3) ทาน กลับเขาดำรงตำแหนงกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
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รายละเอียดเกี่ยวกับประวัติ วุฒิการศึกษา ประสบการณทำงาน สัดสวนการถือหุนในบริษัท การเปน
กรรมการในบริษัทอื่น ของกรรมการที่จะตองออกจากตำแหนงตามวาระ และไดรับการเสนอช่ือเพื่อกลับ
เขาดำรงตำแหนงกรรมการอีกวาระหนึ่ง ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 3 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนเห็นควรให (1) นางสมหะทัย พานิชชีวะ (2) นายบุญ ชุน 
เกียรติ (3) นายพินิจ หาญพาณิชย  กรรมการที่ตองออกจากตำแหนงตามวาระ กลับเขาดำรงตำแหนง
กรรมการตออีกวาระหนึ่ง เพราะบุคคลทั้งสามลวนเปนผูที่มีความรู ความสามารถ มีประสบการณและ
ประวัติการทำงานท่ีดี มีคุณสมบัติครบถวนตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด 

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการบริษัทซึ่งไมรวมกรรมการผูมีสวนไดเสียเห็นชอบกับขอเสนอของคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคาตอบแทน โดยกรรมการที่จะตองออกจากตำแหนงตามวาระทั้งสาม (3) ทาน ไดผานการ
พิจารณาตามกระบวนการกลั่นกรองโดยพิจารณาอยางรอบคอบ ระมัดระวังของคณะกรรมการบริษัท
ตามที่บริษัทกำหนดแลว เพื่อใหมั่นใจวาบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อในครั้งนี้ มีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจของบริษัท มีคุณสมบัติครบถวนเปนไปตามกฎเกณฑที่เกี่ยวของและไมมีลักษณะตองหาม
ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท สามารถปฏิบัติหนาที่ดวย
ความรับผิดชอบ ระมัดระวัง และซื่อสัตยสุจริต เปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัท
ตลอดจนมติท่ีประชุมสามัญผูถือหุน 

สำหรับการเสนอชื่อ นางสมหะทัย พานิชชีวะ, นายบุญ ชุน เกียรติ และ นายพินิจ หาญพาณิชย ตอที่
ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาเลือกตั้งใหดำรงตำแหนงกรรมการและกรรมการอิสระของบริษัทตอไปอีกวาระ
หนึ่ง นางสมหะทัย พานิชชีวะ ดำรงตำแหนงกรรมการที่ผานมาตอเนื่องเปนเวลา 16 ป (13/3/51) , นาย
บุญ ชุน เกียรติ ดำรงตำแหนงกรรมการผูจัดการที่ผานมาตอเนื่องเปนเวลา 16 ป (13/3/51) และ นายพินิจ 
หาญพาณิชย ดำรงตำแหนงกรรมการอิสระที่ผานมาตอเนื่องเปนเวลา 5 ป (12/9/61) คณะกรรมการได
พิจารณาแลวเห็นวาบุคคลที่จะเสนอช่ือใหเปนกรรมการและกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเปนไปตามกฎหมาย
ที่เก่ียวของกับขอกำหนดท่ีเกี่ยวกับกรรมการ และกรรมการอิสระ ทั้งสามทานเปนผูมีความเขาใจในธุรกิจของ
บริษัท เปนอยางดี และมีประสบการณอันเปนประโยชนตอการดำเนินธุรกิจของบริษัท จึงเห็นควรเสนอ
แตงตั้งใหดำรงตำแหนงตออีกวาระ 

การลงมต ิ มติในวาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการกำหนดคาตอบแทนของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอย ประจำป 2567 

วัตถุประสงคและเหตุผล ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด มาตรา 90 ไดกำหนดหามมิใหบริษัทจายเงินหรือทรัพยสินอื่นใดใหแก
กรรมการ เวนแตจายเปนคาตอบแทนตามขอบังคับของบริษัท ทั้งนี้ ขอบังคับของบริษัทขอ 22 กำหนดให
กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับคาตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บำเหน็จ 
โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอ่ืน ตามท่ีที่ประชุมสามัญผูถือหุนจะพิจารณาและลงมติ  

  ในการนี้ไดผานกระบวนการกลั่นกรองอยางรอบคอบ ระมัดระวังของคณะกรรมการตามขอเสนอแนะของ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนแลว ซึ่งไดพิจารณากำหนดคาตอบแทนโดยยึดถือแนว
ปฏิบัติ คือ พิจารณาคาตอบแทนจากผลประกอบการ ประกอบกับขนาดของธุรกิจ ความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการ โดยไดเปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนอื่นในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยที่มีมูลคา
ตลาด (Market Capitalization) ในขนาดท่ีใกลเคียงกับบริษัท กำหนดคาตอบแทนของคณะกรรมการและ
คณะกรรมการชุดยอย ประจำป 2567 ที่เปนตัวเงินในอัตราเทากับป 2566 ดังรายละเอียดตอไป 
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1. คาตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 

คาตอบแทนรายเดือน ป 2566 
(บาท/เดือน) 

ป 2567 
(บาท/เดือน) 

ประธานกรรมการ 60,000 60,000 
กรรมการ 10,000 10,000 
กรรมการอิสระ 10,000 10,000 

เบี้ยประชุม (บาท/ครั้ง) (บาท/ครั้ง) 
ประธานกรรมการ 60,000 60,000 
กรรมการ 40,000 40,000 
กรรมการอิสระ 20,000 20,000 

2. เบี้ยประชุมคณะกรรมการชุดยอย (นอกเหนือคาตอบแทนกรรมการ) 

 
รายการ 

ป 2566 
(บาท / ครั้ง) 

ป 2567 
(บาท / ครั้ง) 

คาตอบแทนคณะกรรมการบริหาร 
- ประธานกรรมการบริหาร 
- กรรมการบริหาร (ที่ไมไดเปนผูบริหาร) 
- กรรมการบริหาร (ที่เปนผูบริหาร) 

 
100,000 
60,000 

- 

 
100,000 
60,000 

- 

คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ   
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 
- กรรมการตรวจสอบ 

 
40,000 
20,000 

 
40,000 
20,000 

คาตอบแทนคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  
- ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
- กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

 
40,000 
20,000 

 
40,000 
20,000 

คาตอบแทนคณะกรรมการกำกบัดแูลกิจการและความยั่งยืน 
- ประธานกรรมการกำกับดูแลกิจการและความยั่งยืน 
- กรรมการกำกับดูแลกจิการและความยั่งยืน 

 
10,000 
  5,000 

 
10,000 
  5,000 

คาตอบแทนคณะกรรมการบริหารความเส่ียง  
- ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
- กรรมการบริหารความเส่ียง 

 
10,000 
  5,000 

 
10,000 
  5,000 

3. คาตอบแทนที่เปนผลประโยชนอื่นใด 

ผลประโยชนอื่นใด ป 2566 ป 2567 
โบนัสกรรมการ กำหนดคาตอบแทนในรูปแบบโบนัสใหแกกรรมการ 

ยกเวน กรรมการผูจัดการ เปนจำนวนเงินทั้งสิ้นไมเกิน
รอยละ 2 ของจำนวนเงินเทียบเทาเงินปนผลที่ประกาศ
จาย หรือ ไมเกิน 465,643.94 บาท โดยใหประธาน
บริษัทเปนผูจัดสรรผลประโยชนพิเศษสำหรับกรรมการ 

-ไมมี- 

อื่นๆ -ไมม-ี -ไมมี- 

 
ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที ่ประชุมสามัญผู ถ ือหุ นอนุม ัต ิการกำหนดคาตอบแทนของ

คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอย ประจำป 2567 โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทุกประการ  ทั้งนี้ 
การกำหนดคาตอบแทน และ ผลประโยชนพิเศษ สำหรับกรรมการดังกลาวไดผานการกลั่นกรองจาก
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน และไดรับความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการแลว 

การลงมต ิ มติในวาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจำนวนเสียงทั้งหมด
ของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

5 



หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2567  

 

 

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติการแตงต้ังผูสอบบัญชีและกำหนดคาสอบบัญชี ประจำป 2567 
วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด มาตรา 120 และขอบังคับของบริษัทขอ 36 กำหนดใหที่

ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดจำนวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัท
ทุกป ในการแตงต้ังผูสอบบัญชีจะแตงตั้งผูสอบบัญชีคนเดิมอีกได 

ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชี ประจำป 2567 และเสนอใหคณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาเสนอใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชี จำนวน 4 ราย ไดแก 

1.) คุณพิมพใจ มานิตขจรกจิ ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4521 และ/หรือ  

2.) คุณเกิดศิริ กาญจนประกาศิต ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 6014 และ/หรือ  

3.) คุณน้ำมนต เกิดมงคลชัย ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 8368 และ/หรือ 

4.) คุณกิตติ เตชะเกษมบัณฑิตย ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 9151  

แหงบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท ประจำป 2567 และในกรณีที่ผูสอบบัญชี
ดังกลาวไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด จัดหาผูสอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของ
สำนักงานทำหนาท่ีตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทแทนผูสอบบัญชีดังกลาวได 
และเน่ืองจากบริษัทมีบริษัทยอย ดังนั้น เพ่ือใหการตรวจสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทยอยเปนมาตรฐาน
เดียวกัน ผูสอบบัญชีบริษัทและผูสอบบัญชีบริษัทยอย จึงสังกัดบริษัทสำนักงาน อีวาย จำกัด เชนเดียวกัน 

ผูสอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมานั้นไมมีความสัมพันธและ/หรือสวนไดเสียระหวางผูสอบบัญชีกับบริษัท/
บริษัทยอย/ผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญหรือผูที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด จึงมีความเปนอิสระ
ในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัท และกำหนดคาสอบบัญชีประจำป 2567 
สำหรับบริษัท (Audit Fee) เปนจำนวน 1,600,000 บาท เพิ่มขึ้นจากป 2566 เปนจำนวน 50,000 บาท 
ทั้งนี้ ไมมีการจายคาบริการอื่น (Non-audit fee) เพ่ิมเติม 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาเลือกผูสอบบัญชีของบริษัท และไดพิจารณาคาตอบแทนผูสอบ
บัญชี รวมทั้งไดใหความเห็นเสนอแนะตอคณะกรรมการบริษัทแลวเพื่อขออนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชี จำนวน 
4 ราย ตามรายละเอียดที่เสนอขางตน แหงบริษัทสำนักงาน อีวาย จำกัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทประจำป 
2567 และอนุมัติใหกำหนดคาสอบบัญชีประจำป 2567 สำหรับบริษัทเปนจำนวน 1,600,000 (หนึ่งลานหก
แสน) บาท   

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนอนุมัติแตงตั ้งผูสอบบัญชี จำนวน 4 ราย ตาม
รายละเอียดที่เสนอขางตน แหงบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท ประจำป 2567 
และอนุมัติใหกำหนดคาสอบบัญชีประจำป 2567 สำหรับบริษัทเปนจำนวน 1,600,000 (หนึ่งลานหกแสน) 
บาท และในกรณีที่ผูสอบบัญชีดังกลาวไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด จัดหา
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของสำนักงานทำหนาที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นตองบการเงินของ
บริษัทแทนผูสอบบัญชีดังกลาวได และ คณะกรรมการจะดูแลใหสามารถจัดทำงบการเงินไดทันตาม
กำหนดระยะเวลา 

   ทั้งนี้ ขอมูลเกี่ยวกับประวัติและประสบการณการทำงานของผูสอบบัญชีที่ไดรับการเสนอชื่อใหเปนผูสอบ
บัญชีของบริษัท มีรายละเอียดตามสิ่งที่สงมาดวย 5 

การลงมต ิ  มติในวาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
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หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2567  

 

 

 

วาระที่ 8  พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 

 ตามที่บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอเรื่องเพ่ือใหคณะกรรมการบริษัท พิจารณาบรรจุเปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุน
ประจำป 2567 และ เสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแตงตั้งเปนกรรมการและเสนอตอที่ประชุม
สามัญผูถือหุ นเพื ่อพิจารณาอนุมัติ นั้น บริษัทไดประกาศในเว็บไซตของบริษัท (www.chewathai.com) รวมทั้งแจงผานทางระบบ
อิเล็กทรอนิกสของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ในระหวางวันที่ 3 พฤศจิกายน 2566 ถึงวันที่ 5 มกราคม 2567 นั้น บริษัทขอเรียนวาไม
มีผูถือหุนทานใดเสนอวาระการประชุม สงคำถามลวงหนา และ เสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อรับการพิจารณาแตงตั้งเปน
กรรมการตามหลักเกณฑที่บริษัทกำหนด 

 ตามขอบังคับของบริษัท ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุม ไมนอย
กวายี่สิบหาคน หรือไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา หนึ่งในสามของจํานวนหุนท่ี
จําหนายไดทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม สิ่งท่ีสงมาดวย 6 

 ซึ่งทางบริษัทไดกำหนดใหวันที่ 28 กุมภาพันธ 2567 เปนวันกำหนดรายชื่อผูถือหุน (Record Date) ที่มีสิทธิเขารวม
ประชุมและออกเสียงสำหรับการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2567  

 ทั้งนี้ ในกรณีที่ผูถือหุนประสงคจะเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-AGM) ดังกลาว บริษัทขอใหผูถือหุนหรือผูรับ
มอบฉันทะจัดสงแบบฟอรมลงทะเบียนสำหรับการเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-AGM) และการมอบฉันทะ มาทางอีเมล 
comsec@chewathai.com ตามสิ่งท่ีสงมาดวย 8 พรอมแนบเอกสารยืนยันตัวตน กลับมายังบริษัท ภายในวันท่ี 22 มีนาคม 2567 เพื่อ
ลงทะเบียนลวงหนา เอกสารการลงทะเบียนของทานจะไดรับการตรวจสอบเพื่อยืนยันตัวตนของผูถือหุน หลังจากที่การลงทะเบียนของ
ทานไดรับการอนุมัติ ทานผูถือหุนจะไดรับ E-mail พรอมดวย URL ชื่อเขาใชงาน (Username) และรหัสผาน (Password) เพื่อใช
ล็อกอิน (log-in) เขาสูระบบในวันประชุมตั้งแตเวลา 12:30 น. เปนตนไป ทั้งนี้โปรดศึกษารายละเอียดเพ่ิมเติมตาม ขอปฏิบัติสำหรับการ
เขารวมประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-AGM) และการมอบฉันทะ ตามสิ่งท่ีสงมาดวย 7 

 ในกรณีที่ผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมไดดวยตนเอง และมีความประสงคจะมอบฉันทะใหผูอื่นเชาประชุมและออก
เสียงแทนตน  โปรดใชหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง ตามสิ่งที่สงมาดวย 9 และเพื่อเปนการรักษาสิทธแิละ
ผลประโยชนของผูถือหุนกรณีไมสามารถเขารวมประชุมไดดวยตนเอง  และมีความประสงคจะมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัท 
เขาประชุมและออกเสียงแทนตน ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะโดยใชหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ใหกรรมการอิสระของบริษัท ดังมีรายชื่อ
และรายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวย 4 เขารวมประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนผูถือหุนได 

 ทั้งนี้ ขอใหผูถือหุนศึกษาขอปฏิบัติสำหรับการเขารวมประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-AGM) และการมอบฉันทะ 
ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 7 โดยบริษัทจะดำเนินการประชุมตามขอบังคับบริษัท หมวดที่ 6 เรื่อง การประชุมผูถือหุน รายละเอียด
ปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวย 6 

   

   

  ขอแสดงความนับถือ 
 
 
  

  (นายชาติชาย พานิชชีวะ) 
  ประธานกรรมการ 
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  สิ่งท่ีสงมาดวย 1 

 

 

รายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2566 
บริษัท ชีวาทัย จำกัด (มหาชน) 

วันที่ 31 มีนาคม 2566 เวลา 14.00 น. 
ณ หองบุษบา ชั้น 1, โรงแรมแมนดาริน กรุงเทพ เลขที่ 662 ถนนพระราม 4 

แขวงมหาพฤฒาราม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 
  

เริ่มประชุมเวลา 14.00 น. 

นายภูเบศร สำราญเริงจิต ผูดำเนินการประชุม (“ผูดำเนินการประชุม”) กลาวตอนรับผูเขารวมประชุมและเรียนชี้แจงมาตรการปองกัน
ควบคุมโรคไวรัสโคโรนา 19 (โควิด-19) สำหรับการจัดการประชุม ดังนี้ กระทรวงสาธารณสุขไดผอนคลายมาตรการบริหารจัดการ
สถานการณโรคโควิด-19 สูโรคประจำถิ่น ผอนคลายมาตรการทางสังคม ลดการจำกัดการรวมตัวของคนหมูมาก บริษัทจึงกำหนด
มาตรการใหสอดคลองเพ่ือใหเกิดความเหมาะสมและยังคงเกิดความปลอดภัย ดังนี ้

(1) การจัดท่ีนั่งประชุมเวนระยะหางและยังคงกำหนดหมายเลขที่น่ังกำกับไว 
(2) การสอบถามและแสดงความคิดเห็นของผูถือหุน ขอความรวมมือใหเขียนเปนลายลักษณอักษรพรอมระบุ ชื่อ-นามสกุล จำนวน

หุนท่ีถือ พรอมทั้งระบุลำดับวาระการประชุมท่ีสอดคลองกับคำถามดังกลาว และสงคำถามแกเจาหนาที ่
(3) บริษัทงดรับประทานอาหารและเครื่องดื่มในบริเวณสถานที่จัดประชุม โดยบริษัทจะจัดเตรียมชุดอาหารวางใหทานผูถือหุนนำกลับ 
(4) ขอความกรุณาทานผูถือหุนทุกทานสวมหนากากอนามัยตลอดเวลาที่อยูในหองประชุม 

ผูดำเนินการประชุม เรียนช้ีแจงการนับองคประชุม ดังน้ี 
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 103 "เวนแตพระราชบัญญัตินี้จะบัญญัติไวเปนอยางอ่ืน ในการประชุมผูถือหุน ตอง
มีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวายี่สิบหาคนหรือไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจำนวนผูถือหุนท้ังหมดและ
ตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจำนวนหุนท่ีจำหนายไดทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม” 

ขอบังคับของบริษัท ขอ 33 “ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวายี่สิบหา 
(25) คน หรือไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจำนวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนหุนที่
จำหนายไดแลวทั้งหมดจึงจะครบเปนองคประชุม” 

ผูดำเนินการประชุม แจงใหที่ประชุมทราบวา ขณะนี้มีผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเอง 50 ราย และรับมอบฉันทะ 26 ราย รวม 76 
ราย นับรวมจำนวนหุนได 985,200,784 หุน คิดเปนอัตรารอยละ 77.269 ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดแลวทั้งหมด ณ วันกำหนดรายชื่อ
ผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุม (Record Date) วันที่ 1 มีนาคม 2566 มีจํานวนหุนรวม 1,275,027,883 หุน ครบเปนองคประชุมตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 103 และขอบังคับของบริษัท ขอ 33 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด มาตรา 104 สอดคลองกับขอบังคับบริษัท ขอ 34 ระบุวา "ประธานกรรมการเปนประธานของที่
ประชุมผูถือหุน.." จึงเรียนเชิญ นายชาติชาย พานิชชีวะ ประธานกรรมการบริษัท เปดการประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2566 ของ
บริษัท ชีวาทัย จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) เพื่อพิจารณาเรื่องตางๆ ที่ปรากฏในหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ซึ่งบริษัทไดเผยแพร
วาระการประชุมและเอกสารประกอบการประชุมบนเว็บไซตของบริษัท ตั้งแตวันท่ี 1 มีนาคม 2566 และ นำสงหนังสือเชิญประชุมสามญั
ผูถือหุนท่ีมี QR Code ใหแกผูถือหุนแลวในวันท่ี 9 มีนาคม 2566 

นายชาติชาย พานิชชีวะ ประธานของที่ประชุมผูถือหุน (“ประธานฯ”) กลาวเปดประชุม และกลาวตอนรับผูถือหุน ผูรับมอบฉันทะและผูเขารวม
ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2566 จากนั้นมอบหมายใหผูดำเนินการประชุมและเลขานุการบริษัทเปนผูดำเนินการประชุมตามขั้นตอนตอไป 

ผูดำเนินการประชุม กลาวแนะนำคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดยอย จำนวน 5 คณะ คือ (1) คณะกรรมการบริหาร (2) 
คณะกรรมการตรวจสอบ  (3) คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน (4) คณะกรรมการกำกับดูแลกิจการและความยั่งยืน (5) 
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และ กลาวแนะนำผูบริหารบริษัท ตัวแทนบริษัทผูสอบบัญชี ที่ปรึกษาทางการเงิน ที่ปรึกษากฎหมาย
อิสระ ที่เขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2566 ในครั้งนี้ ดังรายนามตอไปนี ้
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กรรมการผูเขาประชุม 
1) นายชาติชาย พานิชชีวะ      ประธานกรรมการบริษัท และ ประธานกรรมการบริหาร 
2) นายบุญ ชุน เกียรติ   กรรมการผูจัดการ กรรมการบริหาร  กรรมการกำกับดูแลกิจการและความยั่งยืน และ  

กรรมการบริหารความเสี่ยง 
3) นางสมหะทัย พานิชชีวะ   กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร  
4) นางสุภาภรณ บุรพกุศลศรี   กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

     กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน กรรมการกำกับดูแลกิจการและความยั่งยืน 
5) นายชัยยุทธ เตชะทัศนสุนทร   กรรมการอิสระ ประธานกรรมการกำกับดูแลกิจการและความยั่งยืน กรรมการ 

    ตรวจสอบ กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน กรรมการบริหารความเสี่ยง 
6) นายพินิจ หาญพาณิชย   กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ (ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส) 
7) พลตำรวจเอก วิสนุ ปราสาททองโอสถ  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน (ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส) 

กรรมการผูไมเขารวมประชุม 
(ไมมี) 

จำนวนกรรมการทั้งหมด 7 ทาน กรรมการผูเขารวมประชุมครั้งนี้ครบถวน คิดเปนรอยละ 100 ของกรรมการทั้งหมด 

ผูบริหารเขารวมประชุม  
1) นายธนิศร นิตสิาโรภาส   รองกรรมการผูจดัการสายงานการเงินและบัญชี 
2) นางสาวจิราพัชร ฉัตรเพ็ชร  รองกรรมการผูจดัการ สายงานขายและการตลาด 
3) นายยุทธนา บุญสิทธิวราภรณ รองกรรมการผูจดัการ สายงานปฏิบัติการกอสราง 
4) นางสาวสุภารัตน งามทรัพยทวีคณู ผูชวยกรรมการผูจัดการ ฝายกฎหมายและกำกับกิจการ 
5) นางสาวอัญพัชญ พีระภักดีพงศ  ผูชวยกรรมการผูจัดการ ฝายขายและการตลาด 
6) นายเจิดพงศ มผีดุง   ผูชวยกรรมการผูจัดการ ฝายชีวาแครและความสัมพันธลูกคา 
7) นางสาวชนิสรา ยิ่งนอก เลขานุการบริษัท 

ผูเขารวมประชุม  
1) ผูแทนบริษัทผูสอบบัญชีจาก บริษทั สำนักงาน อีวาย จำกัด 

(1) นางสาวพิมพใจ มานิตขจรกิจ  ผูตรวจสอบบัญชี  
(2) นางน้ำมนต เกิดมงคลชัย   ผูตรวจสอบบัญชี 
(3) นางสาวจรวยพร บรรเลงรมย  ผูตรวจสอบบัญชี 

2) ที่ปรึกษาทางการเงิน บริษัท แอดไวเซอรี่ อัลไลแอนซ แอนด พารทเนอรส จำกัด  
นายพรพุทธ ริจิรวนิช    ที่ปรึกษาทางการเงิน  

3) ที่ปรึกษากฎหมายอิสระจาก บริษทั กุดั่น แอนด พารทเนอร จำกัด 
นางสาวธิตะวัน ธนสมบัตไิพศาล  ที่ปรึกษากฎหมาย  

การตรวจสอบการลงคะแนนเสียงในแตละวาระการประชุม บริษัทไดเชิญที่ปรึกษากฎหมายอิสระจากบริษัท กุดั่น แอนด พารทเนอร 
จำกัด ที่ไมไดทำหนาท่ีในการตอบขอซักถามทางดานบัญชีในการประชุมสามัญผูถือหุน ซึ่งมีความเปนอิสระ ไมมีประโยชนสวนไดเสียใดๆ 
กับบริษัท เปนตัวแทนของผูถือหุนทำหนาที่ตรวจสอบในการลงคะแนนเสียงในที่ประชุม เพื่อกอใหเกิดความโปรงใสในขั้นตอนการ
ลงคะแนนเสียง รวมทั้งดูแลใหการประชุมผูถือหุนเปนไปอยางโปรงใส ถูกตองตามกฎหมาย และขอบังคับของบริษัท อนึ่ง บริษัทเปด
โอกาสใหผูถือหุนท่ีเขารวมประชุมสามารถสงตัวแทนทำหนาที่เปนผูตรวจสอบหรือสักขีพยานที่เปนอิสระทำการตรวจสอบการนับคะแนน
เสียง ณ จุดนับคะแนน ซึ่งมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะเปนตัวแทนในการตรวจสอบการนับคะแนน 2 ราย คือ (1) นายประภาส หยง
สตาร และ (2) นายฤทธิ์ธาดา เครือสุข 

จากนั้นผูดำเนินการประชุมไดเชิญใหนางสาวชนิสรา ยิ่งนอก เลขานุการบริษัทแจงรายละเอียดเกี่ยวกับการประชุมและวิธีการออกเสียง
ลงคะแนนในครั้งนี ้ 
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นางสาวชนิสรา ยิ่งนอก เลขานุการบริษัท (“เลขานุการบริษัท”) เรียนชี้แจงรายละเอียดการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียงในการ
ประชุมสามัญผูถือหุน โดยบริษัทไดนำระบบบารโคดมาใชเพ่ือชวยอำนวยความสะดวกแกการประชุม ซึ่งจะชวยลดระยะเวลาในข้ันตอน
การนับคะแนนในแตละวาระใหรวดเร็วยิ่งขึ้น โดยมอบหมายให บริษัท โอเจ อินเตอรเนชั่นแนล จำกัด เปนผูดำเนินการดังกลาว ซึ่งจะ
แสดงคะแนนเสียงของผูถือหุนในทุกวาระที่มีการลงมติใหทราบผลทันที วิธีการออกเสียงลงคะแนนในวาระการประชุม และช้ีแจงข้ันตอน
ในการประชุมสามัญผูถือหุนใหผูถือหุนทราบ ดังนี้ 
 การออกเสียงลงคะแนน จะใชบัตรลงคะแนนเสียงท่ีเจาหนาท่ีไดจัดเตรียมให ขณะลงทะเบียนกอนการประชุม ซึ่งผูถือหุนแตละคน 

มีคะแนนเสียงเทาจำนวนหุนที่ถืออยู โดยถือวา 1 หุนมี 1 เสียง  สำหรับผูรับมอบฉันทะ ซึ่งผูถือหุนไดออกเสียงมาในใบมอบฉันทะ
แลว วาเห็นดวยหรือไมเห็นดวย หรืองดออกเสียงในแตละวาระการประชุม บริษัทจะถือตามความประสงคของผูถือหุน ผูรับมอบ
ฉันทะจะไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมอีก ในการออกเสียงการลงคะแนน ใหผูถือหุนทำเครื่องหมายในบัตรลงมติ ในชอง
ใดชองหน่ึงวาเห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง ในกรณีที่ผูถือหุนทานใด มีการทำเคร่ืองหมายในการลงคะแนนมากกวา 1 ชอง 
หรือมีการขีดฆาแกไขเครื่องหมายหรือขอความ โดยไมมีการลงลายมือชื่อกำกับไว บริษัทจะถือวาบัตรลงคะแนนดังกลาวเปนบัตร
เสีย และไมนำมาคำนวณคะแนนเสียง 

 เพื่อเปนการเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็นในที่ประชุม เมื่อจบการชี้แจงจากกรรมการในแตละวาระการ
ประชุม ประธานฯ หรือผูที่ประธานฯ มอบหมาย จะตอบขอซักถามของผูถือหุน ที่ไดฝากคำถามเปนลายลักษณอักษรไว ณ จุด
ลงทะเบียน และที่มอบใบคำถามใหแกเจาหนาที่ภายในหองประชุม ทั้งนี้ เพื่อใหการประชุมดำเนินการไปดวยความกระชับ บริษัท
จะตอบคำถามในประเด็นสำคัญท่ีเก่ียวกับวาระน้ันๆ โดยขออนุญาตไมนำคำถามข้ึนอานท้ังหมดในท่ีนี้ โดยจะตอบคำถามที่เหลือบน
เว็บไซตของบริษัทภายหลัง 

หลังการตอบขอซักถาม ประธานฯ จะขอใหผูถือหุนลงคะแนนเสียง โดยผูถือหุนที่ไมเห็นดวยตามที่คณะกรรมการนำเสนอ หรือ
ตองการงดออกเสียงในวาระนั้นยกมือขึ้น จะมีเจาหนาที่ของบริษัทไปรับบัตรลงคะแนน 
o กรณีไมมีผูถือหุนทานใด มีความเห็นแตกตางจากความเห็นของคณะกรรมการ คือ ไมเห็นดวย หรือตองการงดออกเสียง 

ประธานฯ จะผานไปพิจารณาเร่ืองในวาระถัดไป โดยถือวาผูถือหุนมีมติเปนเอกฉันทเห็นดวย หรืออนุมัติตามที่คณะกรรมการ
นำเสนอในวาระน้ัน ทั้งนี้ บริษัทจะแสดงผลคะแนนใหรับทราบในแตละวาระการประชุม 

o กรณีมีผูถือหุนทานใด ไมเห็นดวยตามท่ีคณะกรรมการนำเสนอ หรือตองการงดออกเสียงในวาระใด ประธานฯ จะขอใหผูถือหุน
ทานนั้นยกมือขึ้น และ สงบัตรลงคะแนนเสียงที ่ไดจัดเตรียมให ขณะลงทะเบียนกอนการประชุมเฉพาะวาระนั้น ใหกับ
เจาหนาที่ของบริษัท เพื่อจะนำมารวมคะแนนเสียงในวาระนั้น ประกอบดวย คะแนนเสียงเห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
และบัตรเสีย แจงใหที่ประชุมรับทราบ โดยในการรวบรวมผลคะแนน บริษัทจะนำคะแนนเสียงไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง หัก
ออกจากคะแนนเสียงทั้งหมด  

สวนผูถือหุนที่ทำหนังสือมอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุม และไดออกเสียงลงคะแนนมาแตละวาระแลว วาเห็นดวย ไมเห็นดวย 
หรืองดออกเสียง บริษัทจะบันทึกการออกเสียงตามความประสงคของทานผูถือหุน ลงไวในเครื่องคอมพิวเตอร เพื่อนับคะแนนเสียง
การลงมติในแตละวาระ 

 ในวาระการแตงตั้งกรรมการ แทนกรรมการซึ่งพนจากตำแหนงตามวาระ ผูถือหุนอาจไมเห็นดวยกับกรรมการบางทาน ที่บริษัท
เสนอแตงตั้ง ดังนั้น เพื่อใหผูถือหุนสามารถลงคะแนนเสียงโดยอิสระ บริษัทจะเชิญกรรมการผูถูกเสนอแตงต้ัง ออกนอกหองประชุม 
และเพื่อความโปรงใส บริษัทขอใหผูถือหุนทุกทาน ที่เขารวมประชุมลงคะแนนเสียง แตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล โดยใชบัตร
ลงคะแนนเสียง ที่บริษัทไดแจกใหแกผูถือหุนแลวขณะที่ลงทะเบียน และเพื่อใหกระบวนการประชุมเปนไปดวยความรวดเร็ว ใน
วาระแตงต้ังกรรมการ แทนกรรมการซึ่งพนจากตำแหนงตามวาระ บริษัทจะขอเก็บบัตรลงคะแนนภายหลังจากผูถือหุนอนุมัติแตงต้ัง
กรรมการทั้ง 2 ทาน เสร็จเรียบรอยแลวในคราวเดียวกัน ซึ่งจะชวยลดระยะเวลาใหสามารถรวบรวมการเก็บบัตร และการรวม
คะแนนจากผูถือหุนไดรวดเร็วขึ้น อนึ่ง เพื่อเปนการปฏิบัติตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดี บริษัทจะขอเก็บบัตรลงคะแนน
เสียงจากผูถือหุนทุกรายท่ีเขารวมประชุม ทัง้กรณีที่ผูถือหุนเห็นดวย ไมเห็นดวย และงดออกเสียง ภายหลังจากเสร็จสิ้นการประชุม 

 ผูถือหุนทานใดไมเขาใจวิธีการออกเสียงลงคะแนน สามารถสอบถามเจาหนาที่ซ่ึงจะคอยอำนวยความสะดวก และอธิบายใหเขาใจได  
โดยการประชุมผู ถ ือหุ นครั ้งนี ้  บร ิษัทจัดใหม ีการบันทึกภาพการประชุม เผยแพรเปนคลิปไฟล บนเว็ปไซตของบริษัท 
WWW.CHEWATHAI.COM เพ่ือใหบริการแกผูถือหุนท่ีสนใจ และไมมีโอกาสเขารวมประชุมในครั้งนี ้
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หลังจากน้ันเลขานุการบริษัทไดเรียนเชิญประธานฯ ดำเนินการประชุมตามวาระการประชุมตอไป 

ประธานฯ กลาววา ตั้งแตวันที่ 4 พฤศจิกายน 2565 ถึงวันที่ 9 มกราคม 2566 บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอระเบียบวาระการ
ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2566 เปนการลวงหนา พรอมทั้งระบุหลักเกณฑ ในการเสนอวาระ ผานทางเว็บไซตของตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทยและเว็บไซตของบริษัท ซึ่งไมมีทานใดเสนอระเบียบวาระเพื่อใหที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเพื่อกำหนดเปน
วาระการประชุมสามัญผูถือหุนในครั้งนี ้จึงไดเริ่มดำเนินการประชุมในวาระที่ 1 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2565 ซ่ึงไดประชุมเมื่อวันที่ 1 เมษายน 2565 

ประธานฯ กลาววา บริษัทไดมีการประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2565 ซึ่งไดประชุมเมื่อวันที่ 1 เมษายน 2565 และไดจัดทำรายงาน
การประชุมอยางถูกตอง ครบถวน โดยมีรายละเอียดสำเนารายงานการประชุมสามญัผูถือหุน ประจำป 2565 ปรากฏอยูในสิ่งที่สงมาดวย 
1  ที่ไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุม จึงแจงใหที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2565 ซึ่งได
ประชุมเมื่อวันที่ 1 เมษายน 2565 

วาระนี้จะตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามี
คะแนนเสียงเทากันใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเปนเสียงชี้ขาด 

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหที่ประชุมซักถามขอมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2565 ซึ่งไดประชุมเมื่อ
วันที่ 1 เมษายน 2565 

เมื่อไมมีผูถือหุนมีขอสงสัยหรือแสดงความเห็นใดๆ จึงขอใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2565 
ซึ่งไดประชุมเมื่อวันที่ 1 เมษายน 2565 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติดวยคะแนนเสียงเอกฉันทรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2565 ซ่ึงไดประชุม
เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2565 ดวยคะแนนเสียง ดังนี้ 

 

มติที่ลง จำนวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุน = 1 เสียง) 

รอยละของผูถือหุนซึ่งมาประชมุและออก
เสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 1,005,860,120 100 
ไมเห็นดวย 0 0 
งดออกเสียง 0 - 
บัตรเสีย 0 0 
รวมจำนวนผูถือหุน 82 ราย คิดเปนจำนวนเสียงทั้งหมด 1,005,860,120 เสียง 

หมายเหตุ   
 วาระน้ีจะตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 วาระน้ีมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มขึ้นเปนจํานวน 6 ราย คิดเปนจํานวนเสียง 20,659,336 เสียง 

วาระที่ 2  พิจารณารับทราบผลการดำเนินงานของบริษัท สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

ประธานฯ มอบหมายให นายบุญ ชุน เกียรติ กรรมการผูจัดการ เปนผูช้ีแจงรายละเอียดตอที่ประชุม 

นายบุญ ชุน เกียรติ เรียนชี้แจงตอท่ีประชุมวา 

1. กลุมผลิตภัณฑของบริษัท แบงเปน 2 กลุม ประกอบดวย  
(1.1) อาคารชุด แบงตามราคาในแตละกลุมผลิตภัณฑ (1.1.1) อาคารชุด ชีวาทัย เรสซิเดนซ ราคาประมาณ 150,000-250,000 

บาทตอตารางเมตรขึ้นไป (1.1.2) ชีวาทัย ราคาประมาณ 100,000-150,000 บาทตอตารางเมตร (1.1.3) อาคารชุด 8 ช้ัน ชี
วาทัย ฮอลลมารค ราคาประมาณ 50,000-100,000 บาทตอตารางเมตร 
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(1.2) บานแนวราบ แบงตามราคาในแตละกลุมผลิตภัณฑ (1.2.1) บานเดี่ยว ชีวาวัลย ขนาด 100 ตารางวา ราคาประมาณ 20-40 
ลานบาท (1.2.2) บานเดี่ยว ชีวารมย ขนาด 50-80 ตารางวา ราคาประมาณ 8-18 ลานบาท (1.2.3) ทาวนโฮม ชีวาโฮม 
ราคาประมาณ 2-5 ลานบาท (1.2.4) อาคารพาณิชยหรือโฮมออฟฟศ ชีวา บิซ โฮม ระดับราคา 5-7 ลานบาท 

(1.3) กิจการรวมคา หรือ Joint Venture (1.3.1) ชีวา ฮารท luxury townhome บริษัทถือหุน 70% (1.3.2) ออรเทียม ภูเก็ต 
บริษัทถือหุน 25% โครงการซีเนียรลิฟว่ิงในกมลาจังหวัดภูเก็ต (1.3.3) ในป 2565 บริษัทเปดธุรกิจใหม Chewa Renue เปน
ธุรกิจประมูลบานมือสองและนำมา renovate 
 ป 2565 บริษัทเปดตัวอาคารชุด หรือ คอนโดมิเนียม 2 โครงการ ประกอบดวย ชีวาทัยปนเกลา มูลคาโครงการ
ประมาณ 1,600 ลานบาท จำนวน 593 ยูนิต และ ชีวาทัย ฮอลลมารคลาดพราว-โชคชัย 4 เฟส 2 มูลคาโครงการประมาณ 
1,000 ลานบาท จำนวน 380 ยูนิต สรางเสร็จชวงไตรมาส 3-4 
 Chewa Renue เปนธุรกิจใหมที่เพิ่งจะเริ่มเมื่อตนป 2565 ในการเขาประมูลบานมือสองจากกรมบังคับคดีและเขา
ซื้อโครงการมือสองจากบริษัทหลักทรัพย AMC asset management corporation วัตถุประสงคในการหาบานมือสองใน
ทำเลที่ยังมี demand แตไมมีท่ีดินพัฒนาเปนโครงการใหม ป 2565 บริษัทเขาซื้อจำนวน 38 ทรัพยมูลคาประมาณ 144 ลาน
บาท จำนวนหนายออกจำนวน 4 ทรัพยมูลคา 17 ลานบาท 

2. กิจกรรมสงเสริมความสัมพันธกับผูมีสวนไดเสียหลัก อาทิ ลูกคา คูคา พนักงาน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดลอม 
บริษัทตระหนักถึงความสำคัญของผูมีสวนไดเสียของบริษัทเพื่อใหทั้งผูมีสวนไดเสียและบริษัทสามารถเติบโตไปอยางยั่งยืนพรอมกัน 
โดยบริษัทไดจัดกิจกรรมในการเสริมสรางความสัมพันธอันดีกับทุกกลุม 
(2.1) พันธกิจของบริษัทระบุวา บริษัทดูแลใสใจลูกคาใหเปรียบเสมือนหุนสวนชีวิต กลุมลูกคาเปนกลุมผูมีสวนไดเสียหลักที่มี

ความสำคัญกับบริษัท ในป 2565 บริษัทจัดกิจกรรมทำบุญในโครงการบานและคอนโดมิเนียมโดยนิมนตคณะสงฆรับบาตรใน
โครงการรวมถึงกิจกรรมวันเด็ก, กิจกรรมเพื่อเพิ่มมาตรฐานการทำงานดานความปลอดภัยตอสวัสดิภาพและทรัพยสินของ
ลูกบาน, กิจกรรมฝกอบรมนิติบุคคลทั้งโครงการบานและคอนโดมิเนียมรวมถึงพนักงานบริการหลังการขายเพื่อใหความรู
เกี่ยวกับการปฐมพยาบาลเบื้องตน การชวยฟนคืนชีพขั้นพื้นฐาน การซอมหนีไฟเปนการเตรียมความพรอมกรณีเกิดเหตุ
ฉุกเฉิน, อำนวยความสะดวกสำหรับบางโครงการที่ยังไมมีรานสะดวกซื้อในการจัดใหมี Big C mini truck ขายสินคาราคา
พิเศษใหกับลูกบานโดยความรวมมือกับพันธมิตรทางธุรกิจ, กิจกรรม maintenance service ในการพนฆาเชื้อไวรัสโควิด-19 
อยางตอเนื่องรวมถึงการฉีดพนควันกำจัดยุง, ลูกบานที่ไดรับผลกระทบจากปญหาโควิด-19 ระหวางชวงกักตัวบริษัทดูแลใน
การนำอาหารแหงและน้ำดื่มเขาเยี่ยมผูปวย, โครงการบานหรือคอนโดมิเนียมที่บริษัทขายหมดแลวบริษัทยังคงสนับสนุน
กิจกรรมของโครงการ อาทิ งานทำบุญ การประชุมสามัญประจำปในการเขารวมรับฟงปญหาและรวมกันหาทางแกไขรวมถึง
ใหบริการลูกบานอยางตอเนื่อง, เชิญชวนลูกบานเขารวมกิจกรรม Movie Day และ Concert, กิจกรรม Inspection & 
Financial Day ใหความรู คำปรึกษาเร่ืองการขอสินเช่ือ 

(2.2) บริษัทธำรงรักษาและมุงมั่นพัฒนาขีดความสามารถของทรัพยากรบุคคลในองคกรอยางตอเน่ือง กลุมพนักงานบริษัทมุงมั่นใน
การพัฒนาบุคลากรของบริษัทเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในทุกดานอยางตอเนื่อง ในป 2565 บริษัทจัดกิจกรรมฝกอบรมเพ่ือ
พัฒนาทักษะและความชำนาญในดานตางๆ ตลอดทั้งป จำนวนพนักงาน 144 คน พนักงานเขารวมการฝกอบรมสัดสวน 
97.37% ตอพนักงานทั้งหมด เฉลี ่ยการฝกอบรมคิดเปน 18.24 ชั ่วโมงตอคน ในการอบรมหลักสูตรจรรยาบรรณและ
จริยธรรมทางธุรกิจบริษัทจัดใหมีการฝกอบรมผูบริหารและพนักงานครบทั้ง 100% พบกรณีพนักงานประสบอุบัติเหตุจาก
การทำงาน 1 รายเปนอุบัติเหตุเพียงเล็กนอย และไมพบการกระทำที่เปนการฝาฝนจรรยาบรรณและจริยธรรมธุรกิจของ
บริษัท, หลักสูตรอบรม knowledge sharing ในการแบงปน แลกเปลี่ยนความรู จากผูบริหารที่เชี ่ยวชาญสูพนักงานใน
ประเด็นตางๆ โดยเฉพาะหลักสูตรที่เกี่ยวกับคุณภาพงานกอสราง การเงิน กฎหมาย การอนุรักษสิ่งแวดลอมรวมถึงการปรับ
สมดุลในชีวิต การทำงานและการออกกำลังกาย เปนตน ทั้งที่เปนหลักสูตร online และ offline, การจัดกิจกรรม sports 
day เพ่ือเสริมสรางความสัมพันธ การทำงานเปนทีม 

(2.3) บริษัทสงเสริมความสัมพันธที่ดีอยางยั่งยืนกับคูคา ผูรับเหมา พันธมิตรทางธุรกิจ โดยบริษัทไดจัดใหมีการประชุมรวมกับกลุม
คูคาเปนประจำโดยเฉพาะงานกอสรางซึ่งเปนธุรกิจหลักของบริษัท บริษัทจัดใหมีการประชุม การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
(workshop) รวมกับ main contractors อยางสม่ำเสมอเพื่อปรับปรุงงานกอสรางใหมีคุณภาพที่ดีที ่สุดซึ ่งบริษัทให
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ความสำคัญในประเด็นนี้เปนอยางมาก รวมไปถึงการเขารวมหลักสูตรการฝกอบรมจากคูคาเพื่ออัพเดทเทคโนโลยีหรือ
นวัตกรรม (innovation) ผลิตภัณฑใหมๆ ที่พัฒนาอยูตลอดเวลา, กิจกรรมกีฬาสรางความสัมพันธรวมกับคูคา 

(2.4) กิจกรรมดานสังคม ชุมชนและสิ่งแวดลอม บริษัทใหความสำคัญกับกลุมสังคมหรือชุมชนรอบโครงการของบริษัท โดยจัดใหมี
ตัวแทนเขาไปพูดคุย รับฟงปญหา ผลกระทบทั้งดานลบและดานบวกจากชุมชนตั้งแตชวงกอนซ้ือที่ดิน ระหวางกอสราง และ
ภายหลังการกอสรางเพ่ือใหบริษัทสามารถชวยดำเนินการบรรเทากรณีเกิดปญหาไดอยางทันกาล, กิจกรรมชวยลดผลกระทบ
จากการกักตัวจากโควิด-19 ทั้งเพื่อนบานและไซตงานกอสรางโดยการมอบน้ำดื่ม อาหารแหง ของอุปโภคบริโภคที่จำเปน, 
กิจกรรมใหความรูเกี่ยวกับการจัดการดานสิ่งแวดลอม การบริหารจัดการขยะเพื่อนำขยะกลับมาใชใหเกิดประโยชนทั้งขยะที่
เกิดจากการโครงการกอสราง ขยะจากลูกบาน ขยะจากสำนักงาน ขยะจากคูคา โดยบริษัทรวบรวมขยะหลายประเภท อาทิ 
ขยะขวดพลาสติกสงมอบขยะใหแกศูนยการเรียนรูดานสิ่งแวดลอมวัดจากแดง อำเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการเพื่อ
นำไป upcycle ใหเปนผาจีวรถวายแดภิกษุสงฆ ขยะกระดาษสงมอบใหกับพันธมิตรทางธุรกิจ SCGP ในการ upcycle ขยะ
กระดาษใหเปนชุดโตะเกาอี้เพื่อใชในโครงการและสงมอบใหกับเด็กนักเรียนที่ขาดแคลน, กิจกรรมบริจาคใหเด็กนักเรียนท่ี
ขาดแคลนโรงเรียนบานปาเลาและโรงเรียนสาขา อำเภอแมทา จังหวัดลำพูนตอเนื่องเปนปท่ี 5 เพ่ือสนับสนุนการศึกษา การ
กีฬา การวัฒนธรรมรวมถึงปรับปรุงอาคารเรียน อาคารหอพักนักเรียนโดยกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (KPI) เพ่ือพัฒนาใหนักเรียน
ไดมีความกาวหนาในดานตางๆ โดยในป 2565 นักเรียนสามารถแขงขันกีฬาไดรับรางวัลชนะเลิศระดับภาคเหนือโดยเฉพาะ
กีฬาประเภทวอลเลยบอลและตะกรอ ไดรับรางวัลชนะเลิศระดับประเทศในงานทอผาพื้นเมืองสามารถสรางงานสรางรายได
ใหแกนักเรียน โรงเรียน ชุมชน 

3. กิจกรรมสงเสริมหลักการกำกับดูแลกิจการท่ีด ี
(3.1)  บริษัทประกาศเจตนารมณเขารวมโครงการ CAC และไดรับการตออายุการรับรองฐานะสมาชิกแนวรวมตอตานคอรรัปชั่น

ของภาคเอกชนไทย (Collective Action Coalition Against Corruption หรือ CAC)  โดยการรับรองดังกลาวจะมีอายุ 3 
ป ซึ่งจะครบกำหนดอีกครั้งในป 2567 แสดงถึงอุดมการณในการดำเนินธุรกิจอยางมีคุณธรรม ยึดมั่นในความรับผิดชอบตอ
สังคมและผูมีสวนไดเสียทุกกลุมตามหลักบรรษัทภิบาลที่ด ีโดยตลอดป 2565 บริษัทยังคงเฝาระวังความเสี่ยงและตรวจสอบ
มาตรการควบคุมท่ีมีอยูวามีประสิทธิภาพสอดคลองกับสภาวะปจจุบัน มีการจัดกิจกรรมอบรม “เสริมสรางจรรยาบรรณและ
จริยธรรมเพื่อตอตานการทุจริตคอรรัปชั่นในองคกร” โดยมีผูบริหารและพนักงานเขารวมอบรมครบทั้ง 100% และการตอ
อายุการรับรอง CAC เพื่อแสดงใหเห็นวาบริษัทมีนโยบายและแนวปฏิบัติที่ปองกันการทุจริตอยางครบถวนตามเกณฑตอไป  

ชองทางการรองเรียนและแจงเบาะแสตอคณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ชีวาทัย จำกัด (มหาชน) เลขที่ 1168/80 
อาคารลุมพินีทาวเวอร ชั้น 27 ยูนิตดี  ถนนพระราม 4 แขวงทุงมหาเมฆ  เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 email address : 
auditcommittee@chewathai.com, Call center 1260 กด 4 หรือ โครงการคุณฟอง บุญฟง email address : boon-
fung@hotmail.com 

(3.2) การประเมินคุณภาพการประชุมสามัญผูถือหุน ประจำ ป 2565 โดย สมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย บริษัทไดรับคะแนน 100 
คะแนนเต็ม หรือระดับดีเลิศตอเนื่องเปนปที่ 4 เปนการแสดงความตั้งใจของบริษัทในการคำนึงถึงสิทธิและความเทาเทียมกัน
ของผูถือหุนทุกกลุมและเพ่ือใหผูถือหุนไดมีสวนรวมในการบริหารงานอยางแทจริง  

(3.3) ผลสำรวจโครงการสำรวจการกำกับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย ประจำป 2565 (Corporate Governance Report 
of Thai Listed Companies 2020) โดย สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) บริษัทไดรับคะแนนในระดับดีเลิศ (Excellent) 
ตราสัญลักษณ 5 ดาวตอเนื่องเปนปที่ 4 แสดงใหเห็นวาบริษัทใหความสำคัญกับการดำเนินธุรกิจอยางยั่งยืน รวมถึงปรับ
บทบาทและภาวะผูนำของคณะกรรมการในเชิงรุกมากขึ้น ซึ่งเปนไปตามหลักการใน CG Code และสอดคลองกับความ
คาดหวังของนักลงทุน 

(3.4) บริษัทไดรับการรับรองระบบ ISO 9001:2015 มาตรฐานระบบบริหารงานคุณภาพและ ISO 14001:2015 มาตรฐานดานสิ่งแวดลอม 
(3.5) กิจกรรมนักลงทุนสัมพันธ ป 2565 บริษัทไดร ับ 2 รางวัล SET Awards 2022 Business Excellence Outstanding 

Investor Relation Awards และรางวัล Best IR Awards 2022 บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยที่มีมูลคาหลักทรัพย
ตามราคาตลาดไมเกิน 1,500 ลานบาท กิจกรรมสำหรับนักลงทุนในการเปดเผยขอมูลของบริษัทหลายชองทาง อาทิ กิจกรรม
แถลงแผนป 2565, การประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2565, กิจกรรมผูถือหุนเยี่ยมชมกิจการ ณ โครงการชีวาทัยปนเกลา, 
กิจกรรม Opportunity Day หรือบริษัทจดทะเบียนพบผูลงทุนเพื่อชี้แจงขอมูลเกี่ยวกับธุรกิจและการดำเนินงานของบริษัท
แกนักวิเคราะหหลักทรัพย นักลงทุน สื่อมวลชนโดยการนำเสนอผานระบบ VDO Conference ของตลาดหลักทรัพยแหง

13 



  สิ่งท่ีสงมาดวย 1 

 

 

ประเทศไทยที่บริษัทจัดข้ึนเปนประจำทุกไตรมาส, กิจกรรมการประชุมนักวิเคราะหประจำป 2565 และกิจกรรม Roadshow 
พบบริษัทหลักทรัพยและนักลงทุนเปนประจำทุกไตรมาสโดยเฉพาะเปนชองทางในการระดมทุนผานตราสารหนี้ เปนตน 

4. ผลการดำเนินงานของบริษัทประจำป 2565 

 มูลคาโครงการเปดใหม 2,581 ลานบาทลดลงจากปกอน 4% ยอดขายหรือ pre-sales 2,219 ลานบาทลดลงจากปกอน 17% 
รายไดรวม 2,148 ลานบาท ไมแตกตางจากปที่ผานมา กำไรสุทธิ 119.52 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากปกอน 70% ยอดขายรอรับรู
รายไดหรือ backlog 889 ลานบาท  

 ป 2565 บริษัทมีความสามารถในการทำกำไรขั้นตนหรือ GP ที่สูงขึ้น ป 2564 GP 26% ป 2565 GP เพิ่มสูงขึ้นเปน 29% 
กำไรสุทธิโดยรวม 119.52 ลานบาท ซึ่งมากกวา 95% เปนกำไรจากการดำเนินงาน 

 สัดสวนรายไดจากการขายอสังหาริมทรัพย ประกอบดวย โครงการแนวสูง 63% รายไดจากโครงการแนวราบ 34% โครงการบานมืองสอง 1% 

 บริษัทไดรับการอนุมัติจากทีป่ระชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2562 กำหนดวงเงินการออกหุนกูรวม 4,500 ลานบาท ซึ่ง ณ วันที่ 
31 มีนาคม 2566 บริษัทใชวงเงินสำหรับการออกหุนกู (หลังจากหักวงเงินที่บริษัทออกหุนกูและมีการไถถอนหุนกูดังกลาว) 
จำนวน 2,049.80 ลานบาท คงเหลือวงเงิน จำนวน 2,450.20  ลานบาท 

5. กลยุทธและแผนการดำเนินงาน สำหรับป 2566 
 โครงการแนวสูงหรือคอนโดมิเนียมแปลงลาสุดที่สรางเสร็จ ป 2565 โครงการชีวาทัย ฮอลลมารคลาดพราว-โชคชัย 4 เฟส 2 

ในชวงสถานการณโควิด-19 ระยะเวลา 2 ปท่ีผานมาบริษัทไมไดมีการซื้อที่ดินเนื่องจากสถานการณที่ไมแนนอน บริษัทจึงมุงมั่น
ในการพัฒนาที่ดินที่มีอยูและเรงขายสินคาคงเหลือ เมื่อชวงไตรมาส 4/2565 บริษัทถึงไดเริ่มซื้อท่ีดินโดยจากการชะลอการซื้อ
ที่ดินดังกลาวสงผลใหในป 2566 บริษัทจะยังไมมีโครงการคอนโดมิเนียมเปดใหมและรับรูรายได แตยังมีสินคาคงเหลือรอขาย
มูลคากวา 4,500 ลานบาทประกอบกับป 2566 จะมีโปรโมช่ันสงเสริมการขายตลอดทั้งปเพื่อระบายสินคาคงเหลือใหมากที่สุด
ควบคูไปกับการเรงสรรหาที่ดินเพ่ือใหสามารถเปดโครงการแนวสูงแหงใหม 

 ภายในสองปขางหนาบริษัทจะยังคงเดินหนาเรื่อง takeover เพื่อใหเปนอีกวิธีในการเพิ่มรายไดรวมถึง joint venture เชนกัน 

 มุมมองของบริษัทในป 2566  
o ประเทศจีนเปดประเทศ อัตราการเติบโต GDP ก็คาดวาจะสูงถึง 3.7% indicators ในชวงไตรมาส 1/2566 ดี

พอสมควร อัตราดอกเบี้ย อัตราเงินเฟอเพิ่มขึ้น ประกอบกับปแหงการเลือกตั้งคาดวานาจะมีนโยบายดีๆ ที่สนับสนุน
และสงผลดีตอระบบเศรษฐกิจ 

o คนจีนเปดประเทศสงผลให developer หลายรายเริ ่มทำ marketing plan เพื ่อขายใหคนจีน ซึ ่งบริษัทก็
เชนเดียวกันเริ่มเดินหนางานการตลาดในการขายอาคารชุด 2 โครงการสำหรับขายใหคนจีน คาดวาในชวงไตรมาส 
2-3 ลูกคากลุมคนจีนนาจะกลับมาทำใหตลาดอสังหาริมทรัพยคึกคักอีกคร้ัง 

o อัตราดอกเบี้ยที่เพิ่มข้ึนตั้งแตชวงกลางปกอนสงผลกระทบใหคาใชจายดานการเงินเพิ่มข้ึน ในแงลูกคาก็อาจจะไดรับ
ผลกระทบในแงของการจายซื้อที่อยูอาศัย แตภาพรวมลูกคายังคงไมไดปฏิเสธการซื้อจากปญหาดอกเบี้ยปรับตัว
เพิ่มข้ึนดังกลาว 

o มาตรการ LTV ซึ่งสิ้นสุดลงเมื่อปลายป 2565 ตั้งแตชวงไตรมาส 1/2566 เปนตนมาบริษัทยังไมพบผลกระทบของ
ลูกคา อาจเปนเพราะลูกคาสวนใหญเปนลูกคาซื้อบานหลังแรก  

o ความสนใจหรือ demand ยังคงเยอะในแงการซื้ออสังหาริมทรัพยทั้งคอนโดมิเนียมและแนวราบ แตความสามารถใน
การกูจะตองพิจารณาจากเครดิตของลูกคาแตละราย ซึ่งประเด็นนี้ในชวงไตรมาส 1/2566 บริษัทสามารถทำยอดขาย
ในบางโครงการไดดีมาก อาทิ ชีวาทัย เกษตร-นวมินทร ซึ่งในเดือนมีนาคม 2566 เพียงเดือนเดียวสามารถทำยอดขาย
ไดถ ึง 35 ย ูน ิต เป นต น ล ูกค ากล ุ ม middle class , upper middle class ย ังคงเป นกำล ังสำคัญของตลาด
อสังหาริมทรัพยและยังคงมีกำลังซื้ออีกมาก อีกทั้งยังเปนกลุมลูกคาที่ไมไดรับผลกระทบจากสถานการณโควิด-19  

 เปาหมายยอดขายในป 2566 จำนวนเงิน 3,000 ลานบาท แบงเปน แนวสูง 60% แนวราบ 33% Chewa Renue 6% 
 เปาหมายรายไดในป 2566 จำนวนเงิน 2,400 ลานบาท เพิ ่มขึ ้นจากปกอน 20% ประมาณการรับรู รายไดแนวสูง 61% 

แนวราบ 33% Chewa Renue 6% 
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 Backlog ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 สินคาท่ีขายแลวรอรับรูรายได 889 ลานบาท สวนใหญเปนสินคาสรางเสร็จแลวกำลังรอ
การอนุมัติสินเช่ือถาผานการพิจารณาจะทยอยรับรูรายไดในชวงไตรมาส 2-3   

6. แผนการลงทุนในป 2566 เปาหมายการสรรหาที่ดินเพื่อพัฒนาจำนวน 7 แปลง เนนโครงการชีวาทัย ฮอลลมารค ซึ่งเปนคอนโดมิเนยีม 
8 ชั้นจำนวน 3 โครงการราคาเสนอขายประมาณ 50,000-100,000 บาทตอตารางเมตร บริษัทคาดวาจะสามารถทำการตลาดและ
ยอดขายในกลุมนี้ไดคอนขางด ีแนบราบตั้งเปาซื้อที่ดินจำนวน 3 แปลง แบงเปนโครงการชีวารมย บานเดี่ยวจำนวน 2 แปลงราคาเสนอ
ขายประมาณ 10 ลานบาทและโครงการชีวาโฮมจำนวน 1 แปลงสำหรับบานมือสองเปาหมายในการเขาประมูล 120 ยูนิตมูลคาประมาณ 
360 ลานบาท มูลคาที่ดินรวม 1,560 ลานบาท มูลคาโครงการรวมประมาณ 6,150 ลานบาท หากบริษัทสามารถซื้อที่ดินไดตามแผน
คาดวาครึ่งหนึ่งของเงินลงทุนมาจาก project financing เงินกูจากธนาคารพาณิชยและอีกครึ่งหนึ่งมาจาก internal cashflow รวมถึง
หุนกู ในทางปฏิบัติบริษัทอาจไมไดใชเงินลงทุนในการซื้อที่ดินทั้งหมด แตเปนการวางมัดจำประมาณ 10-20%     

7. โครงการท้ังหมดของบริษัทในชวง 15 ปท่ีผานมา จำนวนทั้งสิ้น 27 โครงการ มูลคารวมประมาณ 26,878 ลานบาท (ไมนับรวมออร
เทียมภูเก็ต) ประกอบดวย จำหนายหมด 10 โครงการ สรางเสร็จแลวกำลังเสนอขาย 13 โครงการ กำลังกอสราง 1 โครงการ และ 
joint venture 3 โครงการ  
 โครงการคอนโดมิเนียมสรางเสร็จแลวทั้งหมด โครงการชีวาทัย เรสซิเดนซ อโศกเหลือเพียง 2 ยูนิตและโครงการชีวาทัย ฮอลล

มารค ลาดพราว-โชคชัย 4 เฟส 1 เหลือ 20 กวายูนิตและโครงการชีวาทัย เกษตร-นวมินทรหากอัตราการขายเปนไปในแบบ
ชวงไตรมาส 1/2566 ที่ผานมาคาดวาป 2567 นาจะขายหมด 

 โครงการแนวราบเปนโครงการที่สรางอยางตอเนื่องสรางตามเฟส ตาม demand ใชระยะเวลาประมาณ 4-6 ป 

 ไตรมาส 4/2565 บริษัทซื้อที่ดินบนถนนราชพฤกษตัดใหมเพ่ือพัฒนาเปนโครงการชีวารมย Chewarom New Ratchaphruek 
โครงการบานเดี่ยวจำนวน 92 ยูนิต มูลคาโครงการประมาณ 687 ลานบาท ปจจุบันกำลังเรงการกอสรางคาดวาไตรมาส 
4/2566 จะสรางเฟส 1 แลวเสร็จและสามารถรับรูรายไดประมาณ 10 ยูนิต 

 Joint venture ออรเทียมภูเก็ตบริษัทถือหุนสัดสวน 25% และ luxury townhome ในเขตกรุงเทพมหานคร 2 โครงการ
บริษัทถือหุนสัดสวน 70% 

อนึ่ง บริษัทจะมีการจัดกิจกรรม Company Visit เปดโอกาสใหผูถือหุนเยี่ยมชมกิจการ หากผูถือหุนทานใดสนใจสามารถกรอกรายช่ือใน
แบบฟอรมเขารวมกิจกรรมกับเจาหนาท่ีของบริษัทได โดยกำหนดการและเงื่อนไขตางๆ จะแจงใหทราบภายหลัง 

ประธานฯ กลาววา การนำเสนอผลการดำเนินการของบริษัทป 2565 และแผนการดำเนินงานบางสวนของป 2566 คณะกรรมการมี
มติอนุมัติใหนำเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณารับทราบ คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวาถูกตองและเพียงพอ โดยรายละเอียด
ปรากฏอยูในสิ่งท่ีสงมาดวย 13 รูปแบบลิงค QR Code ที่ไดจัดสงใหผูถือหุนทราบลวงหนาพรอมกับหนังสือเชิญประชุมแลว และเนื่อง
ดวยวาระนี้เปนวาระแจงเพื่อทราบจึงไมตองมีการลงคะแนนเสียง 

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามขอมูลเพ่ิมเติม 

นางสาวขวัญตา นุชประเสริฐ (ผูถือหุนมาดวยตนเอง) เรียนสอบถามวา การบริหารจัดการเกี่ยวกับการชำระคืนหุนกูมีการวางแผน
อยางไรบาง และ หุนกูที่จะครบกำหนดในป 2566 ทางบริษัทจะชำระคืนตามกำหนดหรือไม 

ประธานฯ มอบหมายใหกรรมการผูจัดการเปนผูตอบขอซักถาม 

นายบุญ ชุน เกียรติ เรียนช้ีแจงวา จากคำถามดังกลาวคาดวานาจะเกิดจากบริษัทแหงหนึ่ง default หุนกูในชวงตนปที่ผานมาซึ่งบริษัท
ติดตามสถานการณอยางใกลชิด สำหรับบริษัทถือวาโชคดีที่มีกลุมผูถือหุนกูที่ support หุนกูของบริษัทอยางดีมาตลอดสามารถขายหมด
ทุกครั้งที่เสนอขายหุนกู กำหนดชำระคืนหุนกูป 2566 จำนวน 2 รุน คือ กรกฎาคมและธันวาคม บริษัทมีแผนในการ roll over เพื่อ
ทดแทนรุนท่ีครบกำหนดและไดเตรียมแผนสำรองในการนำสินคาคงเหลือบางสวนทำ inventory financing  

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหท่ีประชุมซักถามขอมูลเพ่ิมเติม ทั้งนี้ ไมมีผูถือหุนทานใดมีขอสงสัยหรือแสดงความเห็นใดๆ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบผลการดำเนินงานของบริษัท สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 
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วาระที่ 3 : พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินของบริษัท สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

ประธานฯ มอบหมายใหนายธนิศร นิติสาโรภาส รองกรรมการผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน เปนผูช้ีแจงรายละเอียดตอที่ประชุม 

นายธนิศร นิติสาโรภาส เรียนช้ีแจงวา 

เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 112 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) และตามขอบังคับของ
บริษัท ขอ 39. คณะกรรมการไดจัดทำงบแสดงฐานะทางการเงิน สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 โดยงบ
แสดงฐานะทางการเงิน สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ดังกลาวไดผานการตรวจสอบและรับรองจาก
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท และผานการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบแลว โดยผูสอบบัญชีมีความเห็นตองบการเงินของ
บริษัทและบริษัทยอย และงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ผลการดำเนินงานและ
กระแสเงินสดสำหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

คำอธิบายและการวิเคราะหของฝายจัดการหรือ MD&A รายละเอียดปรากฏอยูในสิ่งท่ีสงมาดวย 13 รูปแบบลิงค QR Code ที่ไดจัดสง
ใหผูถือหุนทราบลวงหนาพรอมกับหนังสือเชิญประชุมแลว โดยสรุปสาระสำคัญดังนี้  

ป 2565 บริษัทและบริษัทยอยมีรายไดรวมจำนวน 2,148.12 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากปกอน 11.45 ลานบาทหรือคิดเปนสัดสวน 0.54%  
 รายไดรวมของบริษัท ประกอบดวย  

o รายไดจาการขายอสังหาริมทรัพย จำนวน 2,101.08 ลานบาทคิดเปนสัดสวน 97.81% ของรายไดรวม เพิ่มข้ึนจากปกอน
จำนวน 9.19 ลานบาทหรือคิดเปนสัดสวน 0.44%   

o รายไดอ่ืน จำนวน 47.04 ลานบาทหรือคิดเปนสัดสวน 2.19% ของรายไดรวม เพ่ิมข้ึนจากปกอน 2.26 ลานบาทคิดเปนสัดสวน 5.05%  
 ตนทุนขายและกำไรขั้นตน 

o ตนทุนขายอสังหาริมทรัพยจำนวน 1,480.55 ลานบาท ลดลงจากปกอนจำนวน 62.49 ลานบาทคิดเปนสัดสวน 4.05% 
เนื่องจากการบริหารตนทุนท่ีดีขึ้นกวาปกอน 

o อัตรากำไรขั้นตนของการขายอสังหาริมทรัพย เพิ่มขึ้นจากปกอน 26.24% เปน 29.53% เนื่องจากมีการปรับราคาขาย
เพิ่มข้ึน และการบริหารตนทุนที่ดี 

 คาใชจายในการขายและบริหารรวมจำนวน 432.48 ลานบาทเพิ่มขึ้นจากปกอนจำนวน 18.64 ลานบาทหรือคิดเปนสัดสวน 4.50% หาก
เทียบกับคาใชจายรวมของปกอน บริษัทมีอัตราคาใชจายในการขายและบริหารตอรายไดรวมเพิ่มข้ึนจากปกอนจาก 19.37% เปน 20.13% 

 สวนแบงจากเงินลงทุนในการรวมคาและบริษัทรวม 
o สวนแบงกำไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในบริษัท ชีวาทัย ฮัพ ซูน จำกัด ในระหวางป บริษัทถือหุนสัดสวนรอยละ 50 ทำให

บริษัทรับรูสวนแบงผลขาดทุนจากเงินลงทุนในการรวมคา 0.40 ลานบาท 
แตเม่ือวันท่ี 11 พฤศจิกายน 2565 บริษัท ชีวาทัย ฮัพซูน จำกัด ตอมาไดเปลี่ยนช่ือ เปน บริษัท ชีวา รีนิว จำกัด บริษัท
ไดลงทุนในบริษัทยอยเพ่ิมเติม ทำใหสัดสวนการลงทุนจากเดิม 50% เปน 100% และไดเปลี่ยนสถานะการลงทุนจากการ
รวมคาเปนบริษัทยอย 

o บริษัท ชีวาฮารท จำกัด บริษัทถือหุนสัดสวน 70% ทำใหบริษัทรับรูสวนแบงผลกำไรจากเงินลงทุนในการรวมคา 0.07 ลานบาท  
o สวนแบงกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวมเปนการรับรูสวนแบงกำไรจากการลงทุนในบริษัท กมลา ซีเนียร ลิฟวิ่ง จำกัด บริษัท

ไดทำสัญญารวมทุนถือหุน 25% บริษัทรับรูสวนแบงขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทรวมจำนวน 1.16 ลานบาท 
 ผลกำไรสุทธิจากการดำเนินงานประจำป 2565 บริษัทและบริษัทยอย มีผลกำไรสุทธิจากการดำเนินงานสำหรับป จำนวน 115.43 

ลานบาท และมีรายการกำไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย จำนวน 4.09 ลานบาท สงผลทำใหบริษัทมีกำไร
เบ็ดเสร็จสุทธิ จำนวน 119.52 ลานบาท  กำไรสุทธิเพิ่มขึ้นจากปกอนจำนวน 49.39 ลานบาท หรือในอัตรารอยละ 70.43  

 งบแสดงฐานะทางการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ประกอบดวย  
o สินทรัพยรวม จำนวน 6,312.42 ลานบาท ลดลงจากปกอน 447.85 ลานบาทหรือลดลง 6.62%  
o หนี้สินรวม จำนวน 4,321.55 ลานบาท ลดลงจากปกอน 534.35 ลานบาทหรือลดลง 11.00% 
o สวนของผูถือหุน จำนวน 1,990.87 ลานบาทเพ่ิมข้ึนจากปกอน 86.50 ลานบาทหรือเพ่ิมข้ึน 4.54% 
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 สินทรัพยรวมลดลงในอัตรา 6.62% ตามที่กลาวขางตน โดยรายการเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดจำนวน 106.42 ลานบาท 
ซึ่งลดลงจำนวน 406.85 ลานบาท หรือลดลงในอัตรา 79.27% สินทรัพยหมุนเวียนอื่นจำนวน 83.07 ลานบาท ลดลง 35.93 ลาน
บาท หรือลดลง ในอัตรา 30.19%  ทั้งนี้มีรายการเงินมัดจำจากการซื้อที่ดินจำนวน 44.35 ลานบาท เพ่ิมขึ้น 18.69 ลานบาท หรือ
เพิ่มข้ึนในอัตรา 72.82 % 

 หนี้สินรวมจำนวน 4,322 ลานบาทลดลงจากปกอน 11% จากการจายคืนเงินกูยืมเงินระยะยาวใหกับสถาบันการเงินและการจายชำระหุนกู 
 สวนของผูถือหุน จำนวน 1,991 ลานบาทเพิ่มข้ึนจากปกอน 4.54% เน่ืองจากบริษัทมีกำไรสุทธิประจำป 2565 

 อัตราหนี้สินตอทุนหรือ D/E ratio ลดลง 2.17 เทาและอัตราสวนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบี้ยหรือ IBD ratio ลดลง 1.91 เทา 

ประธานฯ กลาววา คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลวเห็นควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทาง
การเงินของบริษัท สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผานการตรวจสอบและลงนามรับรองจากผูสอบบัญชี
ของบริษัทสำนักงาน อีวาย จำกัด และไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว จึงเสนอตอที่ประชุมเพื่อพิจารณาอนุมัต ิ

วาระน้ีจะนับคะแนนโดยใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียงเทากันใหประธาน
ในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเปนเสียงชี้ขาด 

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามขอมูลเพิ่มเติม และ เมื่อไมมีผูถือหุนทานใดมีขอสงสัยหรือแสดงความเห็น
ใดๆ จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินของบริษัท สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันท อนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินของบริษัท สำหรับรอบระยะเวลา
บัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ดวยคะแนนเสียง ดังนี้ 

มติที่ลง จำนวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุน = 1 เสียง) 

รอยละของผูถือหุนซึ่งมาประชมุและออก
เสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 1,005,864,425 100 
ไมเห็นดวย 0 0 
งดออกเสียง 0 - 
บัตรเสีย 0 0 
รวมจำนวนผูถือหุน 84 ราย คิดเปนจำนวนเสียงทั้งหมด 1,005,864,425 เสียง 

หมายเหตุ   
 มติในวาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 วาระน้ีมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มขึ้นเปนจํานวน 2 ราย คิดเปนจํานวนเสียง 4,305 เสียง 

วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิเปนทุนสำรองตามกฎหมายและจายเงินปนผลสำหรับผลการดำเนินงานในรอบป 2565 

ประธานฯ มอบหมายใหนายธนิศร นิติสาโรภาส รองกรรมการผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน เปนผูช้ีแจงรายละเอียดตอที่ประชุม 

นายธนิศร นิติสาโรภาส เรียนช้ีแจงวา  

เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 116 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมท้ังท่ีมีการแกไขเพิ่มเติม) และขอบังคับบริษัทขอ 
45 กำหนดใหบริษัทตองจัดสรรกำไรสุทธิประจำปสวนหนึ่งไวเปนทุนสำรองไมนอยกวารอยละหา (5) ของกำไรสุทธิประจำป หักดวย
ยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสำรองน้ีจะมีจำนวนไมนอยกวารอยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน นอกจากนี้แลว มาตรา 
115 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) และขอบังคับบริษัทขอ 44 หามบริษัทแบงเงิน
ปนผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกำไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยูหามมิใหแบงเงินปนผล ทั้งนี้ นโยบายการจายเงิน
ปนผลของบริษัท กำหนดใหบริษัทจายเงินปนผลจากงบเฉพาะกิจการในอัตราไมต่ำกวารอยละสี่สิบ (40) ของกำไรสุทธิหลังหักภาษี และ
หลังหักเงินสำรองตามกฎหมาย รวมถึงเงินสำรองอื่นๆ (ถามี) โดยคณะกรรมการบริษัทเปนผูมีอำนาจในการพิจารณาการจายเงินปนผล 
โดยคำนึงถึงปจจัยตางๆ เพื่อกอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกผูถือหุน เชน เงินสำรองเพื่อจายชำระหนี้เงินกูยืม แผนการลงทุนในการขยาย
กิจการ หรือเพื่อสนับสนุนกระแสเงินสดของบริษัท ในกรณีทีม่ีผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของสภาวะตลาด เปนตน 
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สำหรับป 2565 บริษัทมีกำไรสุทธิของงบเฉพาะกิจการจำนวน 122,537,877 บาท และมีกำไรสะสม จำนวน 447,613,896 บาท จึง
เสนอใหที่ประชุมพิจารณาจัดสรรเงินกำไรสุทธิประจำป 2565 เปนทุนสำรองตามกฎหมายรอยละ 5 ของกำไรสุทธิของงบเฉพาะกิจการ 
เปนจำนวนเงิน 6,126,894 บาท คิดเปนอัตรารอยละ 0.48 ของทุนจดทะเบียน และ 

ขออนุมัติการจายเงินปนผลสำหรับผลการดำเนินงานประจำป 2565 ในอัตราหุนละ 0.0183 บาท รวมเปนเงินทั้งสิ้น 23,282,197 บาท 
หรือคิดเปนรอยละ 20 ของกำไรสุทธิหลังหักภาษี หักสำรองตามกฎหมายรวมถึงเงินสำรองอ่ืนๆ (ถามี) ของงบการเงินเฉพาะกิจการ ทั้งนี้ 
ไมเปนไปตามนโยบายการจายปนผลโดยคณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาอัตราการจายเงินปนผล ซึ่งคำนึงถึงปจจัยตางๆ อาทิ เงินทุน
หมุนเวียน เงินลงทุน เปนตน เพื่อกอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกผูถือหุน ทั้งนี้ในป 2566 นี้ ทางบริษัทมีแผนงานขยายโครงการลงทุนใน
อสังหาริมทรัพยอีกจำนวน 7 โครงการ ซึ่งตองมีการใชเงินลงทุนคอนขางสูง เปนจำนวนเงิน 1,560 ลานบาท โดยประมาณ จึงมีการ
พิจารณาเงินปนผลในอัตราลดลงจากปกอน 

บริษัทกำหนดรายช่ือผูถือหุน (Record Date) เพื่อสิทธิรับเงินปนผลในวันที่ 10 เมษายน 2566 และกำหนดจายเงินปนผลในวันที ่28 เมษายน 2566 

ประธานฯ กลาววา คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลวเห็นควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิเปน
ทุนสำรองตามกฎหมายและจายเงินปนผลสำหรับผลการดำเนินงานในรอบป 2565 

วาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียงเทากันให
ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกหนึ่งเสียงเปนเสียงช้ีขาด 

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามขอมูลเพ่ิมเติม 

นายกิตติยศ อาภาเกียรติวงศ (ผูถือหุนมาดวยตนเอง) เรียนสอบถามวา ตามที่บริษัทชี้แจงวามีแผนใชเงินลงทุนสำหรับ 7 โครงการ
บริษัทจะเนนใชเงินจากหุนกูใชหรือไม 

ประธานฯ มอบหมายใหกรรมการผูจัดการเปนผูตอบขอซักถาม 

นายบุญ ชุน เกียรติ เรียนชี้แจงวา เงินลงทุนในการพัฒนาโครงการใหมครึ่งหนึ่งของเงินลงทุนมาจาก project financing เงินกูจาก
ธนาคารพาณิชยและอีกครึ่งหนึ่งมาจาก internal cashflow รวมถึงหุนกูที่จะจำหนายในอนาคต ซึ่งบริษัทจะพยายามใชเงินในสวนของ 
internal cashflow กับ project financing มาเปนอันรับแรก 

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหที่ประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามขอมูลเพิ่มเติมเกี ่ยวกับการจัดสรรกำไรสุทธิเปนทุนสำรองตาม
กฎหมายและจายเงินปนผลสำหรับผลการดำเนินงานในรอบป 2565 

เมื่อไมมีผูถือหุนมีขอสงสัยหรือแสดงความเห็นใดๆ จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิเปนทุนสำรองตามกฎหมายและ
จายเงินปนผลสำหรับผลการดำเนินงานในรอบป 2565 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันท อนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิเปนทุนสำรองตามกฎหมายและจายเงิน
ปนผลสำหรับผลการดำเนินงานในรอบป 2565 ดวยคะแนนเสียง ดังนี้ 

มติที่ลง จำนวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุน = 1 เสียง) 

รอยละของผูถือหุนซึ่งมาประชมุและออก
เสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 1,005,864,425 100 
ไมเห็นดวย 0 0 
งดออกเสียง 0 - 
บัตรเสีย 0 0 
รวมจำนวนผูถือหุน 84 ราย คิดเปนจำนวนเสียงทั้งหมด 1,005,864,425 เสียง 
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หมายเหตุ   

 มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 วาระนี้มีไมมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพ่ิมเติม 

วาระที่ 5 : พิจารณาอนุมัตเิลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตำแหนงตามวาระ 

ประธานฯ มอบหมายให นางสาวชนิสรา ยิ่งนอก เลขานุการบริษัทเปนผูชี้แจงรายละเอียดตอที่ประชุม 

นางสาวชนิสรา ย่ิงนอก เรียนชี้แจงวา 

เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 71 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และขอบังคับของบริษัท ขอ 17 กำหนดวา “ในการ
ประชุมสามัญประจำปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตำแหนงหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนกรรมการในขณะนั้น ถาจำนวนกรรมการจะ
แบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจำนวนท่ีใกลที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึ่งพนจากตำแหนง อาจไดรับเลือก
ใหกลับเขามารับตำแหนงอีกได 

กรรมการที่จะตองออกจากตำแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับสลากกัน สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการ
คนท่ีอยูในตำแหนงนานท่ีสุดนั้นเปนผูออกจากตำแหนง” 

ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2566 ของบริษัท มีกรรมการที่จะตองออกจากตำแหนงตามวาระ จำนวน 2 ทาน ดังน้ี 

1) นายชัยยุทธ เตชะทัศนสุนทร กรรมการอิสระ ประธานกรรมการกำกับดูแลกิจการและความยั่งยืน กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน กรรมการบริหารความเสี่ยง 

2) พลตำรวจเอก วิสนุ ปราสาททองโอสถ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

ตั้งแตวันที่ 4 พฤศจิกายน 2565 ถึงวันที่ 9 มกราคม 2566 ที่ผานมา บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนรายบุคคลเสนอชื่อบุคคลที่เห็นวามี
คุณสมบัติเหมาะสม เพื่อรับการคัดเลือกเปนกรรมการบริษัท ผานระบบขาวของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และเผยแพรบนเว็บไซตของ
บริษัท ปรากฏวาไมมีผูถือหุนรายใดเสนอช่ือบุคคลเขารับการแตงตั้งเปนกรรมการของบริษัทเพื่อเขามติการประชุมสามัญผูถือหุนในครั้งนี ้

บริษัทไดขอเชิญกรรมการที่ถูกเสนอชื่อฯ พักผอนที่หองรับรองและกรรมการที่ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสขอใหออกจากระบบสักครู 
เพื่อความโปรงใสและผูถือหุนสามารถอภิปรายไดโดยอิสระ  

เนื่องดวยวาระแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ครบวาระจะตองขออนุมัติตอที่ประชุมสามัญผูถือหุน แตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล ซึ่ง
มติในวาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน จึงขอเสนอตอที่ประชุม
เพื่อพิจารณาเปนรายบุคคล ดังนี ้

คณะกรรมการบริษัทซึ่งไมรวมกรรมการผูมีสวนไดเสียเห็นชอบกับขอเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน โดย
กรรมการที่จะตองออกจากตำแหนงตามวาระทั้ง 2 ทาน ไดผานกระบวนการกลั่นกรองโดยพิจารณาอยางรอบคอบ ระมัดระวังของ
คณะกรรมการบริษัทแลว อีกทั้งมีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท มีคุณสมบัติครบถวนและไมมีลักษณะตองหาม
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด สามารถปฏิบัติหนาที่ดวยความรับผิดชอบ ระมัดระวัง และซื่อสัตยสุจริต เปนไปตามกฎหมาย 
วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัทตลอดจนมติท่ีประชุมสามัญผูถือหุน 

สำหรับการเสนอชื่อ นายชัยยุทธ เตชะทัศนสุนทร และ พลตำรวจเอก วิสนุ ปราสาททองโอสถ ตอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาเลือกตั้งให
ดำรงตำแหนงกรรมการอิสระของบริษัทตอไปอีกวาระหนึ่ง นายชัยยุทธ เตชะทัศนสุนทร ดำรงตำแหนงกรรมการอิสระเปนระยะเวลา 8 ป
ตอเนื่องกัน และ พลตำรวจเอก วิสนุ ปราสาททองโอสถ ดำรงตำแหนงกรรมการอิสระเปนระยะเวลา 4 ปตอเนื่องกัน คณะกรรมการได
พิจารณาแลวเห็นวาบุคคลที่จะเสนอชื่อใหเปนกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเปนไปตามกฎหมายที่เกี่ยวของ กับขอกำหนดที่เกี่ยวกับกรรมการ
อิสระ กรรมการอิสระทั้งคูเปนผูมีความรูความสามารถและประสบการณหลากหลายซึ่งจะมีสวนสำคัญในการชวยพัฒนาและทำใหการดำเนิน
ธุรกิจของบริษัทบรรลุผลสำเร็จตามเปาหมาย ประกอบกับมีการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการอิสระที่สามารถใหความเห็นไดอยางเปนอิสระ 
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รายละเอียดเกี่ยวกับประวัติ วุฒิการศึกษา ประสบการณทำงาน สัดสวนการถือหุนในบริษัท การเปนกรรมการในบริษัทอ่ืน ของกรรมการ
ที่จะตองออกจากตำแหนงตามวาระ และไดรับการเสนอช่ือเพื่อกลับเขาดำรงตำแหนงกรรมการอีกวาระหนึ่ง ปรากฏอยูในสิ่งที่สงมาดวย 
3 ที่ไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุม  

ประธานฯ กลาววา วาระนี้จะนับคะแนนโดยใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียง
เทากันใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกหนึ่งเสียงเปนเสียงช้ีขาด  

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหท่ีประชุมซักถามขอมูลเพิ่มเติมเก่ียวกับการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตำแหนงตามวาระ 

เมื่อไมมีผูถือหุนมีขอสงสัยหรือแสดงความเห็นใดๆ จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตำแหนง
ตามวาระ ซ่ึงบริษัทไดแยกใบลงคะแนนใหผูถือหุนสามารถใชสิทธิออกเสียงเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคลประกอบดวย  

(1.) นายชัยยุทธ เตชะทัศนสุนทร  ลงคะแนนในบัตรลงคะแนนหมายเลข 5.1 
(2.) พลตำรวจเอก วิสนุ ปราสาททองโอสถ ลงคะแนนในบัตรลงคะแนนหมายเลข 5.2 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันท อนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตำแหนงตามวาระ 
จำนวน 2 ทาน คือ (1) นายชัยยุทธ เตชะทัศนสุนทร (2) พลตำรวจเอก วิสนุ ปราสาททองโอสถ กลับเขาดำรง
ตำแหนงกรรมการอีกวาระหนึ่ง ดังนี้ 

1. ที่ประชุมมีมติดวยคะแนนเสียงขางมากอนุมัติแตงตั้งนายชัยยุทธ เตชะทัศนสุนทร เขาดำรงตำแหนงกรรมการอีกวาระ 
ดวยคะแนนเสียงดังนี้  

มติที่ลง จำนวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุน = 1 เสียง) 

รอยละของผูถือหุนซึ่งมาประชมุและออก
เสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 1,005,864,318 100 
ไมเห็นดวย 107 0 
งดออกเสียง 0 - 
บัตรเสีย 0 0 
รวมจำนวนผูถือหุน 84 ราย คิดเปนจำนวนเสียงทั้งหมด 1,005,864,425 เสียง 

 
2. ที่ประชุมมีมติดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันทอนุมัติแตงตั้งพลตำรวจเอก วิสนุ ปราสาททองโอสถ เขาดำรงตำแหนง

กรรมการอีกวาระ ดวยคะแนนเสียงดังน้ี  

มติที่ลง จำนวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุน = 1 เสียง) 

รอยละของผูถือหุนซ่ึงมาประชมุและ
ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 1,005,864,425 100 
ไมเห็นดวย 0 0 
งดออกเสียง 0 - 
บัตรเสีย 0 0 
รวมจำนวนผูถือหุน 84 ราย คิดเปนจำนวนเสียงทั้งหมด 1,005,864,425 เสียง 

หมายเหตุ   

 มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 วาระนี้มีไมมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพ่ิมเติม 

ประธานฯ เชิญกรรมการที่ถูกเสนอชื่อฯ กลับเขาหองประชุม และ ชี้แจงใหกรรมการทั้ง 2 ทานรับทราบมติที่ประชุมอนุมัติแตงตั้ง
กรรมการทั้ง 2 ทาน กลับเขาดำรงตำแหนงกรรมการอีกวาระหน่ึง  

วาระที่ 6 : พิจารณาอนุมัติการกำหนดคาตอบแทนของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอย ประจำป 2566 

ประธานฯ มอบหมายให นางสาวชนิสรา ยิ่งนอก เลขานุการบริษัทเปนผูชี้แจงรายละเอียดตอที่ประชุม 
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นางสาวชนิสรา ย่ิงนอก เรียนชี้แจงวา 

เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 90 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) ไดกำหนดหามมิใหบริษัท
จายเงินหรือทรัพยสินอื่นใดใหแกกรรมการ เวนแตจายเปนคาตอบแทนตามขอบังคับของบริษัท.. ทั้งนี้ ขอบังคับของบริษัทขอ 22 
กำหนดให “กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับคาตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี ้ยประชุม บำเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ท่ีประชุมผูถือหุนจะพิจารณาและลงมต ิ

ในการนี้ไดผานกระบวนการกลั่นกรองอยางรอบคอบ ระมัดระวังของคณะกรรมการตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคาตอบแทนแลว ซึ่งไดพิจารณากำหนดคาตอบแทนโดยยึดถือแนวปฏิบัติ คือ พิจารณาคาตอบแทนจากผลประกอบการ 
ประกอบกับขนาดของธุรกิจ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ โดยไดเปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนอื่นในตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทยที่มีมูลคาตลาดในขนาดที่ใกลเคียงกับบริษัท กำหนดคาตอบแทนของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอย ประจำป 
2566 ที่เปนตัวเงินในอัตราเทากับป 2565 

คาตอบแทนของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอย ประจำป 2566 
1) คาตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 

คาตอบแทนรายเดือน     คาเบ้ียประชุม 
ประธานกรรมการ    60,000 บาทตอเดือน 60,000 บาทตอครั้ง 
กรรมการ     10,000 บาทตอเดือน 40,000 บาทตอครั้ง 
กรรมการอิสระ    10,000 บาทตอเดือน 20,000 บาทตอครั้ง 

2) คาตอบแทนคณะกรรมการชุดยอย (นอกเหนือคาตอบแทนกรรมการ) 
2.1) คาตอบแทนคณะกรรมการบริหาร 

    คาเบ้ียประชุม 
ประธานกรรมการบริหาร      100,000 บาทตอครั้ง 
กรรมการบริหาร (ท่ีมิไดมีสวนรวมในการบริหาร)    60,000  บาทตอครั้ง 

2.2) คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ 
    คาเบ้ียประชุม 

ประธานกรรมการตรวจสอบ      40,000 บาทตอครั้ง 
กรรมการตรวจสอบ       20,000 บาทตอครั้ง 

2.3) คาตอบแทนคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
    คาเบ้ียประชุม 

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน    40,000 บาทตอครั้ง 
กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน     20,000 บาทตอครั้ง 

2.4) คาตอบแทนคณะกรรมการกำกับดูแลกิจการและความยั่งยืน 
    คาเบ้ียประชุม 

ประธานกรรมการกำกับดูแลกิจการและความยั่งยืน    10,000 บาทตอครั้ง 
กรรมการกำกับดูแลกิจการและความยั่งยืน     5,000 บาทตอครั้ง 

2.5) คาตอบแทนคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
    คาเบ้ียประชุม 

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง     10,000 บาทตอครั้ง 
กรรมการบริหารความเสี่ยง      5,000 บาทตอครั้ง 

อีกทั้ง การกำหนดผลประโยชนพิเศษของคณะกรรมการตองไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูถือหุน ซึ่งผานการกลั่นกรองจาก
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน โดยยังยึดถือแนวปฏิบัติ คือ พิจารณาคาตอบแทนจากขนาดของธุรกิจและความ
รับผิดชอบของคณะกรรมการ โดยไดเปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนอ่ืนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยท่ีมีมูลคาตลาดในขนาดที่
ใกลเคียงกับบริษัท  
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คณะกรรมการเห็นสมควรจายโบนัสใหแกกรรมการบริษัทสำหรับผลการดำเนินงานประจำป 2565 ยกเวนเฉพาะกรรมการผูจัดการ เปน
จำนวนเงินทั้งสิ้นไมเกินรอยละ 2 ของจำนวนเงินเทียบเทาเงินปนผลที่ประกาศจาย หรือ ไมเกิน 465,643.94 บาท โดยใหประธาน
กรรมการบริษัทเปนผูจัดสรรผลประโยชนพิเศษสำหรับกรรมการ  

ประธานฯ กลาววา วาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่ง
มาประชุม  

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหท่ีประชุมซักถามขอมูลเพ่ิมเติมเก่ียวกับการกำหนดคาตอบแทนของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอย 
ประจำป 2566              

เมื่อไมมีผูถือหุนมีขอสงสัยหรือแสดงความเห็นใดๆ จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการกำหนดคาตอบแทนของคณะกรรมการและ
คณะกรรมการชุดยอย ประจำป 2566          

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันทอนุมัติการกำหนดคาตอบแทนของคณะกรรมการและคณะกรรมการ
ชุดยอย ประจำป 2566 ดวยคะแนนเสียง ดังนี้       

มติที่ลง จำนวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุน = 1 เสียง) 

รอยละของผูถือหุนซึ่งมาประชมุและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 1,005,864,425 100 
ไมเห็นดวย 0 0 
งดออกเสียง 0 0 
บัตรเสีย 0 0 
รวมจำนวนผูถือหุน 84 ราย คิดเปนจำนวนเสียงทั้งหมด 1,005,864,425 เสียง 

หมายเหตุ   
 มติในวาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียง ท้ังหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุม 

 วาระนี้ไมมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มเติม 

วาระที่ 7 : พิจารณาอนุมัติการแตงต้ังผูสอบบัญชีและกำหนดคาสอบบัญชี ประจำป 2566 

ประธานฯ มอบหมายให นายธนิศร นิติสาโรภาส รองกรรมการผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน เปนผูชี้แจงรายละเอียดตอที่ประชุม 

นายธนิศร นิติสาโรภาส เรียนช้ีแจงวา 

เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 120 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) กำหนดให “ที่ประชุมผู
ถือหุนสามัญประจำปแตงตั้งผูสอบบัญชี และกำหนดจำนวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัททุกป ในการแตงตั้งผูสอบบัญชีจะแตงตั้งผูสอบ
บัญชีคนเดมิอีกได 

ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชี ประจำป 2566 และเสนอใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอใหท่ี
ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชี จำนวน 4 ราย ไดแก 

(1) นางสาวพิมพใจ มานิตขจรกจิ ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4521 เปนผูสอบบัญชีกับบริษัทมาแลว 9 ป และ/หรือ  
(2) นางสาวเกิดศิริ กาญจนประกาศิต ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 6014 เปนผูสอบบัญชีกับบริษัทมาแลว 1 ป และ/หรือ  
(3) นายกิตติ เตชะเกษมบัณฑิตย ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 9151 ไมเคยเปนผูสอบบัญชีกับบริษัท และ/หรือ  
(4) นางน้ำมนต เกิดมงคลชัย ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 8368 ไมเคยเปนผูสอบบัญชีกับบริษัท 

แหงบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท ประจำป 2566 และในกรณีท่ีผูสอบบัญชีดังกลาวไมสามารถปฏิบัติหนาที่
ได ใหบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด จัดหาผูสอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของสำนักงานทำหนาที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นตองบ
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การเงินของบริษัทแทนผูสอบบัญชีดังกลาวได และเนื่องจากบริษัทมีบริษัทยอย ดังนั้น เพื่อใหการตรวจสอบบัญชีของบริษัทและบริษัท
ยอยเปนมาตรฐานเดียวกัน ผูสอบบัญชีบริษัทและผูสอบบัญชีบริษัทยอย จึงสังกัดบริษัทสำนักงาน อีวาย จำกัด เชนเดียวกัน 

ผูสอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมานั้นไมมีความสัมพันธและ/หรือสวนไดเสียระหวางผูสอบบัญชีกับบริษัท/บริษัทยอย/ผูบริหาร/ผูถือหุน
รายใหญหรือผูที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด จึงมีความเปนอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัท 
และบริษัทยอย อนึ่ง การเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีดังกลาวเปนไปตามหลักเกณฑการหมุนเวียนผูสอบบัญชีของสำนักงานคณะกรรมการ
กำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

กำหนดคาสอบบัญชีประจำป 2566 สำหรับบริษัท (Audit Fee) เปนจำนวนไมเกิน 1,550,000 บาท อัตราเทากับป 2565 ทั้งนี้ ไมมีการ
จายคาบริการอื่น (Non-audit fee) เพิ่มเติม 

การเสนอแตงตั ้งผูสอบบัญชี และกำหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัทประจำป 2566 ดังกลาว ไดผานการกลั่นกรองจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ และไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการแลว  

ประธานฯ กลาววา วาระนี้จะนับคะแนนโดยใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนน
เสียงเทากันใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกหนึ่งเสียงเปนเสียงชี้ขาด  

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหท่ีประชุมซักถามขอมูลเพ่ิมเติมเก่ียวกับการแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาสอบบัญชี ประจำป 2566 

เมื่อไมมีผูถือหุนมีขอสงสัยหรอืแสดงความเห็นใด  ๆจึงขอใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาสอบบัญชี ประจำป 2566 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันท  อนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาสอบบัญชี ประจำป 
2566 ดวยคะแนนเสียง ดังนี้ 

มติที่ลง จำนวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุน = 1 เสียง) 

รอยละของผูถือหุนซ่ึงมาประชมุและ
ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 1,005,864,425 100 
ไมเห็นดวย 0 0 
งดออกเสียง 0 - 
บัตรเสีย 0 0 
รวมจำนวนผูถือหุน 84 ราย คิดเปนจำนวนเสียงทั้งหมด 1,005,864,425 เสียง 

หมายเหตุ   

 มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 วาระนี้ไมมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มเติม 

วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติแกไขขอบังคับของบริษัทเพื่อใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 

ประธานฯ มอบหมายให นางสาวชนิสรา ยิ่งนอก เลขานุการบริษัท เปนผูช้ีแจงรายละเอียดตอที่ประชุม 

นางสาวชนิสรา ยิ่งนอก เรียนชี้แจงวา พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 (“พระราชบัญญัติ”) มีผลบังคับใช
ตั้งแตวันท่ี 24 พฤษภาคม 2565 ทั้งนี้ เพื่อใหสอดคลองกับการแกไขเพิ่มเติมกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจำกัด โดยมีรายละเอียดของ 
พระราชบัญญัตปิรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย11 บริษัทจึงขอเสนอใหมีการแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับของบริษัทเก่ียวกับการประชุมผูถือหุนและ
เงินปนผลและเงินสำรอง ในขอ 31, 32, 44 และ นำเสนอการมอบอำนาจใหบุคคลที่บริษัทมอบหมาย ในการจดทะเบียนแกไขขอบังคับ
ของบริษัทที่กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยมีอำนาจแกไขและเพิ่มเติมถอยคำเพื่อใหเปนไปตามคำสั่งของนายทะเบียน 
รายละเอียดการแกไขขอบังคับของบริษัทมีดังนี ้
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ขอบังคับบริษัทฉบับปจจุบัน ขอบังคับทีข่อเสนอใหมีการแกไขเพิ่มเติม 

ขอ 31.   

คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจำป
ภายในสี่ (4) เดือน นับแตวันสิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 

การประชุมผู ถือหุนคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ ่ง ใหเรียกวาการประชุม
วิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญ
เม่ือใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร 

ผูถือหุนหน่ึง (1) คนหรือหลายคนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวารอยละสิบ 
(10) ของจำนวนหุนที ่จำหนายไดทั้งหมด จะเขาชื่อกันทำหนังสือขอให
คณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุ
เรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาว
ดวย ในกรณีเชนนี้ คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในสีส่บิ
หา (45) วันนับแตวันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

ในกรณีที่คณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตาม
วรรคสามผูถือหุนทั้งหลายซึ่งเขาชื ่อกันหรือผูถือหุนคนอื่นๆ รวมกันได
จำนวนหุนตามที่บังคับไวนั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภายในสี่สิบหา (45) วัน
นับแตวันครบกำหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเชนนี้ใหถือวาเปนการ
ประชุมผูถือหุนที ่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตองรับผิดชอบ
คาใชจายอันจำเปนที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมและอำนวยความ
สะดวกตามสมควร 

ในกรณีท่ีปรากฏวาการประชุมผูถือหุนที่เปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุน
ตามวรรคสี่ครั้งใด จำนวนผูถือหุนซึ่งมารวมประชุมไมครบเปนองคประชุม
ตามที่กำหนดไวในขอ 33 ผูถือหุนตามวรรคสี่ตองรวมกันรับผิดชอบชดใช
คาใชจายที่เกิดจากการจัดให มีการประชุมในครั้งนั้นใหแกบริษัท 

ท้ังนี้ การจัดการประชุมผูถือหุนสามารถจดัการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนกิส
ก็ได โดยการจัดการประชุมดวยวิธีดังกลาวตองปฏิบัติตามวิธีการท่ีบัญญัติไว
ในกฎหมายหรือกฎเกณฑที่ใชบังคับในขณะนั้นหรือกฎหมายหรือกฎเกณฑท่ี
เกี่ยวของนั้นมาใชบังคับโดยอนุโลม และใหถือวาการประชุมผูถือหุนผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกสดังกลาวมีผลเชนเดียวกับการประชุมผูถือหุนที่เขารวมประชุม
ในที่ประชุมแหงเดียวกันตามวิธีการที่บัญญัติไวในกฎหมายและขอบังคับน้ี 

ขอ 31.  

คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจำป
ภายในสี่ (4) เดือน นับแตวันสิ้นสุดของรอบบัญชีของบริษัท 

การประชุมผู ถือหุ นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเรียกวาการประชุม
วิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญ
เม่ือใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร 

ผูถือหุนหนึ่ง (1) คนหรือหลายคนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวารอยละสิบ 
(10) ของจำนวนหุนที ่จำหนายไดทั้งหมด จะเขาชื่อกันทำหนังสือขอให
คณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุ
เรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาว
ดวย ในกรณีเชนน้ี คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในส่ีสบิ
หา (45) วันนับแตวันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

ในกรณีที่คณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตาม
วรรคสามผูถือหุ นทั้งหลายซึ่งเขาชื ่อกันหรือผูถือหุนคนอื ่นๆ รวมกันได
จำนวนหุนตามที่บังคับไวนั้นจะเรียกประชุมเองไดภายในสี่สิบหา (45) วัน 
นับแตวันครบกำหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเชนนี้ใหถือวาเปนการ
ประชุมผูถือหุนที ่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตองรับผิดชอบ
คาใชจายอันจำเปนที ่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมและอำนวยความ
สะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนที่เปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุน
ตามวรรคสี่ครั้งใด จำนวนผูถือหุนซึ่งมารวมประชุมไมครบเปนองคประชุม
ตามที่กำหนดไวในขอ 33 ผูถือหุนตามวรรคสี่ตองรวมกันรับผิดชอบชดใช
คาใชจายที่เกิดจากการจัดให มีการประชุมในครั้งนั้นใหแกบริษัท กรณีที่ผู
ถือหุนเรียกประชุมเองผูถือหุนท่ีเรียกประชุมอาจจัดสงหนังสือนัดประชุมไป
ยังผูถือหุนโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก็ได 

ท้ังนี้ การจัดการประชุมผูถือหุนสามารถจดัการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
ก็ได โดยการจัดการประชุมดวยวิธีดังกลาวตองปฏิบัติตามวิธีการที่บัญญัติไว
ในกฎหมายหรือกฎเกณฑท่ีใชบังคับในขณะนั้นหรือกฎหมายหรือกฎเกณฑที่
เก่ียวของน้ันมาใชบังคับโดยอนุโลม และใหถือวาการประชุมผูถือหุนผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกสดังกลาวมีผลเชนเดียวกับการประชุมผูถือหุนที่เขารวมประชุม
ในที่ประชุมแหงเดียวกันตามวิธีการที่บัญญัติไวในกฎหมายและขอบังคับนี้ 
การสงหนังสือหรือเอกสารอาจสงโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก็ได ผูถือหุน
มีสิทธิมอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได  
ในการนี้ การมอบฉันทะสามารถดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส
แทนไดโดยตองใชวิธีการที่มีความปลอดภัยและเชื่อถือไดวาการมอบฉันทะ
น้ันไดดำเนินการโดยผูถือหุน 

ขอ 32.  
ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทำเปนหนังสือนัดประชุม
โดยระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอตอท่ี
ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องที่
จะเสนอเพื ่อทราบ เพื ่ออนุมัติ หรือเพื ่อพิจารณา แลวแตกรณี รวมท้ัง
ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนาย

ขอ 32.  
ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทำเปนหนังสือนัดประชุม
โดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่
ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องที่
จะเสนอเพื ่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แลวแตกรณี รวมทั้ง
ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนาย
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ขอบังคับบริษัทฉบับปจจุบัน ขอบังคับทีข่อเสนอใหมีการแกไขเพิ่มเติม 

ทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม ทั้งนี้ ใหลงโฆษณาคำ
บอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพกอนวันประชุมไมนอยกวาสาม (3) วัน 
เปนเวลาติดตอกันไมนอยกวาสาม (3) วัน โดยหากการประชุมผูถือหุนคราว
ใดเปนการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส การจัดสงหนังสือนัดประชุมและ
เอกสารประกอบการประช ุมสามารถดำเน ินการโดยใช จดหมาย
อิเล ็กทรอนิกสก็ได ซึ ่งจะตองจัดสงตามระยะเวลาและลงโฆษณาใน
หนังสือพิมพภายในระยะเวลาที่กำหนดไวในวรรคนี้และจะตองจัดใหมีการ
จัดเก็บสำเนาหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมไวเปน
หลักฐานดวยโดยอาจจัดเก็บในรูปแบบขอมูลอิเล็กทรอนิกสก็ได 

ท้ังนี้ สถานที่ที่จะใชเปนที่ประชุมจะอยูในจังหวัดอันเปนที่ต้ังสำนักงานใหญ
ของบริษัท หรือที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการจะกำหนดก็ได 

ทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม ทั้งนี้ ใหลงโฆษณาคำ
บอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพกอนวันประชุมไมนอยกวาสาม (3) วัน 
เปนเวลาติดตอกันไมนอยกวาสาม (3) วัน โดยหากการประชุมผูถือหุนคราว
ใดเปนการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส การจัดสงหนังสือนัดประชุมและ
เอกสารประกอบการประช ุมสามารถดำเน ินการโดยใช จดหมาย
อิเล็กทรอนิกสก ็ได ซึ ่งจะตองจัดสงตามระยะเวลาและลงโฆษณาใน
หนังสือพิมพภายในระยะเวลาที่กำหนดไวในวรรคนี้และจะตองจัดใหมีการ
จัดเก็บสำเนาหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมไวเปน
หลักฐานดวยโดยอาจจัดเก็บในรูปแบบขอมูลอิเล็กทรอนิกสก็ได ในการนี้ 
อาจใชวิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแทนก็ได 

ทั้งนี้ สถานที่ที่จะใชเปนที่ประชุมจะอยูในจังหวัดอันเปนที่ตั้งสำนักงานใหญ
ของบริษัท หรือจังหวัดใกลเคียงตามท่ีคณะกรรมการจะกำหนดก็ได 

ขอ 44.  
หามจายเงินปนผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกำไร ในกรณีท่ีบริษัทยังมี
ยอดขาดทุนสะสมอยู หามมิใหจายเงินปนผล 

เงินปนผลนั้นใหแบงตามจำนวนหุน หุนละเทาๆ กัน เวนแตในกรณีบริษัท
ออกหุนบุริมสิทธิและกำหนดใหหุนบุริมสิทธิไดรับเงินปนผลแตกตางจากหุน
สามัญ ใหจัดสรรเงินปนผลตามที่กำหนดไว โดยการจายเงินปนผลตองไดรับ
อนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 

คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนไดเปนครั้งคราว 
เมื่อเห็นวาบริษัทมีผลกำไรสมควรพอที่จะทำเชนนั้น และเมื่อไดจายเงินปน
ผลระหวางกาลแลว ใหรายงานการจายเงินปนผลดังกลาวใหที่ประชุมผูถือ
หุนทราบในการประชุมผูถือหุนคราวตอไป 

การจายเงินปนผลใหกระทำภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแตวันที่ท่ีประชุมผูถือ
หุน หรือที่ประชุมคณะกรรมการลงมติ แลวแตกรณี ทั้งนี้ ใหแจงเปนหนังสือ
ไปยังผู ถ ือหุ นและใหลงโฆษณาคำบอกกลาวการจายเงินปนผลนั ้นใน
หนังสือพิมพเปนเวลาติดตอกันไมนอยกวาสาม (3) วันดวย 

ขอ 44.  
หามจายเงินปนผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกำไร ในกรณีที่บริษัทยังมี
ยอดขาดทุนสะสมอยู หามมิใหจายเงินปนผล 

เงินปนผลนั้นใหแบงตามจำนวนหุน หุนละเทาๆ กัน เวนแตในกรณีบริษัท
ออกหุนบุริมสิทธิและกำหนดใหหุนบุริมสิทธิไดรับเงินปนผลแตกตางจากหุน
สามัญ ใหจัดสรรเงินปนผลตามที่กำหนดไว โดยการจายเงินปนผลตองไดรับ
อนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน 

คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนไดเปนครั้งคราว 
เมื่อเห็นวาบริษัทมีผลกำไรสมควรพอที่จะทำเชนนั้น และเมื่อไดจายเงินปน
ผลระหวางกาลแลว ใหรายงานการจายเงินปนผลดังกลาวใหที่ประชุมผูถือ
หุนทราบในการประชุมผูถือหุนคราวตอไป 

การจายเงินปนผลใหกระทำภายในหน่ึง (1) เดือน นับแตวันท่ีที่ประชุมผูถือ
หุน หรือที่ประชุมคณะกรรมการลงมติ แลวแตกรณี ท้ังนี้ ใหแจงเปนหนังสือ
ไปยังผู ถ ือหุ นและใหลงโฆษณาคำบอกกลาวการจายเงินปนผลนั ้นใน
หนังสือพิมพเปนเวลาติดตอกันไมนอยกวาสาม (3) วันดวยหรืออาจใชวิธกีาร
โฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกสแทนก็ได 

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาอนุมัตแิกไขขอบังคับของบริษัทเกี่ยวกับการประชุมผูถือหุนและ
เงินปนผลและเงินสำรอง เพ่ือใหสอดคลองกับการแกไขเพิ่มเติมกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจำกัดในขอ 31, 32, 44 และ นำเสนอการ
มอบอำนาจใหบุคคลที่บริษัทมอบหมาย ในการจดทะเบียนแกไขขอบังคับของบริษัทท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยมีอำนาจ
แกไขและเพิ่มเติมถอยคำเพื่อใหเปนไปตามคำสั่งของนายทะเบียน 

ประธานฯ กลาววา วาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหที่ประชุมซักถามขอมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับการแกไขขอบังคับของบริษัทเพื่อใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจำกัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 

เมื่อไมมีผูถือหุนมีขอสงสัยหรือแสดงความเห็นใดๆ จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติแกไขขอบังคับของบริษัทเพื่อใหสอดคลองกับ
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2565 
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มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติดวยคะแนนเสียงเอกฉันทอนุมัติแกไขขอบังคับของบริษัทเพื่อใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจำกัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 ดวยคะแนนเสียง ดังน้ี 

มติที่ลง จำนวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุน = 1 เสียง) 

รอยละของผูถือหุนซ่ึงมาประชมุและ
ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 1,005,864,425 100 
ไมเห็นดวย 0 0 
งดออกเสียง 0 0 
บัตรเสีย 0 0 
รวมจำนวนผูถือหุน 84 ราย คิดเปนจำนวนเสียงทั้งหมด 1,005,864,425 เสียง 

หมายเหตุ   

 มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออก
เสียง 

 วาระนี้ไมมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มเติม 

วาระที่ 9  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถามี) 

ประธานฯ กลาววา วาระนี้เปนการเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอความเห็น รวมถึงขอเสนอแนะที่เปนประโยชนเพื่อการพัฒนาบริษัท ใน
ประเด็นที่นอกเหนือจากที่กำหนดไวในหนังสือเชิญประชุม โดยขอใหอยูภายใตหลักเกณฑและวิธีการที่กฎหมายกำหนด 

ประธานฯ มอบหมายให นางสาวชนิสรา ยิ่งนอก เลขานุการบริษัทเปนผูชี้แจงรายละเอียดตอที่ประชุม 

นางสาวชนิสรา ยิ่งนอก เรียนชี้แจงวา  

เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 105 วรรค 2 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) กำหนดวา 
“เมื่อที่ประชุมดำเนินการประชุมใหเปนไปตามลำดับระเบียบวาระที่กำหนดไวในหนังสือนัดประชุมแลว ผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกนัไดไม
นอยกวาหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด จะขอใหที่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่กำหนดไวในหนังสือนัด
ประชุมอีกกไ็ด” 

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามขอมูลเพิ่มเติม 

นายกิตติยศ อาภาเกียรติวงศ (ผูถือหุนมาดวยตนเอง) เรียนสอบถามวา หุนกู CWTTH251A และ CHEWA-W2 ถาครบอายุแลวจะเกิด
อะไรข้ึนและแตกตางกันอยางไร 

ประธานฯ มอบหมายใหที่ปรึกษาทางการเงินเปนผูตอบขอซักถาม 

นายพรพุทธ ริจิรวนิช เรียนชี้แจงวา หุนกูแปลงสภาพ (CWTTH251A) ที่บริษัทออกและเสนอขายใหผูถือหุนเดิมในชวงเดือนมกราคม 
2566 ที่ผานมา หุนกูแปลงสภาพจะมีลักษณะเหมือนกับหุนกูปกติ เมื่อวันครบกำหนดไถถอนผูถือหุนกูแปลงสภาพจะไดรับเงินที่ไถถอน
เทากับจำนวน par หนวยละ 1,000 บาท ในกรณีที่ผูถือหุนกูแปลงสภาพไมใชสิทธิแปลงสภาพจะไดรับเงินตนเต็มจำนวนคืนหนวยละ 
1,000 บาท แตหากผูถือหุนกูแปลงสภาพใชสิทธิซึ่งกำหนดราคาใชสิทธิแปลงสภาพ 1.20 บาทตอหุน ถาผูถือหุนใชสิทธิแปลงสภาพจะ
เสมือนวาผูถือหุนไมรับเงินตนคืนแตใชสิทธิในการแปลงสภาพเปนหุนสามัญของบริษัทที่ราคา 1.20 บาทตอหุน วิธีการคำนวณงายๆ คือ 
ราคา 1,000 บาทหารราคาใชสิทธิแปลงสภาพจะไดจำนวนหุนสามัญที่จะไดรับจากการใชสิทธิแปลงสภาพ 
 ปจจุบันบริษัทมีใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญหรือ warrant จำนวน 1 รุน คือ CHEWA-W2 โดยปกติ warrant จะมี
อายุในการซื้อขายในกระดานของตลาดหลักทรัพยฯ เมื่อครบกำหนดจะมีการไถถอนออกจากตลาดหลักทรัพยฯ และหยุดการ trade, 
warrant ดังกลาวผูถือหุนจะมีสิทธิใชสิทธิตามชวงเวลาที่บริษัทกำหนด โดยเปนเหมือนการซื้อหุนสามัญเพิ่มทุนออกใหม CHEWA-W2 
กำหนดราคาใชสิทธิ 1.20 บาทตอหนวยเม่ือหมดอายุแลวผูถือหุนไมใชสิทธิก็จะถือวา warrant ดังกลาวหมดสิทธิไป 
ประธานฯ ขอบคุณสำหรับขอเสนอแนะ บริษัทจะนำไปพิจารณาเพื่อพัฒนาการดำเนินงานของบริษัทตอไป 
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เมื่อไมมีผูถือหุนมีขอสงสัยหรือแสดงความเห็นใดๆ เพิ่มเติม และไมมีผูถือหุนทานใดเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาตอที่ประชุม ประธานฯ จึง
กลาวขอบคุณผูถือหุนทุกทานที่สละเวลาเขารวมประชุม พรอมทั้งเสนอแนะความเห็นที่เปนประโยชน ซึ่งบริษัทขอนอมรับไวเพื่อนำไป
พัฒนาผลิตภัณฑและการบริการ ตลอดจนพัฒนาการจัดการประชุมผูถือหุนใหเกิดความพึงพอใจภายใตหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี
ตอไป และขอปดการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2566 

ปดประชุมเวลา 15.50 น. 

 

      _____________________________________ 
          (นายชาติชาย พานิชชีวะ)  
                ประธานที่ประชุม  

                                    

                                                                                             
_____________________________________ 

          (นางสาวชนิสรา ย่ิงนอก) 
      เลขานุการท่ีประชุม/ผูบันทึกรายงานการประชุม 
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ผลการดําเนินงานสําหรับงวดปี สิ�นสุดวันที� �� ธันวาคม ���� 

ภาพรวมของตลาดอสังหาริมทรัพยใ์นประเทศไทย สําหรับไตรมาส 4 ปี 2566  มีแนวโน้มการฟื� นตวัที�ดีมากขึ�น

ต่อเนื�อง ซึ� งปัจจยัหลกัเป็นผลมาจากการที�รัฐบาลประกาศต่ออายุมาตรการลดค่าใช้จ่ายโอนกรรมสิทธิ�  และค่าจดจาํนอง

เพิ�มขึ�นไปอีก 1 ปี มีกาํหนดสิ�นสุด 31 ธันวาคม 2567 เป็นปัจจยับวกสําคญัในการช่วยกระตุน้ให้มีการซื�อที�อยู่อาศยัไดดี้มาก

ขึ�น และอีกปัจจยัที�สําคญัอีกอย่างหนึ�งคือ การปรับมาตรการควบคุมสินเชื�อเพื�อที�อยู่อาศยัของทางธนาคารแห่งประเทศไทย 

เพื�อส่งเสริมให้ประชาชนเป็นเจา้ของบา้นหลงัแรกไดง้่ายยิ�งขึ�น และช่วยบรรเทาภาระค่าใชจ้่ายที�จาํเป็นสําหรับการซื�อที�อยู่

อาศยั ทั�งหมดนี�ยงัคงเป็นปัจจยัที�ช่วยกระตุน้ให้ภาคธุรกิจมีแนวโน้มฟื� นตวัดีขึ�นตามลาํดบั อย่างไรก็ตามยงัคงมีปัจจยัเสี�ยง 

อาทิเช่น อตัราดอกเบี�ยที�อาจปรับเพิ�มขึ�นหรือลดลงเลก็นอ้ยจากสภาวะทางเศรษฐกิจ ปัญหาเครดิตบูโรและหนี� เสียที�เพิ�มสูงขึ�น 

ทาํให้ธนาคารและสถาบนัการเงินต่างๆ ชะลอการปล่อยสินเชื�อเพื�อที�อยู่อาศยัเพิ�มขึ�นมาก ในกลุ่มลูกคา้สินเชื�อไม่เกิน 3  ลา้น

บาท ซึ�งส่งผลกระทบโดยตรงต่อกาํลงัซื�อของลูกคา้ในระดบักลางและระดบัล่าง ในการขอสินเชื�อเพื�อซื�อที�อยูอ่าศยั และส่งผล

กระทบโดยตรงต่อบริษทั ซึ�งจะทาํให้ยอดโอนชะลอตวัลง 

แต่อย่างไรก็ตามบริษทัฯ มีแผนในการพฒันาโครงการทั�งแนวราบและแนวสูงไปในหลากหลายกลุ่มเป้าหมาย โดย

ในไตรมาส 4/2566 บริษทัไดมี้การเปิดตวัโครงการแนวราบใหม่ 1 โครงการ คือ โครงการชีวารมย ์ราชพฤกษต์ดัใหม่ ซึ� งมี

ลูกคา้สนใจมาเยี�ยมชมโครงการต่อเนื�อง และมียอดจองโครงการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�องในช่วงปลายไตรมาส 4 ปี 2566 ซึ�งพร้อม

ทาํการโอนกรรมสิทธิ� ในช่วงตน้ปี 2567 และโครงการอื�นๆ ที�มีการทยอยโอนอย่างต่อเนื�องทั�งแนวราบและแนวสูง ซึ� งจะ

ส่งผลดีต่อการดาํเนินงานของบริษทัให้เป็นไปตามเป้าหมายที�คาดการณ์ไว ้และยงัคงมุ่งเน้นพฒันาในการทาํการตลาด

ออนไลน์ในทุกแพลตฟอร์มเพื�อตอบสนองกบัวิถีการดาํเนินชีวิตที�เปลี�ยนไป อีกทั�งยงัให้ความสําคญักบัผูบ้ริโภคในมิติต่างๆ 

อาทิเช่น การให้บริการลูกคา้ดว้ยความจริงใจ ใส่ใจในรายละเอียดลูกคา้ เพราะลูกคา้แต่ละท่านมีความตอ้งการในสินคา้ที�

แตกต่างกนั และบริการหลงัการขายที�พร้อมดูแลลูกคา้ทุกท่านเพื�อให้ลูกคา้เกิดความพึงพอใจให้ไดม้ากที�สุด  

ในส่วนของนโยบายการบริหารจัดการต้นทุน และค่าใช้จ่ายให้มีความคุ้มค่ายงัคงเป็นนโยบายที�บริษัทให้

ความสําคญัในอนัดบัตน้ๆ รวมถึงนโยบายที�มุ่งเนน้การนาํหลกัการดา้นความยั�งยืน (ESG) หรือสิ�งแวดลอ้ม (Environmental) 

สังคม (Social) และบรรษทัภิบาล (Governance) เพื�อนาํมาปรับใช้ให้เขา้กบัการบริหารจดัการของบริษทั ดา้นสิ�งแวดลอ้ม 

(Environmental) บริษทัยงัคงจดัทาํโครงการ CHEWA Goes Green อย่างต่อเนื�อง เพื�อสร้างความตระหนกัรู้ ปลูกฝังจิตสํานึก

ด้านการประหยดัพลงังาน ทรัพยากร อนุรักษ์สิ� งแวดล้อมคดัแยกขยะอย่างถูกวิธี และเพิ�มมูลค่าขยะโดยการนําขยะเขา้สู่

กระบวนการ upcycling เพื�อสร้างประโยชน์ให้เกิดขึ�นต่อไป อีกทั�งยงัช่วยลดค่าใชจ้่ายบางส่วนของบริษทั ดา้นสังคม (Social) 

การมีสวสัดิการดูแลพนกังาน สร้างความสัมพนัธ์ที�ดี และเปิดโอกาสให้พนกังานสามารถสื�อสารถึงผูบ้ริหารระดบัสูงในการ

แสดงความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะ แนวคิดที�เป็นประโยชน์ต่อบริษทัตาม “โครงการบุญรอฟัง” อีกทั�งยงัเป็นช่องทางในการแจง้

เบาะแสที�สามารถช่วยลดความเสี�ยงดา้นการทุจริตคอร์รัปชั�นได ้รวมถึงการพฒันาศกัยภาพของพนกังานอย่างต่อเนื�อง เพื�อ

เป็นส่วนช่วยในการพฒันาคุณภาพของผลิตภณัฑ์และการเติบโตขององคก์รให้มีประสิทธิภาพสูงสุด เพื�อให้ธุรกิจดาํเนินไป

ไดอ้ยา่งมั�นคงและยั�งยืน อยา่งต่อเนื�อง 

 

บริษทั ชีวาทัย จาํกัด (มหาชน) ขอชี� แจงผลการดาํเนินงานของบริษทัและบริษทัย่อย สําหรับปี สิ�นสุดวนัที� 31 

ธนัวาคม 2566 และ 2565 มีรายละเอียดดงันี�  
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ตารางเปรียบเทียบผลการดําเนินงานสําหรับปี สิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 

(หนวย: ลานบาท) 

  

 

 

 

 

 

 

2566 2565 เปลี�ยนแปลง %

รายได้

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 1,854.11      2,101.08         (246.97)        (11.75)        

รายได้อื�น 44.92            47.04              (2.13)             (4.53)          

รวมรายได้ 1,899.03      2,148.12         (249.10)        (11.60)        

ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์ 1,331.44      1,480.55         (149.11)        (10.07)        

ค่าใช้จ่ายในการขาย 303.39         247.10            56.29            22.78         

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 231.09         185.38            45.71            24.66         

รวมค่าใช้จ่าย 1,865.92      1,913.03         (47.11)           (2.46)          

กําไรก่อนส่วนแบ่งกําไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในการร่วมค้า 33.11            235.09            (201.98)        (85.92)        

และบริษัทร่วม ค่าใช้จ่ายทางการเงิน และค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้

ส่วนแบง่กาํไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในการร่วมค้า (5.94)            (0.40)               5.54              1,385.00    

ส่วนแบง่(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในบริษทัร่วม (0.12)            (1.16)               (1.03)             (88.79)        

กําไร(ขาดทุน)ก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้ 27.05            233.53            (206.49)        (88.42)        

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน (104.16)        (84.49)             19.67            23.28         

กําไร(ขาดทุน)ก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (77.11)          149.05            (226.16)        (151.73)     

รายได(้ค่าใช้จ่าย)ภาษีเงินได้ 8.00              (33.61)             (41.61)           123.80       

กําไร(ขาดทุน)สุทธิจากการดาํเนินงาน (69.11)          115.43            (184.54)        159.87       

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื�นสําหรับงวด 1.10              4.09                 (2.98)             (72.86)        

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จสุทธิสําหรับงวด (68.01)          119.52            (187.52)        (156.89)     

อัตรากําไรขั�นต้นจากการขายอสังหาริมทรัพย์ 28.19% 29.53%

อัตรากําไร(ขาดทุน)สุทธิ -3.58% 5.56%

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปี
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รายไดจากผลการดำเนินงาน 

 
1. รายไดจากการขายอสังหาริมทรัพย  

(หนวย: ลานบาท) 

 
สําหรับปี 2566 บริษทัมีรายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพย ์จาํนวน 1,854.11 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 97.63 ของ

รายไดร้วม ลดลงจากปีก่อน จาํนวน 246.97 ลา้นบาท หรือลดลงร้อยละ 11.75  

- รายไดจ้ากโครงการคอนโดมิเนียม สําหรับผลประกอบการของปี 2566 จาํนวน 1,216.46 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 65.61 

ของรายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพยร์วมทั�งหมด ซึ�งลดลงจากปีก่อน จาํนวน 131.11 ลา้นบาท หรือร้อยละ 9.72 

- รายไดจ้ากโครงการแนวราบ สําหรับผลประกอบการของปี 2566 จาํนวน 589.33 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 31.79 ของ

รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพย ์ซึ�งลดลงจากปีก่อน จาํนวน 141.27 ลา้นบาท หรือร้อยละ 38.73 เนื�องจากในภาพรวม

ไม่มีโครงการเปิดตวัใหม่ทาํให้รายไดใ้นภาพรวมลดลง รวมทั�งการฟื� นตวัของเศรษฐกิจที�ยงัไม่ดีนกั ทาํให้ราคาสูงขึ�น

และกระทบต่อกาํลงัการซื�อของลูกคา้ อนัเนื�องมาจากภาวะอตัราส่วนหนี�ครัวเรือนที�สูงกว่า 90% ของผลิตภณัฑ์มวลรวม

ในประเทศ (GDP) ส่งผลให้ลูกคา้จาํนวนมากที�มีภาระหนี� สินมากและกูไ้ม่ผา่น 

- รายไดจ้ากโครงการบา้นมือสอง สําหรับผลประกอบการของปี 2566 มีรายไดจ้ากการโอนกรรมสิทธิ� เพิ�มขึ�น 25.41 ลา้น

บาทเมื�อเทียบกบัปีก่อน หรือคิดเป็นร้อยละ �.�� ของรายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพยร์วมทั�งหมด โครงการบา้นมือ

สองเริ�มในช่วงไตรมาส � ปี ���� เนื�อง จากบริษทัเล็งเห็นถึงโอกาส ในการขยายรูปแบบของธุรกิจใหม่ มุ่งเน้นการตี

ตลาดบ้านมือสอง แม้จะเพิ�งเริ�มโครงการได้ไม่นาน แต่บริษทัได้รับการตอบรับที�ดี มีลูกค้าให้ความสนใจและโอน

กรรมสิทธิ� ไดอ้ยา่งต่อเนื�อง  

�.  รายได้อื�น 

บริษทัมีรายไดอ้ื�นๆ จาํนวน 44.92 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 2.37% ของรายไดร้วม ซึ�งรายไดอ้ื�นๆ ประกอบดว้ย กาํไร

จาการขายที�ดินระยองให้แก่บริษทัร่วมทุน จาํนวน ��.�� ลา้นบาท เป็นตน้ 

ต้นทุนขายและกําไรขั�นต้น 

สําหรับปี บริษทัมีตน้ทุนขายอสังหาริมทรัพย ์จาํนวน 1,331.44 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 70.86 ของรายไดร้วม โดย

ลดลง 149.11 ลา้นบาท คิดเป็นลดลงอตัราร้อยละ 10.07 
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สาํหรับปี อตัรากาํไรขั�นตน้จากการขายอสังหาริมทรัพยใ์นปี 2566 เป็น 28.19% ลดลงจากปีก่อน ��.�� ลา้นบาท  หรือ

ลดลงร้อยละ �5.77  เนื�องจากลดลงเป็นไปตามสัดส่วนของการลดลงของรายไดจ้ากการขาย 

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 

บริษทัมีอตัราค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารต่อรายไดร้วม (SG&A) สําหรับปี 2566 จาํนวนร้อยละ 28.45  เพิ�มขึ�น 

จาํนวน 102 ลา้นบาท หรือร้อยละ 23.58   

ส่วนแบ่งกําไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในการร่วมค้าและบริษัทร่วม 

รายการเปลี�ยนแปลงที�สาํคญัของบญัชีเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย มีดงันี�   

บริษทัฯ ลงทุนในบริษทัยอ่ย  

เมื�อวนัที� �� กันยายน ���� ได้มีมติอนุมัติให้ดาํเนินการจดัตั�งบริษทัย่อยใหม่ “บริษทั ชีวาทัย เอสเตท จาํกัด” จด

ทะเบียนเมื�อวนัที� �� กนัยายน ���� ทุนจดทะเบียน � ลา้นบาท หุ้นละ ��� บาท จาํนวน 10,000 หุ้น สัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 

100 

ต่อมาเมื�อวนัที� �� มกราคม ���� ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั� งที� �/���� ได้มีมติอนุมัติให้ร่วมทุน ทาํให้

โครงการสัดส่วนการลงทุนเปลี�ยนจากเดิมร้อยละ ��� เป็นร้อยละ ��  

บริษัทฯ ลงทุนในบริษัทร่วมค้า  

เมื�อวนัที� �� สิงหาคม ���� ไดมี้มติอนุมติัให้ดาํเนินการจดัตั�งบริษทัร่วมคา้ใหม่ “บริษทั ชีวา เวิร์ค อินดสัเทรียล 

จาํกดั” จดทะเบียนเมื�อวนัที� �� กนัยายน ���� ทุนจดทะเบียน � ลา้นบาท หุ้นละ ��� บาท จาํนวน 50,000 หุ้น สัดส่วนการถือ

หุ้นถือในนาม (บริษทั ชีวา รีนิว จาํกดั) �� ต่อ �� 

- ส่วนแบ่งกาํไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในการร่วมคา้ บริษทั ชีวา ฮาร์ท จาํกดั (“CWH”) บริษทัถือหุ้นสัดส่วนร้อย

ละ 70 และบริษทั ชีวา เวิร์คอินดสัเทรียล จาํกดั (“CWI”) บริษทัถือหุ้นสัดส่วนร้อยละ 70  ทาํให้บริษทัรับรู้ส่วนแบ่งขาดทุน

จากเงินลงทุนในการร่วมคา้สุทธิ จาํนวน 5.94 ลา้นบาท  

- ส่วนแบ่งกาํไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษทัร่วม เป็นการรับรู้ส่วนแบ่งกาํไร (ขาดทุน) จากการ        ลงทุนใน

บริษทั กมลา ซีเนียร์ ลิฟวิ�ง จาํกดั บริษทัไดท้าํสัญญาร่วมทุนถือหุ้นสัดส่วน ร้อยละ 25 บริษทัรับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงิน

ลงทุนในบริษทัร่วม จาํนวน �.09 ลา้นบาท 

กําไรสุทธิ 

จากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2566 บริษทัและบริษทัย่อย มีผลขาดทุนสุทธิจากการดาํเนินงานสําหรับปี จาํนวน 

��.�� ลา้นบาท และมีกาํไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั จาํนวน �.�� ลา้นบาท ส่งผลทาํให้บริษทัมี

ขาดทุนเบ็ดเสร็จสุทธิสําหรับงวด จาํนวน ��.�� ลา้นบาท  ขาดทุนสุทธิเพิ�มขึ�นจากปีก่อนจาํนวน 187.53 ลา้นบาท หรือใน

อตัราร้อยละ 156.89 
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วิเคราะห์ฐานะทางการเงิน ณ วันที� 31 ธันวาคม ���� เทียบกับ ณ วันที� �� ธันวาคม ���� 
         

(หนวย: ลานบาท) 

 

 

สินทรัพย์รวม 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2566 บริษทัมีสินทรัพยร์วม จาํนวน 5,906.43 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน จาํนวน 405.99 ลา้นบาท 

หรือลดลงร้อยละ 6.43  โดยการเปลี�ยนแปลงดงักล่าว อนัเนื�องมาจาก เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงจากการซื�อที�ดิน 

เพื�อให้สอดคลอ้งกบัแผนขยายการสร้างโครงการใหม่ๆ จึงมีการจ่ายเงินชาํระค่าที�ดินบางส่วนทาํให้ส่วนของสินทรัพยเ์พิ�มขึ�น 

อย่างไรก็ตามเงินสดลดลงจากการจ่ายชาํระเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน และมีการนาํไปคํ�าประกนัแทนหนงัสือคํ�าประกนั

สาธารณูปโภคส่งผลทาํให้เงินสดสุทธิลดลงประมาณ 80 ลา้นบาท 

 

หนี�สินรวม 

ณ วนัที� �� ธันวาคม ����  บริษทัมีหนี� สินรวม จาํนวน 4,005.85 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน จาํนวน ���.�� ลา้นบาท 

หรือลดลงร้อยละ �.�� โดยลดลงเนื�องจากบริษทัคืนกูย้ืมเงินระยะสั�นจากสถาบนัการเงินและการชาํระคืนเงินรับล่วงหน้าจาก

ลูกคา้ที�มีภาระดอกเบี�ย 

อตัราส่วนหนี� สินต่อส่วนของผูถื้อหุ้น (D/E) ตามงบการเงิน ณ �1 ธนัวาคม ���� อตัรา �. �� เท่า ณ �� ธนัวาคม 2565 

อตัรา 2.16 เท่า บริษทัยงัคงปฏิบตัิตามเงื�อนไขทางการเงินตามที�ระบุในสัญญาเงินกูยื้มซึ�งยงัคงมีสัดส่วนตามเงื�อนไขเป็นไป

ตามที�ธนาคารกาํหนด 

 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 

ส่วนของผูถื้อหุ้น ณ วนัที� �1 ธันวาคม 2566  มีจาํนวน 1,900.58  ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน จาํนวน ��.��  ลา้นบาท 

หรือร้อยละ 4.54 เนื�องจากบริษทัมีภาระขาดทุนจากการดาํเนินงานในปี 2566 

 
เรื�องอื�นๆ  

รายงานผู้สอบบัญชีประจําปี ���6 

ผูส้อบเห็นว่า งบการเงินที�เปิดเผยแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที� �� ธนัวาคม ���� ผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดสาํหรับปี

สิ�นสุดวนัเดียวกนัของบริษทัและบริษทัย่อย โดยถูกตอ้งตามควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูส้อบ

บญัชีไดใ้ห้คาํรับรองแก่ผูมี้หน้าที�ในการกาํกบัดูแลว่าไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณที�เกี�ยวขอ้งกบัความอิสระและได้

สื�อสารกบัผูม้ีหนา้ที�ในการกาํกบัดูแลเกี�ยวกบัความสัมพนัธ์ทั�งหมดตลอดจนเรื�องอื�น 
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ขอมูลของบุคคลซ่ึงไดรบัการเสนอชื่อเพื่อแตงตั้งเปนกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

Profiles of the persons who are nominated as directors to replace those who are due to retire by rotation. 

ชื่อ – นามสกุล นางสมหะทัย พานิชชวีะ 
Name – Surname  Mrs. Somhatai Panichewa 
ตำแหนง  กรรมการ, กรรมการบริหาร และ กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท 
Position   Directors, Executive Director, and The Authorized director 
                                                     of the Company 
วันเดือนปเกิด  22 พฤษภาคม 2509  
Date of birth  22 May 1966  
อายุ 58 ป 
Age 58 years old  
สัญชาต ิ ไทย 
Nationality Thai 
ประเภทกรรมการที่จะเสนอแตงตั้ง  กรรมการ / กรรมการบริหาร 
Type of proposed director        Director / Executive Director 
หลักเกณฑและวิธีการสรรหา เปนกรรมการรายเดิมของบริษัท คณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบตามขอเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทน ซึ่งไดผานกระบวนการกลั่นกรองอยางรอบคอบ ระมัดระวัง เพื่อใหมั่นใจไดวามีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจ มีคุณสมบัติและประสบการณตามที่บริษัทตองการและไมมีลักษณะตองหามตามพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  

Nomination Criteria and Procedure Being an existing director of the Company.  The Board of Directors has agreed with the proposal 
made by the Nomination and Remuneration Committee which has been carefully screened to ensure 
that they are suitable for business operations and which undertook nomination procedures by 
considering appropriateness of qualifications and experience of the retired directors. The candidates 
are fully qualified without any prohibited characteristics under the Public Limited Companies Act B.E. 
2 5 3 5 , the criteria of the Office of The Securities and Exchange Commission B.E. 2 5 3 5  and other 
regulatory agencies. 

จำนวนปที่เปนกรรมการ  16 ป (เขาเปนกรรมการ วันที ่13 มีนาคม 2551) 
Years of Directorship  16 years  (Being a director of the Company since 13 March 2008) 
การศึกษา   - ปริญญาโท สาขาการจัดการ สถาบันพัฒนบริหารศาสตร ศศินทร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

  - ปริญญาตรี สาขาครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
Education   - Master of Management Sasin Graduate Institute of Business Administration Chulalongkorn University 

    - Bachelor of Education Chulalongkorn University 
ประสบการณการทำงาน  - ประธานเจาหนาที่พัฒนาธุรกิจ บริษัทอมตะ คอรปอเรชัน จำกัด (มหาชน) 
    - กรรมการ บริษัท โคล อมตะ จำกัด 
    - กรรมการผูจัดการ บริษัท เอเอ็มที มารเก็ตติ้ง แอนด คอนซัลติ้ง จำกัด 
    - ผูจัดการฝายการตลาด บริษัท บางปะกง อินดัสเตรียล ปารค 2 จำกัด 
    - QA Supervisor บริษัท ซีเกท เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จำกัด 
    - 2022 Global Summit of Women 
Experience   - Chief Business Officer, Amata Corporation PCL. 
    - Director Koll-Amata Co.,Ltd. 
    - Managing Director AMT Marketing & Consultant Co.,Ltd. 
    - Marketing Manager Bangpakong Industrial Park 2 Co.,Ltd. 
    - QA Supervisor Seagate Technology (Thailand) Co.,Ltd. 
    - 2022 Global Summit of Women 
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หลักสูตรการอบรม   - หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุนท่ี 104/2551 
  - หลักสูตรผูบริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน (หลกัสูตร วตท.) รุน 9 
  - หลักสูตรผูบริหารระดับสูงดานการบรหิารงานพัฒนาเมือง (มหานคร รุนที่ 1) 
  - หลักสูตรการบริหารจัดการดานความมั่นคงขั้นสูง รุนที่ 8 
  - หลักสูตรวิทยาการผูนำไทย-จีน (วทจ.) รุนที่ 1 

Training program                             - Director Certification Program (DCP) Class 104/2008 
   - Top Executive Program, Capital Market Academy Class 9 (CMA.9) Capital Market Academy 
   - Top Executive Program in Urban Green Development Class 1 (Mahanakorn 1) Navamindradhiraj 

 University 
    - Advance Security Management Program ASMP 8 
    - Thai-Chinese Leadership (TCL1) 
 
การดำรงตำแหนงกรรมการ / ผูบริหารในกิจการอ่ืน 
Position in other organization 

 กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน จำนวน 2 แหง 
2558 - ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เอทพีี 30 จำกัด (มหาชน) 
2555 - ปจจุบัน กรรมการ, ประธานเจาหนาที่บริหาร บริษัท อมตะ วีเอ็น จำกัด (มหาชน) 

 กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน จำนวน 12 แหง 
2561 - ปจจุบัน Chairman, Amata Asia (Myanmar) Ltd. 
2561 - ปจจุบัน Director, Amata City Ha long Joint Stock Company 
2559 - ปจจุบัน Director, Amata Township Long Thanh Company Limited 
2558 – ปจจุบัน Director, Amata City Long Thanh Joint Stock Company 
2558 – ปจจุบัน ประธานคณะกรรมการ โครงการเมืองอุตสาหกรรม อมตะ ซิตี้ ลองถั่น 
2556 - ปจจุบัน ประธานเจาหนาที่บริหาร Amata Asia Limited 
2556 - ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ชวีาทัย อินเตอรเชนจ จำกัด 
2554 - ปจจุบัน กรรมการ บริษัท โกลบอล เอ็นไวรอนเมนทอล เทคโนโลยี จำกัด 
2547 - ปจจุบัน Director, President Amata City Bien Hoa Joint Stock Company 
2540 - ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ชาตชิีวะ จำกัด 
2538 - ปจจุบัน กรรมการ บริษัท อมตะ โฮลดิ้ง จำกัด 
2537 – ปจจุบัน กรรมการ นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ เบียนหวั 

 Positions in listed companies 2 Companies  
2015 - Present Director ATP 30 PLC. 
2012 - Present Director, Chief Executive Officer Amata VN PLC. 

 Positions in non-listed companies 12 Companies 
2018 - Present Chairman, Amata Asia (Myanmar) Ltd. 
2018 - Present Director, Amata City Ha long Joint Stock Company 
2016 - Present Director, Amata Township Long Thanh Company Limited 
2015 – Present Director, Amata City Long Thanh Joint Stock Company 
2015 – Present Chairman, Amata City Long Thanh  
2013 - Present Chairman, Amata Asia Limited 
2013 - Present Director, Chewathai Interchange Co.,Ltd. 
2011 - Present Director, Global Environmental Technology Co., Ltd. 
2002 - Present Director, President Amata City Bien Hoa Joint Stock Company 
1997 - Present Director, Chartchewa Co.,Ltd  
1995 - Present Director, Amata Holding Co.,Ltd. 
1994 – Present Director, Amata City Bien Hoa Industrial Estate 
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 กิจการอื่นที่อาจทำใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท : ไมมีการดำรงตำแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการดังกลาว 
 Conflict of interest transaction with the Company        : Not being any director, executive in other organization  

 

การถือหุนในบริษัท      1,298,076 หุน สัดสวน 0.10% (ณ 30 ธันวาคม 2566) 
Number of shares held in the Company  1,298,076 shares (0.10%) (December 30, 2023) 
 
จำนวนครั้ง / สดัสวนการเขารวมประชุมคณะกรรมการและกรรมการชุดยอย ประจำป 2566 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท     6 คร้ังเขาประชุม 6 คร้ัง คิดเปนรอยละ 100 
การประชุมคณะกรรมการบริหาร     12 คร้ังเขาประชุม 12 คร้ัง คิดเปนรอยละ 100 

Meeting attendance in 2023 
 Board of Directors Meeting     6/6 times equal to 100% 
 Exclusive Committee Meeting     12/12 times equal to 100% 
 
อ่ืนๆ :  ไมมีประวัติการกระทำผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพยซึ่งกระทำโดยสุจริต 
Other : Never dishonesty committed an offence against property 
 
ขอมูลเพิ่มเตมิของกรรมการ 

1. ไดรับการกลั่นกรองอยางรอบคอบ ระมัดระวัง ของคณะกรรมการบริษัทแลววาเปนบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท 
โดยไมมีผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลอื่นใหเปนกรรมการบริษัท 

2. ไมไดเปนกรรมการหรือผูบริหารในกิจการอื่นที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนหรือมีสภาพเปนการแขงขันทางธุรกิจกับบริษัท 
Additional information to consider Director. 

1. The Board of Directors deemed that directors are qualified and appropriated for business of the Company without any 
shareholders purpose other person to be director candidate.  

2. The director is not a director or executive in other business which may cause the conflict of interest or as a competitive to 
business of the Company. 
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ขอมูลของบุคคลซ่ึงไดรบัการเสนอชื่อเพื่อแตงตั้งเปนกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

Profiles of the persons who are nominated as directors to replace those who are due to retire by rotation. 

ชื่อ – นามสกุล   นายบุญ ชุน เกยีรต ิ
Name – Surname    Mr. Boon Choon Kiat 
ตำแหนง กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการกำกับดูแลกิจการและความยั่งยืน / 

กรรมการบริหารความเสี่ยง / กรรมการผูจัดการ 
/ กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท 

Position  Director / Executive Director / Member of the Corporate 
Governance and Sustainability Committee / Member of Risk 
Management Committee / Managing Director and The 
Authorized director of the Company  

วันเดือนปเกิด  3 กรกฎาคม 2517  
Date of birth    3 July 1974 
อายุ    50 ป 
Age    50 years old 
สัญชาต ิ    สิงคโปร 
Nationality   Singapore Citizen 
ประเภทกรรมการที่จะเสนอแตงตั้ง  กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการกำกับดูแลกิจการและความยั่งยืน / กรรมการบริหารความเสี่ยง / กรรมการผูจัดการ 
Type of proposed director        Director / Executive Director / Member of the Corporate Governance and Sustainability Committee / 

Member of Risk Management Committee 
หลักเกณฑและวิธีการสรรหา เปนกรรมการรายเดิมของบริษัท คณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบตามขอเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทน ซึ่งไดผานกระบวนการกลั่นกรองอยางรอบคอบ ระมัดระวัง เพื่อใหมั่นใจไดวามีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจ มีคุณสมบัติและประสบการณตามที่บริษัทตองการและไมมีลักษณะตองหามตามพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  

Nomination Criteria and Procedure Being an existing director of the Company.  The Board of Directors has agreed with the proposal 
made by the Nomination and Remuneration Committee which has been carefully screened to ensure 
that they are suitable for business operations and which undertook nomination procedures by 
considering appropriateness of qualifications and experience of the retired directors. The candidates 
are fully qualified without any prohibited characteristics under the Public Limited Companies Act B.E. 
2 5 3 5 , the criteria of the Office of The Securities and Exchange Commission B.E. 2 5 3 5  and other 
regulatory agencies. 

จำนวนปที่เปนกรรมการ  16 ป (เขาเปนกรรมการ วันที ่13 มีนาคม 2551) 
Years of Directorship  16 years  (Being a director of the Company since 13 March 2008) 
การศึกษา    ปริญญาตรี Faculty of Accountancy, Nanyang Technological University, Singapore 
Education Bachelor of Accountancy, Nanyang Technological University, Singapore 
ประสบการณการทำงาน              - Non-Executive Director & Finance Director TEE Land Ltd., Singapore 

- Director Viet-TEE Co., Ltd. Vietnam 
- กรรมการ บริษัท โกลบอล เอ็นไวรอนเมนทอล เทคโนโลยี จำกัด 
- กรรมการ บริษัท ออสกา ดีไซน แอนด เดคคอเรชั่น จำกัด 
- กรรมการ บริษัท ออสกา เอสเตท เมนเนจเมนท จำกัด 
- กรรมการ บริษัท ทรานส อิควอโทเรียล อินโดไชนา จำกัด 
- กรรมการ บริษัท ออสกา พร็อพเพอรตี้ เมนเนจเมนท จำกัด 
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Experience               - Non-Executive Director & Finance Director TEE Land Ltd., Singapore 
- Director Viet-TEE Co.,Ltd. Vietnam 
- Director Global Environmental Technology Co.,Ltd. 
- Director Oscar Design and Decoration Co.,Ltd. 
- Director Oscar Estate Management Co.,Ltd. 
- Director Trans Equatorial Indochina Co.,Ltd. 
- Director Oscar Property Management Co.,Ltd.   

หลักสูตรการอบรม               - CFA Charterholder  
- Chartered Accountant (Singapore) 
-  หลกัสูตร Director Certification Program (DCP) รุนท่ี 155/2555 
-  หลักสูตร mai Sustainability Strategy Program ป 2563 
-  Director's briefing "Derisking the CEO transition" โดย IOD 

Training program                             -   CFA Charterholder  
-  Chartered Accountant (Singapore) 
-  Director Certification Program (DCP) Class 155/2012 
-  mai Sustainability Strategy Program 2020 
-  Director's briefing "Derisking the CEO transition" by IOD 

 
การดำรงตำแหนงกรรมการ / ผูบริหารในกิจการอ่ืน 
Position in other organization 

 กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน  
ไมม ี

 กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน จำนวน 6 แหง 
2560 - ปจจุบัน กรรมการ, กรรมการผูจัดการ บริษัท ชีวา ฮารท  
2556 - ปจจุบัน กรรมการ, กรรมการผูจัดการ บริษัท ชีวาทัย อินเตอรเชนจ จำกัด 
2551 - ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ชวีาทัย ฮัพ ซูน จำกัด 
2562 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ชีวาทัย โฮม ออฟฟศ จำกัด 
2562 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท กมลา ซีเนียร ลิฟวิ่ง จำกัด 
2562 - ปจจุบัน กรรมการ สมาคมอาคารชุดไทย 

 Positions in listed companies  
None 

 Positions in non-listed companies 6 Companies 
2017 - Present Director, Managing Director Chewa Heart Co.,Ltd. 
2013 - Present Director, Managing Director Chewathai Interchange Co.,Ltd. 
2008 – Present Director Chewathai Hup Soon Co.,Ltd. 
2019 – Present Director Chewathai Home Office Co.,Ltd. 
2019 – Present Director Kamala Senior Living Co.,Ltd. 
2019 – Present Director Thai Condominium Association 
 

 กิจการอื่นที่อาจทำใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท : ไมมีการดำรงตำแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการดังกลาว 
 Conflict of interest transaction with the Company        : Not being any director, executive in other organization  

 
การถือหุนในบริษัท      -ไมม-ี  
Number of shares held in the Company  -none-  
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จำนวนครั้ง / สดัสวนการเขารวมประชุมคณะกรรมการและกรรมการชุดยอย ประจำป 2566 
การประชุมคณะกรรมการบริษัท     6 คร้ังเขาประชุม 6 คร้ัง คิดเปนรอยละ 100 
การประชุมคณะกรรมการบริหาร     12 คร้ังเขาประชุม 12 คร้ัง คิดเปนรอยละ 100 
การประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง    2 คร้ังเขาประชุม 2 คร้ัง คิดเปนรอยละ 100 
การประชุมคณะกรรมกำกับดูแลกจิการและความยั่งยืน   2 คร้ังเขาประชุม 2 คร้ัง คิดเปนรอยละ 100 
 

Meeting attendance in 2023 
 Board of Directors Meeting     6/6 times equal to 100% 
 Exclusive Committee Meeting     12/12 times equal to 100% 
 Risk Management Committee Meeting    2/2 times equal to 100% 
 Corporate Governance and Sustainability Committee Meeting 2/2 times equal to 100%  
 
อ่ืนๆ :  ไมมีประวัติการกระทำผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพยซึ่งกระทำโดยสุจริต 
Other : Never dishonesty committed an offence against property 
 
ขอมูลเพิ่มเตมิของกรรมการ 

1. ไดรับการกลั่นกรองอยางรอบคอบ ระมัดระวัง ของคณะกรรมการบริษัทแลววาเปนบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท 
โดยไมมีผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลอื่นใหเปนกรรมการบริษัท 

2. ไมไดเปนกรรมการหรือผูบริหารในกิจการอื่นที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนหรือมีสภาพเปนการแขงขันทางธุรกิจกับบริษัท 
Additional information to consider Director. 

1. The Board of Directors deemed that directors are qualified and appropriated for business of the Company without any 
shareholders purpose other person to be director candidate.  

2. The director is not a director or executive in other business which may cause the conflict of interest or as a competitive to 
business of the Company. 
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ขอมูลของบุคคลซ่ึงไดรบัการเสนอชื่อเพื่อแตงตั้งเปนกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

Profiles of the persons who are nominated as directors to replace those who are due to retire by rotation. 

ชื่อ – นามสกุล   นายพินิจ หาญพาณิชย 
Name – Surname    Mr. Phinij Harnphanich 
ตำแหนง    กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
Position    Independent Director / Member of the Audit Committee 
วันเดือนปเกิด   22 มีนาคม 2499  
Date of birth    22 March 1956  
อายุ    68 ป 
Age    68 years old 
สัญชาต ิ    ไทย 
Nationality   Thai 
ประเภทกรรมการที่จะเสนอแตงตั้ง  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
Type of proposed director        Independent Director / Member of the Audit Committee 
หลักเกณฑและวิธีการสรรหา  เปนกรรมการรายเดิมของบริษัท คณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบตามขอเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทน ซึ่งไดผานกระบวนการกลั่นกรองอยางรอบคอบ ระมัดระวัง เพื่อใหมั่นใจไดวามีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจ มีคุณสมบัติและประสบการณตามที่บริษัทตองการและไมมีลักษณะตองหามตามพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  

Nomination Criteria and Procedure Being an existing director of the Company.  The Board of Directors has agreed with the proposal 
made by the Nomination and Remuneration Committee which has been carefully screened to ensure 
that they are suitable for business operations and which undertook nomination procedures by 
considering appropriateness of qualifications and experience of the retired directors. The candidates 
are fully qualified without any prohibited characteristics under the Public Limited Companies Act B.E. 
2 5 3 5 , the criteria of the Office of The Securities and Exchange Commission B.E. 2 5 3 5  and other 
regulatory agencies. 

จำนวนปที่เปนกรรมการ 5 ป 6 เดือน (เขาเปนกรรมการ วันที่ 12 กันยายน 2561) 
Years of Directorship  5 years 6 months (Being a director of the Company since 12 September 2018) 
การศึกษา    - ปริญญาโท รัฐศาสตรมหาบัณฑิตสาขาการปกครอง มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

- ปริญญาตรี รัฐศาสตรบัณฑิต สาขาบริหารรัฐกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
Education - Master degree of Political Science (Government), Thammasart University 
    - Bachelor degree of Political Science (Public Administration), Thammasart University 
ประสบการณการทำงาน              - ผูวาราชการจังหวัดสมุทรปราการ 

- อธิบดีกรมท่ีดิน กระทรวงมหาดไทย 
- ผูวาราชการจังหวัดลำพูน  

Experience               - The Governor Samutprakan Province 
- Director General Department of Lands 
- The Governor Lamphun Province 

หลักสูตรการอบรม               -   หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
- การประชุมรวมกับกรรมการตรวจสอบของบริษัทจดทะเบียน “ความรูเกี่ยวกับงบการเงินและประเด็นทางบัญชีกบั 
คณะกรรมการตรวจสอบ” โดย สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลกัทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) 
-  งานสัมนา หวัขอ Easy listening เกร็ดความรูดานบัญชีที่ AC ไมควรพลาด EP.2 
-  Economic and Business Update Series By SET 
-  แนวทางปฏิบัติที่ดีของกรรมการบริษทั เพื่อการพัฒนาธุรกจิที่ยั่งยืน By SET 
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Training program                             - Director Accreditation Program (DAP) Thai Institute of Directors Association (IOD) 
- Meeting with the Audit Committee of the Listed Company “Knowledge of financial statements and 

accounting issues with the Audit Committee” by The Securities and Exchange Commission (SEC) 
- Seminar on the topic of Easy Listening, accounting tips that AC should not miss EP.2 
- Economic and Business Update Series By SET 
- Capital Market Research Forum no. 2/2566 By SET 

 
การดำรงตำแหนงกรรมการ / ผูบริหารในกิจการอ่ืน 
Position in other organization 

 กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน จำนวน 1 แหง 
2560 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท บางกอก เชน ฮอสปทอล จำกัด (มหาชน) 

 กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน จำนวน 1 แหง 
2559 - ปจจุบัน ขาราชการบำนาญ กระทรวงมหาดไทย 

 Positions in listed companies 1 Companies 
2017 - Present  Director / Bangkok Chain Hospital PLC.   

 Positions in non-listed companies 1 Companies 
2016 - Present  Retired Government Official / Ministry of Interior 

 

 กิจการอื่นที่อาจทำใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท : ไมมีการดำรงตำแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการดังกลาว 
 Conflict of interest transaction with the Company        : Not being any director, executive in other organization  

 
การถือหุนในบริษัท      -ไมม-ี  
Number of shares held in the Company  -none-  
 
จำนวนครั้ง / สดัสวนการเขารวมประชุมคณะกรรมการและกรรมการชุดยอย ประจำป 2566 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท     6 คร้ังเขาประชุม 6 คร้ัง คิดเปนรอยละ 100 
การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ    4 คร้ังเขาประชุม 4 คร้ัง คิดเปนรอยละ 100 

Meeting attendance in 2023 
 Board of Directors Meeting     6/6 times equal to 100% 
 Audit Committee Meeting     4/4 times equal to 100% 
 
อ่ืนๆ :  ไมมีประวัติการกระทำผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพยซึ่งกระทำโดยสุจริต 
Other : Never dishonesty committed an offence against property 
 
 
ขอมูลเพิ่มเตมิของกรรมการ 

1. ไดรับการกลั่นกรองอยางรอบคอบ ระมัดระวัง ของคณะกรรมการบริษัทแลววาเปนบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท 
โดยไมมีผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลอื่นใหเปนกรรมการบริษัท 

2. ไมไดเปนกรรมการหรือผูบริหารในกิจการอื่นที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนหรือมีสภาพเปนการแขงขันทางธุรกิจกับบริษัท 
Additional information to consider Director. 

1. The Board of Directors deemed that directors are qualified and appropriated for business of the Company without any 
shareholders purpose other person to be director candidate.  

2. The director is not a director or executive in other business which may cause the conflict of interest or as a competitive to 
business of the Company. 
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 สิ่งท่ีสงมาดวย 4 
Enclosure no.4 

 
 

ขอมูลของกรรมการอิสระเพื่อประกอบการมอบฉันทะของผูถือหุน 
Profiles of Independent Directors to be used with Proxy of Shareholders 

 
1. นางสุภาภรณ บุรพกุศลศร ี

กรรมการอ ิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน /         
กรรมการกำกับดูแลกิจการและความยั่งยืน / ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
วันเดือนปเกิด : วันท่ี 28 กุมภาพันธ 2496 อายุ 71 ป 
ท่ีอยู : เลขท่ี 31 หมูบานเสรีวิลลา แยก 4 ถนนศรีนครินทร แขวงหนองบอน เขตประเวศ  
กรุงเทพมหานคร 10250 
สวนไดเสียทั้งทางตรงและทางออมในกิจการใดๆ ท่ีบริษัทหรือบริษัทยอยเปนคูสัญญา : -ไมมี- 
สวนไดเสียพิเศษท่ีแตกตางจากกรรมการคนอื่นในทุกวาระท่ีเสนอในการประชุมครั้งน้ี : -ไมม-ี 
สวนไดเสียในทุกวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งนี้ : -ไมมี- 

Mrs. Supaporn Burapakusolsri  
Independent Director / Chairman of the Audit Committee / Member of Nomination and 
Remuneration Committee / Member of Corporate Governance and Sustainability Committee / Chairman of Risk 
Management Committee 
Date of birth : 28 February 1953 Age 71 years old. 
Address : 31 Seri Villa Yaek 4, Srinakarin road, Nongbon, Prawet, Bangkok 10250 
Direct and indirect interest in any transaction which the Company or its subsidiaries is a party:  -None- 
A connected transaction which is different from other directors of any agenda in this meeting : -None- 
A connected transaction of any agenda proposed in this ordinary shareholders meeting : -None - 

 
2. พลตำรวจเอก วิสนุ ปราสาททองโอสถ 

กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
วันเดือนปเกิด : วันท่ี 25 พฤศจิกายน 2505 อายุ 62 ป 
ท่ีอยู : เลขที่ 878/60 ถนนศรีนครินทร แขวงพัฒนาการ เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 
สวนไดเสียทั้งทางตรงและทางออมในกิจการใดๆ ท่ีบริษัทหรือบริษัทยอยเปนคูสัญญา : -ไมมี- 
สวนไดเสียพิเศษท่ีแตกตางจากกรรมการคนอื่นในทุกวาระท่ีเสนอในการประชุมครั้งนี้ : -ไมมี- 
สวนไดเสียในทุกวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งนี้ : -ไมมี- 

Pol.Gen Visanu  Prasattongosoth  
Independent Director, Chairman of Nomination and Remuneration Committee  
Date of birth : 25 November 1962  Age 62 years old 
Address : 878/60, Srinakarin road, Phatthanakan Subdistrict, Suan Luang District, Bangkok 
10250 
Direct and indirect interest in any transaction which the Company or its subsidiaries is a party:  -None- 
A connected transaction which is different from other directors of any agenda in this meeting : -None- 
A connected transaction of any agenda proposed in this ordinary shareholders meeting : -None - 
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/ จำนวนปีที่เป็นผู้สอบกับบริษัท 10 ปี   
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จำนวนปีที่เป็นผู้สอบกับบริษัท 2 ปี/ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 5
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/ จำนวนปีที่เป็นผู้สอบกับบริษัท 1 ปี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 5
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/ จำนวนปีที่เป็นผู้สอบกับบริษัท 1 ปี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 5
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ขอบังคับบริษัทท่ีเกี่ยวกบัการประชมุผูถือหุนและออกเสียงลงคะแนน 

การประชมุผูถือหุน 

ขอ 31.  คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจำปภายในสี่ (4) เดือน นับแตวันส้ินสุดของรอบบัญชีของบริษัท 

 การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญ
เม่ือใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร 

ผูถือหุนหนึ่ง (1) คนหรือหลายคนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวารอยละสิบ (10) ของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด จะเขาชื่อกันทำหนังสือขอให
คณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการวิสามัญเม่ือใดก็ได แตตองระบุเรื่องและเหตุผลในการท่ีขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาว
ดวย ในกรณีเชนน้ี คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในส่ีสิบหา (45) วันนับแตวันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

ในกรณีที่คณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคสามผูถือหุนทั้งหลายซึ่งเขาชื่อกันหรือผูถือหุนคนอื่นๆ รวมกันได
จำนวนหุนตามท่ีบังคับไวน้ันจะเรียกประชุมเองไดภายในสี่สิบหา (45) วัน นับแตวันครบกำหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเชนนี้ใหถือวาเปน
การประชุมผูถือหุนที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตองรับผิดชอบคาใชจายอันจำเปนที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมและอำนวยความ
สะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนที่เปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคสี่ครั ้งใด จำนวนผูถือหุนซึ่งมารวมประชุมไมครบเปนองค
ประชุมตามที่กำหนดไวในขอ 33 ผูถือหุนตามวรรคสี่ตองรวมกันรับผิดชอบชดใชคาใชจายที่เกิดจากการจัดให มีการประชุมในครั้งนั้นใหแกบรษิัท 
กรณีท่ีผูถือหุนเรียกประชุมเองผูถือหุนที่เรียกประชุมอาจจัดสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก็ได 

ทั้งนี้ การจัดการประชุมผูถือหุนสามารถจัดการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสก็ได โดยการจัดการประชุมดวยวิธีดังกลาวตองปฏิบัติตามวิธีการท่ี
บัญญัติไวในกฎหมายหรือกฎเกณฑท่ีใชบังคับในขณะนั้นหรือกฎหมายหรือกฎเกณฑท่ีเก่ียวของน้ันมาใชบังคับโดยอนุโลม และใหถือวาการประชุมผู
ถือหุนผานส่ืออิเล็กทรอนิกสดังกลาวมีผลเชนเดียวกับการประชุมผูถือหุนที่เขารวมประชุมในที่ประชุมแหงเดียวกันตามวธิีการที่บัญญัติไวในกฎหมาย
และขอบังคับน้ี การสงหนังสือหรือเอกสารอาจสงโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก็ได ผูถือหุนมีสิทธิมอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขาประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนนแทนก็ได  ในการน้ี การมอบฉันทะสามารถดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแทนไดโดยตองใชวิธีการที่มีความปลอดภัยและเชื่อถอื
ไดวาการมอบฉันทะนั้นไดดำเนินการโดยผูถือหุน 

ขอ 32.  ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทำเปนหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอ
ที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แลวแตกรณี รวมท้ัง
ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม ทั้งน้ี ใหลงโฆษณา
คำบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพกอนวันประชุมไมนอยกวาสาม (3) วัน เปนเวลาติดตอกันไมนอยกวาสาม (3) วัน โดยหากการประชุมผูถือหุน
คราวใดเปนการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส การจัดสงหนังสือนัดประชุมและเอกสารประกอบการประชุมสามารถดำเนินการโดยใชจดหมาย
อิเล็กทรอนิกสก็ได ซึ่งจะตองจัดสงตามระยะเวลาและลงโฆษณาในหนังสือพิมพภายในระยะเวลาที่กำหนดไวในวรรคนี้และจะตองจัดใหมีการจัดเกบ็
สำเนาหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมไวเปนหลักฐานดวยโดยอาจจัดเก็บในรูปแบบขอมูลอิเล็กทรอนิกสก็ได ในการนี้ อาจใช
วิธีการโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกสแทนก็ได 

ท้ังนี้ สถานที่ที่จะใชเปนที่ประชุมจะอยูในจังหวัดอันเปนที่ตั้งสำนักงานใหญของบริษัท หรือจังหวัดใกลเคียงตามท่ีคณะกรรมการจะกำหนดก็ได 

ขอ 33. ในการประชุมผูถือหุน ไมวาจะเปนการประชุมในที่ประชุมแหงเดียวกัน หรือการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจาก
ผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวายี่สิบหา (25) คน หรือไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจำนวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึง
ในสาม (1/3) ของจำนวนหุนที่จำหนายไดแลวทั้งหมดจึงจะครบเปนองคประชุม  

  ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จำนวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่
กำหนดไวในวรรคหนึ่ง หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ ใหการประชุมเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการ
เรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหนัดประชุมใหม และในกรณีนี้ใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วัน กอนวันประชุม ในการ
ประชุมครั้งหลังนี้ไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

ขอ 34. ใหประธานกรรมการเปนประธานท่ีประชุมผูถือหุน ไมวาจะเปนการประชุมในที่ประชุมแหงเดียวกัน หรือการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส ในกรณีท่ี
ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุมหรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ใหรองประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม ถาไมมีรองประธานกรรมการ
หรือมีแตไมอยูในท่ีประชุมหรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหท่ีประชุมเลือกผูถือหุนซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งมาเปนประธานในที่ประชุมดังกลาว 
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ขอ 35. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถือหุน ไมวาจะเปนการประชุมในท่ีประชุมแหงเดียวกัน หรือการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหถือวาหุน
หนึ่งมีเสียงหนึ่ง และผูถือหุนคนใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเรื่องใด ผูถือหุนคนนั้นไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียง
เลือกตั้งกรรมการ และมติของท่ีประชุมผูถือหุนจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 

(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออก
เสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

(2) ในกรณีดังตอไปน้ี ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สำคัญใหแกบุคคลอื่น 
(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอื่นมาเปนของบริษัท 
(ค) การทำ แกไข หรือยกเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนที่สำคัญ การมอบหมายใหบุคคลอื่นใดเขาจัดการ

ธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงคเพื่อการแบงผลกำไรขาดทุนกัน 
(ง) การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับของบริษัท 
(จ) การเพิ่มหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
(ฉ) การเลิกบริษัท  
(ช) การออกหุนกูของบริษัท 
(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอื่น 
(ฌ) การดำเนินการอื่นๆ ตามท่ีกฎหมายบัญญัติไววาตองไดรับคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซ่ึงมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ขอ 36. กิจการที่ที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจำปพึงเรียกประชุมมีดังนี ้
  (1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการที่แสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปที่ผานมา 
  (2) พิจารณาอนุมัติงบดุลหรืองบแสดงฐานะการเงิน และบัญชีกำไรขาดทุน 

(3) พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกำไร และการจายเงินปนผล 
(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการท่ีพนจากตำแหนงตามวาระ  
(5) พิจารณากำหนดคาตอบแทนกรรมการ 
(6) พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกำหนดจำนวนเงินคาสอบบัญชี และ 
(7) กิจการอื่นๆ   
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ข้อปฏิบตัิสําหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสี�ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) และการมอบฉันทะ 

บริษัท ชวีาทัย จาํกัด (มหาชน) 

 

1. กรณีผู้ถือหุน้มีความประสงคเ์ข้าร่วมการประชุม e-AGM 

1.1  โปรดกรอกแบบฟอรม์ลงทะเบียนสาํหรบัการประชมุผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ตามสิ�งที�ส่งมาดว้ย 8 โดยขอใหท้่าน

ระบุอีเมล (Email) และหมายเลขโทรศพัทม์ือถือของท่านใหช้ดัเจน สาํหรบัใชใ้นการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม และแนบ

สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนเพื�อยืนยนัสิทธิเขา้รว่มประชมุ e-AGM ดงันี � 

 สําหรับผู้ถือหุ้นที�เป็นบุคคลธรรมดา - สาํเนาบตัรประจาํตวัประซาชน หรือสาํเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) หรือสาํเนาเอกสารอื�นซึ�งออกโดยหน่วยงานราชการ ที�ยงัไม่หมดอาย ุพรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

กรณีมีการเปลี�ยนแปลงชื�อ-สกลุ ขอใหผู้ถ้ือหุน้แนบหลกัฐานประกอบดว้ย 

 สาํหรับผู้ถือหุ้นที�เป็นนิติบุคคล 

กรณีผูม้ีอาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล (กรรมการ) ประสงคเ์ขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง 

1)   สาํเนาหนงัสือรบัรองจากกระทรวงพาณิชยท์ี�รบัรองสาํเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอาํนาจลงนามแทนนติิบคุคลและมี

ขอ้ความแสดงใหเ้ห็นวา่ผูแ้ทนนิตบิุคคลซึ�งลงนามในหนงัสือมอบอาํนาจมีอาํนาจกระทาํการแทนนติิบคุคลซึ�ง

เป็นผูถื้อหุน้ 

2)   สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือ สาํเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวตา่งประเทศ) หรือสาํเนาเอกสารอื�นซึ�ง

ออกโดยหน่วยงานราชการ ที�ยงัไม่หมดอาย ุของผูม้ีอาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล ซึ�งไดล้งลายมือชื�อรบัรองสาํเนา

ถกูตอ้ง 

 กรณีผู้ถือหุน้มอบฉันทะให้ผู้อื�นเข้าร่วมประชุมแทน – หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. ที�ลงนามครบถว้น 

พรอ้มแนบเอกสารสาํเนาบตัรประชาชนของผูม้อบฉนัทะ และ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 

โดยขอใหท้่านส่งแบบฟอรม์ลงทะเบียนสาํหรบัการประชมุผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) และเอกสารแสดงตวัตน

ดงักล่าวขา้งตน้ใหบ้รษิัทภายใน วันที� 22 มีนาคม 2567 ผ่านช่องทาง ดงันี � 

 ช่องทาง Email : comsec@chewathai.com 

 ช่องทางไปรษณีย ์: กรุณาส่งเอกสารตน้ฉบบัมายงั สาํนกัเลขานกุารบรษิัท บรษิัท ชวีาทยั จาํกดั (มหาชน)  

����/�� อาคารลมุพินทีาวเวอร ์ชั�น 27 ยนูิตดี ถนนพระราม � แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

 

1.2   เมื�อบรษิัทฯ ไดร้บัเอกสารตามขอ้ 1.1 จากท่าน บรษิัทฯ จะดาํเนินการตรวจสอบเอกสารเพื�อยนืยนัสิทธิเขา้รว่มประชมุ 

โดยเมื�อผ่านการตรวจสอบสิทธิแลว้ บรษิัทฯ จะจดัส่งซื�อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) พรอ้ม Web Link ในการเขา้สู่

ระบบการประชมุ e-AGM ไปใหท้่านทางอเีมล (Email) 

 

ทั�งนี � ขอใหท้่านเก็บรกัษาชื�อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ไวเ้ป็นความลบั ไม่เปิดเผยแก่ผูอ้ื�นและในกรณีที�

ชื�อผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ของท่านสูญหาย หรือยังไม่ได้รับภายในวนัที� 27 มนีาคม 2567 กรุณา

ติดต่อบริษทัฯ โดยทันท ี
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1.3   ขอใหท้่านศกึษาคูม่ือวิธีการใชง้านระบบการประชมุ e-AGM ที�บรษิัทไดส้่งใหท้า่นทางอีเมล (Emai) โดยละเอยีด ทั�งนี � 

ระบบจะเปิดใหท้่านลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุล่วงหนา้ 60 นาทกีอ่นเริ�มการประชมุ อยา่งไรก็ตามการถ่ายทอดสดการประชมุ

จะเริ�มในเวลา 14.00 น. 

1.4   สาํหรบัวิธีการลงคะแนนระหว่างการประชุม e-AGM ท่านสามารถลงคะแนนในแต่ละวาระได ้โดยลงคะแนน "เห็นดว้ย" 

หรือ "ไม่เห็นดว้ย" หรือ "งดออกเสียง" กรณีที�ท่านไม่ลงคะแนนสาํหรบัวาระใด ๆ ระบบจะนบัคะแนนของท่านเป็น "เห็นดว้ย" โดย

อตัโนมตั ิ

1.5   กรณีที�ท่านประสบปัญหาทางดา้นเทคนิคในการใชร้ะบบการประชมุ e-AGM กอ่นการประชุม หรือระหว่างการประชมุ 

กรุณาติดต่อ บรษิัท โอเจ อินเตอรเ์นชั�นแนล จาํกดั ซึ�งเป็นผูใ้หบ้รกิารระบบการประชมุ e-AGM ของบรษิัทฯ โดยบรษิัทฯ จะระบชุอ่ง

ทางการติดต่อ บรษิัท โอเจ อินเตอรเ์นชั�นแนล จาํกดั ไวใ้นอเีมลที�ไดส่้งซื�อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ใหท้่าน 

 

2. กรณีผู้ถือหุน้มีความประสงคจ์ะมอบฉันทะให้ผู้อื�นเข้าร่วมประชุม e-AGM 

สาํหรบัผูถื้อหุน้ที�ไม่สามารถเขา้รว่มประชมุ e-AGM ได ้ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหบ้คุคลอื�นหรือกรรมการอิสระของ 

บรษิัทฯ ดงัต่อไปนี � เขา้รว่มประชมุและออกเสียงแทน 

1. นางสุภาภรณ บุรพกุศลศร ี  อายุ 71 ป 
กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน /กรรมการกำกับดูแลกิจการและความยั่งยืน 
/ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

2. พลตำรวจเอก วิสนุ ปราสาททองโอสถ  อายุ 62 ป 
กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

ทั�งนี � บรษิัทไดจ้ดัใหม้ีหนงัสือมอบฉนัทะ 2 แบบ คือ หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. และ แบบ ข. ตามแบบที�กรมพฒันา 

ธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยไ์ดก้าํหนด ปรากฏตามสิ�งที�ส่งมาดว้ย 9. ในหนงัสือเชิญประชมุ 

 วิธีการมอบฉันทะ สามารถดาํเนินการได ้ดงันี � 

1. ผูถื้อหุน้ทั�วไป ใหเ้ลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึ�งเพียงแบบเดยีวเท่านั�น โดยบรษิัท 

แนะนาํใหใ้ชห้นงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. และระบุการออกเสียงในแต่ละระเบียบวาระ 

2.   ผูถื้อหุน้ที�มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม ่

สามารถแบง่แยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื�อแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได ้

3.   หากผูถ้ือหุน้เลือกมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษิัท บรษิัทขอแนะนาํใหใ้ชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. และระบ ุ

การออกเสียงในแต่ละระเบยีบวาระ และส่งหนงัสือมอบฉนัทะและสาํเนาเอกสารประกอบการมอบฉนัทะ (ตามที�ระบ ุ

ดา้นล่างนี �) มายงับรษิัทฯ ภายในวนัที� 22 มีนาคม 2567 ผ่านช่องทาง ดงันี � 

 ช่องทาง Email : comsec@chewathai.com 

 ช่องทางไปรษณีย ์: กรุณาส่งเอกสารตน้ฉบบัมายงั สาํนกัเลขานกุารบรษิัท บรษิัท ชวีาทยั จาํกดั (มหาชน)  

����/�� อาคารลมุพินีทาวเวอร ์ชั�น 27 ยนูิตดี ถนนพระราม � แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

4.    ผูถ้ือหุน้ตอ้งกรอกขอ้ความในหนงัสือมอบฉนัทะใหถ้กูตอ้งและชดัเจน และใหผู้ถื้อหุน้ (ผูม้อบฉนัทะ) และผูร้บัมอบ 

ฉนัทะ ลงลายมือชื�อในหนงัสือมอบฉนัทะ และปิดอากรแสตมบจ์าํนวน 20 บาท พรอ้มทั�งขดีฆ่าลงวนัที�ที�ทาํหนงัสือมอบ

ฉนัทะดงักล่าว 
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เอกสารประกอบการมอบฉันทะ 

ผูถื้อหุน้ที�เป็นบคุคลธรรมดา 

1) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึ�ง ซึ�งไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น และลงลายมือชื�อผูม้อบ

ฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ  

2) สาํเนาบตัรประชาชน หรือ สาํเนาเอกสารที�ส่วนราชการออกใหข้องผูถื้อหุน้ (ผูม้อบฉันทะ) ที�ไดล้งลายมือชื�อรบัรองสาํเนา

ถกูตอ้ง 

3) สาํเนาบตัรประชาชน หรือ สาํเนาเอกสารที�ส่วนราชการออกใหผู้เ้ขา้ประชมุแทน (ผูร้บัมอบฉนัทะ) ที�ไดล้งลายมือชื�อรบัรอง

สาํเนาถกูตอ้ง 

ผูถื้อหุน้ที�เป็นนิติบคุคลไทย 

1) หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึ�ง ซึ�งไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น และลงลายมือชื�อของผูแ้ทน

นิติบคุคล (กรรมการ) เป็นผูผู้ม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ  

2) สาํเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ซึ�งรบัรองสาํเนาโดยผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) และมีขอ้ความ

แสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบคุคลซึ�งลงนามในหนงัสือมอบฉันทะ มีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบคุคลซึ�งเป็นผูถื้อหุน้  

3) สาํเนาบตัรประชาชน หรือ สาํเนาเอกสารที�ส่วนราชการออกใหข้องผูถื้อหุน้ (ผูม้อบฉันทะ) ที�ไดล้งลายมือชื�อรบัรองสาํเนา

ถกูตอ้ง 

4) สาํเนาบตัรประชาชน หรือ สาํเนาเอกสารที�ส่วนราชการออกใหผู้เ้ขา้ประชมุแทน (ผูร้บัมอบฉนัทะ) ที�ไดล้งลายมือชื�อรบัรอง

สาํเนาถกูตอ้ง 

 

3. ช่องทางสาํหรับผู้ถือหุน้ในการส่งคาํแนะนําหรือคาํถามที�เกี�ยวข้องกับบริษทัและวาระการประชุม e-AGM มดัีงนี� 

3.1   ระหว่างการประชมุ e-AGM ผูถ้ือหุน้ที�เขา้รว่มประชมุสามารถส่งคาํแนะนาํหรือคาํถามไดผ่้านระบบการประชมุ e-AGM 

3.2   ผูถื้อหุน้สามารถส่งคาํแนะนาํหรือคาํถามล่วงหนา้ใหบ้รษิัทฯ ก่อนวนัประชมุ ผ่านช่องทางตอ่ไปนี � 

 ช่องทาง Email : comsec@chewathai.com 

 ช่องทางไปรษณีย ์: กรุณาส่งเอกสารตน้ฉบบัมายงั สาํนกัเลขานกุารบรษิัท บรษิัท ชวีาทยัจาํกดั (มหาชน)  

����/�� อาคารลมุพินีทาวเวอร ์ชั�น �� ยนูิตดี ถนนพระราม � แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 

10120 
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ขั้นตอนการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2567 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ผูถ้ือหุน้แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ 

กรอกขอ้มลูในแบบฟอรม์แจง้ความประสงคเ์ขา้ประชมุ 

ส่งเอกสารแจง้ความประสงคแ์ละเอกสารยืนยนัตวัตน 

ไปที� e-mail บรษิัท 

เจา้หนา้ที�ตรวจสอบขอ้มลู 

ระบบส่ง Link เขา้รว่มประชมุผ่าน 

E-mail ตามเวลาที�กาํหนด 

ผ่านการอนุมัติ 
ไม่ผ่านการอนุมัติ 

ลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ 

ณ วนัเวลาตามเวลาที�กาํหนด 

ผูถ้ือหุน้แกไ้ขและส่งเอกสารเพิ�มเติม 

กดปุ่ ม E-Mee�ng เพื�อรบัชมถา่ยทอดสด ผ่าน Zoom 

กดปุ่ ม E-Vo�ng เพื�อลงคะแนนเสียง ผ่าน Browser 
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วนัที�......................เดือน......................พ.ศ....................... 

ขา้พเจา้..........................................................................หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง..................................................... 

สัญชาติ..............................บา้นเลขที�...........................ถนน...............................................ตาํบล/แขวง............................................. 

อาํเภอ/เขต.......................................................จงัหวดั....................................................รหสัไปรษณีย.์............................................. 

เลขทะเบียนผูถื้อหุ้น………………………………………….………..เป็นผูถื้อหุ้นของ บริษทั ชีวาทยั จาํกดั (มหาชน) โดยถือหุ้น

จาํนวนทั�งสิ�นรวม…………………………………….หุ้น 

  

ลงชื�อ……….........................................................ผูถื้อหุ้น  

              (....................................................................) 
 

ลงชื�อ……….........................................................ผูรั้บมอบฉนัทะ  

        (....................................................................) 

หมายเหตุ : 

กรุณาส่ง “แบบฟอร์มลงทะเบียนสาํหรับการประชุมผูถื้อหุ้นผา่นสื�ออิเลก็ทรอนิกส์ (e-AGM) และการมอบฉนัทะ” ที�กรอกขอ้มูล

ครบถว้น พร้อมแนบเอกสารยืนยนัตวัตนตามที�กาํหนดใน “ขอ้ปฏิบติัสาํหรับการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นผา่นสื�ออิเลก็ทรอนิกส์ 

(e-AGM) และการมอบฉนัทะ” (สิ�งที�ส่งมาดว้ย 7)  มาให้บริษทั ภายในวนัที� 22  มีนาคม 2567 ผา่นช่องทางต่อไปนี�  

 ช่องทาง Email : comsec@chewathai.com 

 ช่องทางไปรษณีย ์: กรุณาส่งเอกสารตน้ฉบบัมายงั สาํนกัเลขานกุารบรษิัท บรษิัท ชวีาทยั จาํกดั (มหาชน)  

����/�� อาคารลมุพินีทาวเวอร ์ชั�น 2� ยนูิตดี ถนนพระราม � แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

แบบฟอรมลงทะเบียนสำหรับการประชุมผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส (e-AGM) และการมอบฉันทะ 

d          y 

(1)   ประสงคจ์ะร่วมประชุมและลงคะแนนผา่นสื�ออิเลก็ทรอนิกส์สาํหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2567 

 f                        เขา้ร่วมประชุมดว้ยตวัเอง  

                มอบฉนัทะให้ (นาย/นาง/นางสาว)……………………………......................ไดเ้ขา้ร่วมประชุมดงักล่าวขา้งตน้ 
 

(2)   ขอ้มูลในการจดัส่งวิธีการเขา้ร่วมประชุม 
          g 
          อีเมล………………………………………………………………………..…(โปรดระบุ) 

 เบอร์โทรศพัทมื์อถือ………...………………………....................................... (โปรดระบ)ุ                                      
 

(3)  จดัส่งเอกสารเพื�อยืนยนัตวัตน ตามสิ�งที�ส่งมาดว้ย 7 ภายในวันที� 22 มีนาคม 2567  
 

(4)   เมื�อไดรั้บการยืนยนัตวัตน บริษทัฯ จะจดัส่งลิงคก์ารเขา้ร่วมประชุมและวิธีการเขา้ร่วมประชุมไปยงัอีเมลที�ท่านไดร้ะบุ              
 

(5)  ในวนัประชุมผูถื้อหุ้นจะตอ้งเตรียม เลขบญัชีผูถื้อหุ้น และเลขบตัรประชาชนไว ้สาํหรับการเขา้ร่วมประชุม 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 
Proxy Form A. 

(แบบทั่วไปซึ่งเปนแบบที่งายและไมซับซอน) 
(General and Simple Form) 

      
 

เลขทะเบียนผูถอืหุน     เขียนที ่      
Shareholder registration number    Written at  
 ว ันที่ . ..........เด ือน..... ....... ... .... .... ... ....พ.ศ... .... ... ... . . . .
 Date            Month              Year 
       
(1)  ขาพเจา       สัญชาติ  อยูเลขที่   ซอย    

I/We       nationality  residing/located at no.  Soi  
ถนน    ตำบล/แขวง         อำเภอ/เขต             จังหวัด     
Road    Tambol/Kwaeng   Amphur/Khet   Province  
รหัสไปรษณีย    
Postal Code  

(2) เปนผูถือหุนของบริษัท ชีวาทัย จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) 
Being a shareholder of Chewathai Public Company Limited (“Company”)  
โดยถือหุนจำนวนทั้งสิ้นรวม    หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ                             เสียง ดังนี ้
Holding the total number of    shares  and have the rights to vote equal to            votes as follows  
หุนสามัญหุน     หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ                  เสียง 
Ordinary share     shares  and have the rights to vote equal to                 votes  
หุนบุริมสิทธ ิ    หุน  และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ                   เสียง 
Preference share    shares  and have the rights to vote equal to                 votes  

(3)  ขอมอบฉันทะให (กรุณาเลือกขอใดขอหนึ่ง) 
Hereby appoint (Please choose one of following)  

 1.  ช่ือ           อายุ  ป   อยูบานเลขที ่                    
Name                                  age             years   residing/located at no.  
ถนน    ตำบล/แขวง        อำเภอ/เขต     
Road    Tambol/Kwaeng            Amphur/Khet  
จังหวัด    รหัสไปรษณีย       
Province     Postal Code 
หรือ/Or  
ช่ือ          อายุ  ป   อยูบานเลขที ่                    
Name                         age             years   residing/located at no.  
ถนน    ตำบล/แขวง           อำเภอ/เขต    
Road    Tambol/Kwaeng                   Amphur/Khet  
จังหวัด    รหัสไปรษณีย       
Province     Postal Code 
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว  
Anyone of these persons 

 2 มอบฉันทะใหกรรมการอิสระคนใดคนหนึ่งของบริษัทฯ คือ  
Appoint any one of the following Independent Directors of the Company  

 นางสุภาภรณ บุรพกุศลศร ี/ Mrs. Supaporn Burapakusolsri หรือ/or 

 พลตำรวจเอก วิสนุ ปราสาททองโอสถ / Pol.Gen Visanu Prasattongosoth 
 
(รายละเอียดของกรรมการอสิระปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 3 ของหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2567 ) (Details 
of Independent Directors are specified in Enclosure 3 of the Invitation to the 2024 Annual General Meeting 
of the Shareholders)  

 
 
 
ทั้งนี ้ในกรณีที่กรรมการอิสระผูรับมอบฉันทะคนใดคนหนึ่ง ไมสามารถเขาประชุมไดใหกรรมการอิสระที่เหลือเปนผูรับมอบฉันทะแทน กรรมการอิสระที่ไมสามารถเขาประชุม  
In this regard, in the case where any of such Independent Directors is unable to attend the meeting, the other Independent Director shall be appointed 
as a proxy instead of the Independent Director who is unable to attend the meeting.  
 
  

กรณีเลือกขอ้ 1.กรุณาทาํเครื�องหมาย 

ที� 1. ระบชุื�อผูร้บัมอบอาํนาจ  

If you make proxy by choosing 

No.1, please mark at  1. And 

give the details of proxy (proxies).  

 

กรณีเลือกข้อ 2. กรุณาทําเครื�องหมาย 

ที� 2. และเลือกกรรมการอิสระ คนใด

คนหนึ�ง 

 If you make proxy by choosing No.2, 

please mark  at  2. And. Choose 

one of these independent directors 

 

(ปดอากรแสตมป  
20  บาท) 

(Please attach 
stamp duty  
of Baht 20) 
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เปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2567 ในวันศุกรที่ 29 มีนาคม 2567 เวลา 14.00 น. ผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย  
as my/our proxy (“proxy” )  to attend and vote on my/our behalf at the 2024 Annual General Meeting of the Shareholders on Friday, 29 March, 2024 at 
14.00 hrs., through electronic media (E-Meeting) or or such other date, time and place as the meeting may be held.  
 
กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทำไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุในหนังสือมอบฉันทะใหถือ เสมือนวาขาพเจาไดกระทำเองทุก
ประการ  
Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote consistently with my/our voting intentions as specified 
herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves.  
 
 

ลงชื่อ/Signed ……………………….........................……………...ผูมอบฉันทะ/Grantor  
  (...…………………...………....................…………….)  

ลงชื่อ/ Signed …………………........................…….…………...ผูรับมอบฉันทะ/Proxy  
  (...…………………...……....................……………….)  

ลงชื่อ/ Signed ……………………….................…………………...ผูรับมอบฉันทะ/Proxy  
  (...………………….......................…………………….)  

ลงชื่อ Signed ……………………....................……………………...ผูรับมอบฉันทะ/Proxy  
  (...…………………...…….....................……………….)  

 
 
 
หมายเหตุ/Remarks  
ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจำนวน หุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยก
การลงคะแนนเสียงได 
The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote. The shareholder cannot split his/her votes to 
different proxies to vote separately.  
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หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

(แบบที่กำหนดรายการตางๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชันเจน) 
Proxy Form B 

 
 
 
เลขทะเบียนผูถือหุน...............................................   เขียนที่.......................................................................................... 
Shareholder registration number     Written at       
       วันท่ี.................เดือน.................................... พ .ศ.  ...................... 
 Date  Month        Year 
 

(1)  ขาพเจา………………………………..........................………………………..สัญชาติ……………………อยูเลขที่………………............…ซอย ………………..................... 
 I/We                                                                       nationality              residing/located at no.   Soi  
 ถนน…………………………..............……..ตำบล/แขวง………………..............………อำเภอ/เขต……………................……จังหวัด…….......................………..........
 Road  Tambol/Kwaeng                        Amphur/Khet            Province  
 รหัสไปรษณีย……………………………………………………….. 
 Postal Code 

 (2)  เปนผูถือหุนของบริษัท ชีวาทยั จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”)  
 Being a shareholder of Chewathai Public Company Limited (“Company”)  
 โดยถือหุนจํานวนท้ังสิ้นรวม ……………................………………….  หุน  และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ …………...............…… เสียงดังน้ี 
 Holding the total number of shares and have the rights to vote equal to votes as follows  

 หุนสามัญ …………………………….......................………………. หุน  และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ ……………...........……. เสียง  
 Ordinary share shares and have the rights to vote equal to                  votes  

 หุนบุริมสิทธ ิ………………....................…………………………... หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ ………...........…….…….. เสียง  
 Preference share  shares and have the rights to vote equal to                 votes 

(3)  ขอมอบฉันทะให (กรุณาเลือกขอใดขอหน่ึง) 
Hereby appoint (Please choose one of following) 

 1. ชื่อ………………………………………………...............................………...อายุ………........……ป    อยูบานเลขที่……………...……..………                  
Name           age                  years   residing/located at no.  
ถนน ………………………..……………ตำบล/แขวง……………………...…….....…...อำเภอ/เขต ………..............……………………………………... 
Road                                Tambol/Kwaeng                     Amphur/Khet  
จังหวัด……………………………......................………………...รหัสไปรษณีย ……………………………………………...………………………............. 
Province          Postal Code 
หรือ / or 

ช่ือ………………………………………………........................................………...อายุ………........……ป    อยูบานเลขที่……………...……..………                  
Name            age                 years   residing/located at no.  
ถนน ………………………..……………ตำบล/แขวง……………………...…….....…...อำเภอ/เขต ………..............……………………………………... 
Road                                Tambol/Kwaeng                     Amphur/Khet  
จังหวัด……………………………......................………………...รหัสไปรษณีย ……………………………………………...………………………............. 
Province          Postal Code 
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว / Anyone of these persons 

 2. มอบฉันทะให กรรมการอิสระคนใดคนหนึ่งของบริษัทฯ คือ 
 Appoint any one of the following Independent Directors of the Company 

 นางสุภาภรณ บุรพกุศลศร ี/ Mrs. Supaporn Burapakusolsri  หรือ/or 

 พลตำรวจเอก วิสนุ ปราสาททองโอสถ / Pol.Gen Visanu Prasattongosoth 

(รายละเอียดของกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวย 3 ของหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2567 )  
(Details of Independent Directors are specified in Enclosure 3 of the Invitation to the 2024 Annual General Meeting of 
the Shareholders) 

(ปดอากรแสตมป  
20  บาท) 

(Please attach 
stamp duty  
of Baht 20) 
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ท้ังนี้ ในกรณีท่ีกรรมการอิสระผูรับมอบฉันทะคนใดคนหนึ่ง ไมสามารถเขาประชุมไดใหกรรมการอิสระที่เหลือเปนผูรับมอบฉันทะแทนกรรมการอิสระที่ไม
สามารถเขาประชุม 
In this regard, in the case where any of such Independent Directors is unable to attend the meeting, the other Independent Director shall be 
appointed as a proxy instead of the Independent Director who is unable to attend the meeting. 
 

เปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2567 ในวันศุกรที่ 29 มีนาคม 2567 
เวลา 14.00 น. ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย  
as my/our proxy ( “ proxy” )  to attend and vote on my/ our behalf at the 2024 Annual General Meeting of the Shareholders on 
Friday, 29 March, 2024 at 14.00 hrs., through electronic media (E-Meeting) or or such other date, time and place as the meeting 
may be held.  
 
(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งนี้ดังน้ี 

In this Meeting, I/we grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as follows: 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
   (b) To grant my/our proxy to vote as per my/our desire as follows: 

วาระที่ 1   พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามัญผูถือหุนประจำป 2566 ซ่ึงไดประชุมเมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2566 
Agenda item no. 1  To consider the Minutes of the 2023 Annual General Meeting which was held on 31st  March 2023. 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
      The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
      The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 
     Approve                             Disapprove                              Abstain   

วาระที่ 2  รับทราบผลการดำเนินงานของบริษัท ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
Agenda item no. 2  To acknowledge the report of the Company’s operating results for the fiscal period ending 31st  December 2023. 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
      The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
      The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 
     Approve                             Disapprove                              Abstain   

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินและงบกำไรขาดทุนเบด็เสร็จของบริษัท สำหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสดุ              
วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

Agenda item no. 3  To consider and approve the statement of financial position and comprehensive income statement for the 
year ended 31st  December 2023. 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
      The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
      The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 
     Approve                             Disapprove                              Abstain   
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วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัตงิดจัดสรรกำไรสุทธิเปนทุนสำรองตามกฎหมายและงดจายเงนิปนผลสำหรับผลการดำเนินงานในรอบป 2566 
Agenda item no. 4  To consider approving the cessation of allocating net profits as legal reserves and refraining from paying dividends for operating 

results in the year 2023. 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
      The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
      The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 
     Approve                             Disapprove                              Abstain   

วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัติเลือกตัง้กรรมการที่ออกตามวาระกลับเขาดำรงตำแหนงอีกวาระหนึ่ง 
Agenda item no. 5  To consider the appointment of the directors to replace the directors who will retire by rotation. 

1. นางสมหะทัย พานิชชีวะ / Mrs. Somhatai Panichewa 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
      The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
      The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 
     Approve                            Disapprove                               Abstain   
 

2. นายบุญ ชุน เกียรต ิ/ Mr. Boon Choon Kiat 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
      The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
      The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 
     Approve                            Disapprove                              Abstain   
 

3. นายพินิจ หาญพาณิชย / Mr. Phinij Harnphanich 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
      The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
      The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 
     Approve                            Disapprove                              Abstain   
 

วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัติการกำหนดคาตอบแทนของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอย ประจำป 2567 
Agenda item no. 6  To consider the determination of the remuneration for directors and committees for the year 2024. 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
      The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
      The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 
     Approve                             Disapprove                              Abstain   

วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาสอบบัญชี ประจำป 2567 
Agenda item no. 7  To consider the appointment of the auditor and the determination of the audit fees for the year 2024. 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
      The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
      The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 
     Approve                             Disapprove                              Abstain   
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วาระที่ 8    พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถามี) 
Agenda item no.8 Other considerations (if any). 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
      The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
      The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 
     Approve                             Disapprove                             Abstain   
 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ใหถือวาการลงคะแนนเสียงนั้นไมถูกตองและไมใช
เปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 
If the proxy does not vote consistently with my/our voting intentions as specified herein, such vote shall be deemed incorrect and is not 
made on my/our behalf as the Company’s shareholders. 
(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติ
ในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใดใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา
และลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
In the event that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item or have not clearly specified or in case the meeting 
considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any 
fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects 
 
กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีท่ีผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุในหนังสือมอบฉันทะใหถือเสมือนวา
ขาพเจาไดกระทาํเองทุกประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote consistently with my/our voting 
intentions as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 
 

ลงชื่อ / Signed ………………………………….........………...ผูมอบฉันทะ / Grantor 

       (...…………………...…………………........….) 

ลงชื่อ / Signed …………….........……………………………...ผูรับมอบฉันทะ / Proxy 

       (...…………………..........…………………….) 

ลงชื่อ / Signed ………………………….........………………...ผูรับมอบฉันทะ / Proxy 

       (...…………………...…………........………….) 

ลงชื่อ / Signed ………………………………….........………...ผูรับมอบฉันทะ / Proxy 

       (...…………………...…........………………….) 

 
 
หมายเหตุ / Remarks  
ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพยีงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับ
มอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 
The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote. The shareholder cannot split 
his/her votes to different proxies to vote separately.  
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ใบประจาํตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

Attachment to Proxy Form B 
 การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของบริษัท ชีวาทัย จำกัด (มหาชน) 

A proxy is granted by a shareholder of Chewathai Public Company Limited 
 

ในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2567 ในวันศุกรที่ 29 มีนาคม 2567 เวลา 14.00 น. ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) หรือที่จะพึงเลื่อนไปใน
วัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 
At the 2023 Annual General Meeting of the Shareholders on Friday, 29 March, 2024 at 14.00 hrs., through electronic media (E-Meeting) or such 
other date, time and place as the meeting may be held.  
 

วาระท่ี  ...........................  เรื่อง. .............................................................................................................................. .................................. 
     Agenda item no.  Subject: 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
      The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
      The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสียง 
     Approve                            Disapprove                             Abstain   
 

วาระท่ี  .............................  เรื่อง. ................................................................................................................................ ................................ 
     Agenda item no.  Subject: 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
      The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี ้
      The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 
     Approve                             Disapprove                              Abstain   

 

วาระท่ี  .............................  เรื่อง. ................................................................................................................................ ................................ 
     Agenda item no.  Subject: 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
      The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
      The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 
     Approve                            Disapprove                               Abstain   

 

วาระท่ี  .............................  เรื่อง. ............................................................................................................................................... ................. 
     Agenda item no.  Subject: 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
      The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
      The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 
     Approve                             Disapprove                              Abstain 
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บริษัท ชีวาทัย จำกัด (มหาชน) 

CHEWATHAI PUBLIC COMPANY LIMITED 
 
 

รหัสคิวอาร (QR Code) สำหรับดาวนโหลด  
รายงานประจำป 2566 (แบบ 56-1 One Report) และ รายงานการพัฒนาอยางยั่งยืน ประจำป 2566 

 
QR Code downloading  

Annual Report 2023 (Form 56-1 One Report) and Sustainability Report 2023 
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คำบอกกลาวการคุมครองขอมลูสวนบุคคล สำหรับการประชุมผูถือหุน บริษัท ชีวาทัย จำกัด (มหาชน) 

บริษัท ชีวาทัย จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนักถึงความสำคัญของขอมูลสวนบุคคลของผูถือหุน และ/หรือ ผูรับมอบฉันทะ จึงขอแจง
ขอมูลดังตอไปนี้ใหทราบเพื่อเปนการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 โดยคำบอกกลาวการคุมครองขอมูลสวนบุคคลน้ี 
(“คำบอกกลาว”) จะครอบคลุมถึงวิธีเก็บรวบรวม ใชงาน เปดเผยและประมวลผลขอมูลสวนบุคคลที่สามารถระบุยืนยันตัวตนของผูถือหุน และ/หรือ 
ผูรับมอบฉันทะไดท้ังทางตรง และ/หรือ ทางออม โดยโปรดสละเวลาเพ่ือศึกษาขอมูลและสิทธิตางๆ เพื่อใหเขาใจอยางชัดเจน 

1. ขอมูลสวนบุคคลที่บริษัทเก็บรวบรวม บริษัทจะรับและเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลโดยตรงจากผูถือหุน และ/หรือ ผูรับมอบฉันทะ
และจากบริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด ซ่ึงไดรับมอบหมายจากบริษัทใหทำหนาที่นายทะเบียนหุนของบริษัท โดยขอมูลสวนบุคคล
ประกอบดวย 

1.1 ขอมูลสวนบุคคลทั่วไป เชน ชื่อ นามสกุล หมายเลขบัตรประชาชน วันเดือนปเกิด เพศ สัญชาติ เลขทะเบียนผูถือหุน จำนวนหุน 
ภาพถาย ภาพเคลื่อนไหวจากการบันทึกวิดีโอภายในงาน รวมทั้งขอมูลสุขภาพ ประวัติการเดินทางที่เกี่ยวของกับสุขภาพ เพื่อประโยชนดานการ
สาธารณสุขและการปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) เปนตน 

1.2 ขอมูลเพ่ือการติดตอ เชน ท่ีอยู เบอรโทรศัพท อีเมล เปนตน 

2. วัตถุประสงคของการเก็บรวบรวม การใชงาน และการเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของบริษัท บริษัทเก็บรวบรวม ใชงาน และเปดเผย
ขอมูลสวนบุคคลเพ่ือวัตถุประสงคดังตอไปนี ้

2.1 เรียก จัดใหมีและดำเนินการประชุมผูถือหุนของบริษัท เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัท รวมถึงกฎหมาย ประกาศ และ
หลักเกณฑที่ราชการกำหนดเกี่ยวกับการจัดประชุมรวมถึงการจัดทำรายงานการประชุม 

2.2 เพื่อใชสำหรับคัดกรองผูมีความเสี่ยงโรคโควิด-19 เพื่อประโยชนดานการสาธารณสุขและปองกันโรคติดตออันตราย ตามมาตรการ
และแนวทางปฏิบัติในการจัดประชุม 

2.3 อาจเปดเผยขอมูลสวนบุคคลตอบุคคลหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของกับกรณีขอ 2.1 และ 2.2 รวมถึงแตไมจำกัดเพียงท่ีปรึกษาในการ
จัดประชุมหรือหนวยงานราชการท่ีเกี่ยวของกับการสาธารณสุขและปองกันโรคติดตอ 

3. สิทธิของเจาของขอมูลสวนบุคคล เจาของขอมูลสวนบุคคล มีสิทธิตามที่กำหนดไวในพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 
2562 ซึ่งรวมถึงสิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการขอเขาถึงและรับขอมูลสวนบุคคล สิทธิในการขอแกไขขอมูลสวนบุคคลใหถูกตอง สิทธิในการ
ขอใหลบหรือทำลายขอมูลสวนบุคคล สิทธิในการขอระงับการใชขอมูลสวนบุคคล สิทธิในการขอใหโอนขอมูลสวนบุคคลตามวิธีการที่กฎหมายกำหนด 
สิทธิรองเรียน และสิทธิในการคัดคานการเก็บรวบรวม ใชงาน หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลท่ีเกี่ยวกับตน 

4. ระยะเวลาในการเก็บขอมูลสวนบุคคล บริษัทจะเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคลตามขอ 1  ตลอดระยะเวลาตามกฎหมายที่เกี่ยวของ
กำหนด และ/หรือ ตามความจำเปน เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคตามขอ 2 

5. การติดตอบริษัทเพื่อใชสิทธิของเจาของขอมูลสวนบุคคล 
สำนักเลขานุการบริษัท บริษัท ชีวาทัย จำกัด (มหาชน) 
1168/80 อาคารลุมพินีทาวเวอร ชั้น 27 ยูนิตดี ถนนพระรามส่ี แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 
โทรศัพท 02 679 8870-4 ตอ 163, โทรสาร 02 679 8875 call center 1260 กด 3 
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บร�ษัท ชีวาทัย จำกัด (มหาชน)
1168/80 อาคารลุมพ�นีทาวเวอร� ชั ้น 27 ยูนิต D 

ถ.พระราม 4 แขวงทุ�งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120
โทรศัพท�:02 679-8870-4     โทรสาร :02 679-8875

www.chewathai.com 
Call Center 1260

CHEWATHAIPLC chewathaiplc @chewathai @chewathaiplc


	ปกหน้า-Th.pdf
	หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567.pdf
	1 หนังสือเชิญประชุม T.pdf
	E1_Minutes AGM 2566 T.pdf
	E2_รายงานผลการดำเนินงานของบริษัทประจำปี 2566.pdf
	E3_ประวัติกรรมการครบวาระ T-E.pdf
	E4_ข้อมูลของกรรมการอิสระเพื่อมอบฉันทะ T-E.pdf
	E5_Auditors' Information-TH_2567.pdf
	E6_ข้อบังคับบริษัทที่เกี่ยวข้องกับ AGM T.pdf
	E7_ข้อปฏิบัติสำหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  T.pdf
	E8_แบบฟอร์มลงทะเบียนสำหรับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) T.pdf
	E9_หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. และ แบบ ข. T-E.pdf
	E10_QR Code_OneReport_SD T-E.pdf
	E11_คำบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล สำหรับการประชุมผู้ถือหุ้น T.pdf

	ปกหลัง-Th.pdf

